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Sind wir wirklich frei? 


Von CHRISTIAN KLIPSTEIN 


Auf einer Tagung fiir Industrielle, die im vorigen Jahr die Evangelische Aka- 
demie Tutzing unter dem Titel ,,Wirtschaft zwischen. Fortschritt und Hoffnung“ 
veranstaltete, wurde u. a. die Frage aufgeworfen, ob die Freiheit fiir den ein- 
zelnen in unseren westlichen Gesellschaften zu- oder abnahme. Die spontane 
Reaktion des wohl gréBeren Teils der Anwesenden bestand in der Uberzeugung, 
daB die Zunahme individueller Freiheit doch ganz offensichtlich sei. Nie habe 
es in der Geschichte der Menschheit Gemeinwesen gegeben, in denen der ein- 
zelne tiber so viel Freizeit und so viele Modglichkeiten, diese Freizeit nach 
eigenem Gutdiinken auszufiillen, verfiigt habe. Und Freizeit bedeute ja Frei- 
heit. 


Gott wird ,iberrundet“ 


Angesichts der 49-Stunden- oder 5-Tagewoche scheint unsere Frage tatsachlich 
rein polemischer Natur zu sein. Denn zu der Verkiirzung der Arbeitszeiten 
kommen noch andere Aspekte unserer Gesellschaft, die fiir eine Erweiterung 
des Spielraums menschlicher Freiheit sprechen. Das, was wir als ihre Mobilitat 
bezeichnen, ist ja ebenfalls zum groBen Teil Ausdruck einer zunehmenden Frei- 
heit und Freiziigigkeit des einzelnen. Denken wir z. B. nur an das Reisen und 
die Motorisierung, die schon langst nicht mehr das Privileg einer bevorzugten 
Klasse sind. Die diesbeziiglichen Statistiken mit ihren rasch in die Hohe schie- 
Benden, imponierenden Ziffern beweisen es. Wer zu seinem persénlichen Ver- 
gniigen reist, iibt zweifellos eine Form der Freiheit aus; und wer ein motorisier- 
tes Fahrzeug besiizt, das nicht nur gewerblichen Zwecken dient, kann damit 
ebenfalls den Raum seiner persénlichen Bewegungsfreiheit ausdehnen. Ganz 
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ahnlich verhdlt es sich mit zahllosen anderen zeit- und energiesparenden tech- 
nischen Errungenschaften fiir Haus und Fabrik. Kombinierte Wissenschaft und 
Technik entlasten den Menschen von Tag zu Tag mehr. Der Einzelne und die 
Gesellschaft verfiigen tiber umso mehr freie Zeit, je vollkommener der tech- 
nische Fortschritt ist. Dieser erstaunliche ProzeB hat in allen industrialisierten 
Landern trotz wachsender Bevélkerung dazu gefiihrt, da§ der Proletarier so 
gut wie ausgestorben ist. Die Forderung nach Freiheit von wirtschaftlicher Not 
fiir alle ist keine Utopie mehr. Ziehen wir die Linie des sozialen und wirtschaft- 
lichen Fortschritts an der Schwelle des Atom- und Automatisierungszeitalters 
aus, kommen wir zu dem Ergebnis, einer in greifbare Nahe riickenden Epoche 
entgegenzugehen, in der die Uberwindung der materiellen Not, die in der gan- 
zen Vergangenheit die Menschheit mehr als alles andere in Fesseln legte, kein 
Problem mehr ist. Der Mensch wird von reinen Existenzfragen frei sein wie 
niemals zuvor. Endlich wird er sich der Pflege seines ,,eigentlichen“* Mensch- 
seins hingeben kénnen. Die Fron der Arbeit wird sich auf ein Minimum redu- 
zieren. Das biblische Wort, daB wir unser Brot im SchweiBe unseres Angesichts 
verdienen miissen, ist in Begriff, ad absurdum gefiihrt zu werden. Gott der 


Schépfer wird von seinen menschlichen Geschépfen durch den sozialen und 
Skonomischen Fortschritt ,,iberrundet“, 


»Bevorzugte* haben keine Zeit 


Geht diese Rechnung auf oder gehen wir wenigstens mit Volldampf einem Zu- 
stand entgegen, in dem sie aufgehen wird? — Tatsache ist, daB bis heute die 
Gesamtbeanspruchung des Lebens pro Kopf der arbeitenden Menschen in allen 
Industriestaaten gréBGer ist denn je. Das gilt sowohl fiir die Raume der Arbeit 
wie auch fiir die Raume auBerhalb der Arbeit. Das Paradoxe unserer Lage be- 
steht eben darin, daB mit dem wachsenden ,,Komfort-Charakter“ unserer indu- 
striellen Gesellschaften gleichzeitig das aus ihnen verdrangt wird, was wir 
MuB8e, Entspannung, Besinnung und Verinnerlichung nennen. Zeit ist so un- 
gefahr zum knappsten Artikel geworden.’ Dariiber hinaus sind wir auf diesen 
Zeitmangel noch stolz und briisten uns damit. Der Mensch, der noch die Zeit 
fiir ein Gesprach, fiir ein Buch oder ein Studium eriibrigt, soweit diese Tatig- 
keiten keinen auf unmittelbar praktische Zwecke zielenden Charakter haben, 
erscheint uns fast als verdachtig. Die letzte und eigentliche Legitimation vor 
uns selbst und vor der Mitwelt holen wir uns aus dem BewuBtsein, zu den ge- 
sellschaftlich , Bevorzugten“ zu gehéren, die keine Zeit haben. 


Das Neue an unserer Situation ist, daB das Phainomen des Zeitmangels quer 
durch unsere ganze Gesellschaft geht, wihrend friiher doch nur die Niedrigsten 
von friih bis spat schuften muBten. Ja, die Verhdltnisse scheinen sich insofern 
geradezu umgekehrt zu haben, als es noch mehr die gehobenen Stande sind, 
die (meist mit Recht) unter der Last und Verantwortung der Arbeit stéhnen, und 
nicht die unteren Klassen, fiir die durch die strikten Begrenzungen der Arbeitszeit 
wenigstens 4uBerlich eine klar umrissene Freizeit entstanden ist. Je héher der 
Rang ist, den einer in der gesellschaftlichen Hierarchie einnimmt, desto weniger 
kann er ,,Privatperson“ sein. Umgekehrt: Je anonymer unsere Stellung in der 
Gesellschaft ist, desto mehr Freiheit haben wir noch, unsere freie Zeit auBerhalb 
des Achtstundentags nach eigenem Geschmack zu gestalten. | 
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Konformitat contra Freiheit 


Das Zeitproblem ist insofern engstens mit dem Freiheitsproblem verbunden, als 
Freiheit nur ausgeiibt werden kann, wenn man Zeit dazu hat. Und der Glaube 
an den technischen Fortschritt fand bei seinen Jiingern gerade darin eine 
ethische Begriindung, daB er das Verhaltnis von Arbeitszeit und Freizeit zugun- 
sten der letzteren veranderte. Nun steht es andererseits aber auBer Frage, dab 
unsere geselischaftliche und wirtschaftliche Verfassung jeden einzelnen mit einer 
unerhérten Macht unter ihre Gesetze zwingt. Allein das in ihr eine beherr- 
schende Rolle spielende Konkurrenzsystem erlaubt es kaum noch, ,,auszusteigen“ 
und eigene Wege zu gehen. Das Gesetz von Zug und Gegenzug, das bei der 
groBen gegenseitigen Abhangigkeit einer auf differenzierteste Arbeitsteilung 
aufgebauten Gesellschaft nicht ausbleiben kann, schafft die Zwangslaufigkeit der 
allgemeinen Entwicklung, der sich jeder ausgeliefert fiihlt und deren Gang, 
Richtung und Tempo gegeniiber er zur Ohnmacht verurteilt zu sein scheint. Aber 
wo Zwangslaufigkeit ist, kann doch keine Freiheit sein! 


Im industriellen ArbeitsprozeB, der unter dem Diktat der technischen Perfek- 
tion und der Rationalisierung steht, existiert die Freiheit der Entscheidung 
bestenfalls noch in wenigen Schliisselstellungen. Die Masse der Arbeitnehmer 
kann auf den Lauf der Dinge so gut wie keinen Einflu8 nehmen. [Thre Arbéit 
ist vorgeplant, sie ist ,eingerichtet“, sie ist Teil einer groBen Organisation, eines 
,»Apparates“, dessen GesetzmaBigkeiten man sich ein- und unterzuordnen hat. 
Ein- und Anpassen — Konformitaéat — wird zur Notwendigkeit. Wenn nicht ein 
Rad ins andere greift, kommt das Gesamtgetriebe ins Stocken. Mit anderen 
Worten: Die Arbeit nimmt funktionellen Charakter an. Und wo die Funktion 
bestimmt, kann logischerweise keine Freiheit sein. 


Selbstverwirklichung und Selbstentfaltung sind begrenzt 


Dieser Vorgang spielt sich nicht nur in den Fabriken ab, sondern auch tiberall 
dort, wo rationalisiert wird. Das ist der Fall in allen Verwaltungen 6ffentlicher 
und privater Art, im Banken- und Versicherungswesen, im Handel etc. etc. Die 
Arbeit wird gleichzeitig rationeller und abstrakter. Sie wird durch Spezialisie- 
rung fiir den einzelnen auf immer enger werdende Bereiche reduziert. Und da 
die groBe Zahl der Beschaftigten in diesen ProzeB eingespannt ist, gibt es fiir sie 
auf dem Gebiet der Berufsarbeit nur noch minimale Spielraume fiir eigenes ge- 
stalterisches Tun, das Ausdruck einer individuellen Freiheit ware. Das indivi- 
duell Persénliche hat in unseren abstrakten Arbeitsrdumen keinen Platz mehr. 
Ja, es ist daritber hinaus geradezu fehl am Platze, weil es den Arbeitsflu8 nur zu 
stéren vermag. Dies mu8 ganz deutlich und ohne Sentimentalitat als ein Grund- 
tatbestand der Existenz zahlloser Zeitgenossen ausgesprochen werden. GewiB, 
in unseren westlichen Gesellschaften haben sie noch innerhalb gewisser, immer 
vorhandener Grenzen die Freiheit der Berufswahl und die Freiheit des Arbeits- 
platzwechsels. Diese Freiheiten sollen nicht unterschatzt werden. Entscheiden- 
der, weil mehr in die Tiefe gehend, ist jedoch, daB sie in den meisten Fallen nicht 
die Freiheit zu einer Berufswahl haben, die ihnen eine Méglichkeit der Selbst- 
verwirklichung und Selbstentfaltung ihrer ganzen Person verspricht. Die In- 
stitutionalisierung und die Rationalisierung unserer modernen Gesellschaft sind 
zu weit fortgeschritten, der Raum der Freiheit ist zu sehr zerstiickelt, als daB 
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hier auf eine wirkliche Erfiillung und tiefere Sinngebung durch die Arbeit ge- 
hofft werden diirfte. Rationalitét und Freiheit, Rationalitét und Menschlichkeit 
sind Gegensatzlichkeiten, die einander weitgehend ausschlieBen. Dieser Grund- 
sachverhalt, der selbstverstandlich nicht fiir jeden im gleichen Mae zutrifft, 
an dem wir alle jedoch irgendwie teilhaben, sollte von jedem erkannt werden, 
der um eine tiefere geistige Klarung unserer einzelmenschlichen und gesell- 
schaftlichen Situation ernsthaft bemiiht ist. Der Spielraum der Freiheit ist unter 
unseren gesellschaftlichen Arbeitsbedingungen in der Tat sehr begrenzt, wenn 
man unter Freiheit eine Voraussetzung versteht, die den Menschen zu dem 
machen kann, wozu er bestimmt ist: zu einem Ebenbild Gottes. 


In diesem Zusammenhang ist in der Soziologie oft und mit Recht von Selbst- 
entfremdung des Menschen gesprochen worden. Der Mensch hat in seiner Arbeit 
eine Reduktion erfahren. Die Arbeit ist fiir viele nicht mehr notwendiger 
Bestandteil der Bildung der eigenen Persénlichkeit. Sie ist vielmehr imstande, 
sein urspriingliches, ihm von Gott gegebenes Bild zu deformieren. Insofern 
Selbstentfremdung als eine Einschrankung der Totalitat des Menschen auf be- 
stimmte streng durchrationalisierte Funktionen hin verstanden werden kann, 
ist sie gleichzeitig auch als ein Verlust an Freiheit zu werten. 


Kompensation des Mangels an Freiheit im Lebensstandard 


Je weiter nun dieser SelbstentfremdungsprozeB um sich greift, desto mehr sucht 
der Mensch nach Kompensationen auferhalb der Arbeitswelt. Er sucht nach 


Kompensationen fiir das, was die rationalisierte Arbeit an innerer Befriedigung 


vermissen 14Bt. Zu diesen Kompensationen gehért die Flucht in den Lebens- 
standard. 


Nichts gegen einen hohen Lebensstandard. Die 6ffentliche Kritik macht es sich 
bei diesem vieldiskutierten Thema haufig zu einfach. Man kann nicht die all- 
gemein eingerissene Verbrauchssucht geiBeln und gleichzeitig zu einem Wirt- 
schaftssystem stille schweigen, das die menschliche Konsumfahigkeit mit allen 
Mitteln der Kunst anstacheln mu, weil es davon lebt. Wenn wir hier den Le- 
bensstandard unter die Lupe nehmen, so nicht etwa mit dem Hintergedanken 
eines MiBgénnens, sondern nur um die Beziehungen zu untersuchen, die zwi- 
schen diesem Lebensstandard und unserer Freiheit bestehen. 


Hoher Lebensstandard bringt hohe Ausgaben mit sich, und hohe Ausgaben 
setzen wiederum ein hohes Einkommen voraus. Und wer ein hohes Einkommen 
haben will, mu qualitativ und quantitativ Besonderes leisten. Er mu8 mehr 
und besser produzieren, er mu8 mehr verkaufen, er muB Tag und Nacht auf dem 
Damm sein, um sich gegeniiber seinem Konkurrenten durchzusetzen und ihn 
nach MOglichkeit zu tiberfliigeln suchen. Dieser freiheitliche Konkurrenzkampf, 
der uns auf der einen Seite in den Zustand einer tiberwaltigenden Fiille des An- 
gebots an Waren und Dienstleistungen aller Art versetzt, zwingt andererseits 
jeden, der einen angemessenen Anteil von diesem Angebot haben will, d. h. der 
mit dem wachsenden Lebensstandard Schritt halten will, zu staéndig steigenden 
Ausgaben und Einnahmen. Aber steigende Einkommen pflegen einem nicht in 
den SchoB zu fallen. Sie miissen hart erkampft werden. Uber die dkonomische 
Leistungsfahigkeit dieses freiheitlichen Konkurrenzsystems kénnen keine Zwei- 
fel aufkommen. Gleichzeitig muB jedoch die ungeheure menschliche Leistung 
aller Art gesehen werden, durch die dieser ProzeB in Gang gehalten und immer 
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mehr gesteigert wird. Uber das AusmaB des Verzehrs nicht nur an k6rper- 
lichen und intellektuellen Kraften — die physischen Anforderungen sind zuriick- 
gegangen —, sondern auch an geistiger und seelischer Substanz, sind das 6ffent- 
liche BewuBtsein und auch die Wissenschaft sich noch langst nicht geniigend im 


klaren. Hier wird ein Tribut entrichtet, iiber den wir uns viel zu wenig Rechen- 
schaft ablegen. 


An dieser Stelle treten die Opfer zutage, die einem hohen Lebensstandard dar- 
gebracht werden miissen. Wer viel verbrauchen will — dies im weitesten Sinne 
verstanden —, darf in seiner Leistung keinen Augenblick nachlassen. Das 
System, in dem jeder unter Druck steht, holt das Letzte aus ihm heraus. Die 
Arbeitszeit ist fiir viele wohl kirzer geworden, dafiir aber auch anstrengender 
und nervlich und seelisch verzehrender. AuBerdem werden in vielen Fallen 
die offiziellen Arbeitszeiten nicht eingehalten, es werden Uberstunden gemacht, 
Nebenbeschaftigungen ausgetibt, die Frauen miissen zusatzlich verdienen, die 
Kinder werden vernachlassigt etc. Und dies alles nur, damit dem nimmersatten 
Goétzen Lebensstandard der Rachen gestopft werden kann. Nochmals: nichts 
gegen einen hohen Lebensstandard, aber wir diirfen bei seiner Betrachtung nicht 
nur seine 4uBere, glanzvolle Fassade im Auge haben. Dahinter verbirgt sich 
haufig eine Tyrannis, die schwieriger erkennbar und deutbar ist als die 4uBer- 
lich sichtbare Diktatur eines Gewaltherrschers, die aber ebenso unbarmherzig 


anpeitscht. Der Zwang zum Mehrverdienen und zum Besserleben vertragt sich 
schlecht mit der Vorstellung einer freiheitlichen Lebensgestaltung. 


Mehr potentielle Freiheit — 


Unter solchen Umstanden fragt es sich wirklich, ob wir in unserer heutigen Welt 
noch unbefangen von unserer Freiheit sprechen diirfen. Vielleicht 14B8t sich das 
Dilemma, in dem wir uns befinden, folgendermaBen ausdriicken: Der technische 
und 6konomische Fortschritt bringt ein gréBeres MaB potentieller Freiheit 
mit sich. Da er uns jedoch in eine Situation gebracht hat, in der unsere Be- 
diirfnisskala immer um einige Grad linger zu sein pflegt als unsere Einkom- 
mensskala, befinden wir uns standig in einem Zustand der Atemlosigkeit, der 
Hast, des Zeitmangels und der Unmufe — vom Neid und der MiBgunst gegen- 
iiber Dritten gar nicht zu reden. 


Dieser Zustand ist alles andere als ein Zustand der Freiheit. Die Chinesen 
haben ein Wort: ,,Reich ist, der wenig braucht“. Man kann dieses Wort ab- 
wandeln in ,,frei ist, der wenig braucht“, oder ,,frei ist, der sich zu beschranken 
weiB“. — Die allgemeine Lage ist jedoch so, daB die Forderung nach einer 
Askese auf taube Ohren st68t. Askese, bewuBt und freiwillig auf sich genom- 
mene Enthaltsamkeit hat in unserer Welt keinen Ort mehr. Der freiwillig 
Arme ist bestenfalls zu einer komischen Figur geworden. 


— weniger wirkliche Freiziigigkeit 


Wie es nun um unsere tatsachliche Freiheit bestellt ist, zeigt auch unser Ver- 
haltnis zur Sicherheit. Der sich selbst entfremdete und fremd bestinimte Mensch 
unserer Zivilisation hat ein tibertriebenes Verlangen nach Sicherheit entwickelt. 
Er ist von nichts so sehr beherrscht wie von dem Streben nach Ausschaltung 
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méglichst aller Lebensrisiken. Wer Sicherheit zu bieten hat, dem gehort die 
Welt. Dieses Phanomen ist sehr aufschluBreich fiir unsere moderne Existenz. 
Wir sehen uns niémlich vor der paradoxen Tatsache, daB mit zunehmender Per- 
fektionierung unserer kollektiven Sozialgesetzgebung auf privater und Ooffent- 
licher Basis keineswegs die existenzielle Angst aus unserem Leben verschwindet. 
Im Gegenteil: Ob wir es zugeben oder nicht, die Angst, das Gefiihl einer Un- 
geborgenheit, einer Ungesichertheit, eines Ausgesetztseins fiillen nach wie vor 
einen groBen Raum in unserem Innern aus. Ja, die Flucht in die Sicherheit, 
die Flucht in den Wohlfahrtsstaat sind ein untriigliches Zeichen fiir das Vor- 
handensein einer tief eingewurzelten Existenzangst. Es handelt sich um die 
biden Seiten der gleichen Medaille. Das Thema gehért deshalb hierher, weil 
ein Mensch, insoweit er der Angst verfallt, unter einem Zwangszustand lebt, 
in dem er unfrei ist. 


Fretheit wird nur auf einer niederen Stufe praktiziert 


— 


Formal und auBerlich gesehen nimmt unsere Freiheit zu. Wir kénnen vielerlei 
Freiheiten ausiiben, die friihere Gesellschaften nicht kannten oder nicht er- 
laubten. Wir haben eine Freiheit der Konsumwahl und kénnen uns fiir den 
Kauf einer Waschmaschine oder eines Fernsehempfangers entscheiden. Wir 
kénnen im Urlaub nach Frankreich oder nach Italien fahren. Hier liegen zwei- 
fellos freiheitliche Entscheidungen vor. Solange diese Entscheidungen jedoch 
innerhalb der Konsumsphfre bleiben, sind es Entscheidungen niederen Ranges. 
Eine Entscheidung héherer Art ware es schon, wenn wir uns fiir etwas auBer - 
halb der Konsumwelt entscheiden wiirden. Erst hier lige ein sittlicher Akt 
vor. Wir haben auch die Freiheit, Sekretérin in der Fabrik A oder B zu werden. 
Das ist eine Entscheidung der ZweckmAaBigkeit, des niichternen und sachlichen 
Abwagens aller Vor- und Nachteile, die A und B bieten. Die sittliche Entschei- 
dung findet aber erst dort statt, wo ich mich z. B. entweder fiir den Beruf einer 
Sekretarin oder fiir den einer Krankenschwester entscheide. Und wir brauchen 
nur an den groBen Mangel an Arbeitskraften in vielen menschenpflegerischen 
Berufen zu denken, um uns klar dariiber zu werden, welche Gesichtspunkte 
heute fiir die Berufswahl entscheidend sind. Entscheidend sind in der groBen 

; Mehrzahl rein materielle Gesichtspunkte. Der Proletarier stirbt zwar aus, aber 
die proletarische Gesinnung ist weiter verbreitet denn je. Dariiber hinaus zeigt 
sich der groBe Druck durch die allgemein gewordene gesellschaftliche Gesinnung 
darin, daB man etwa bei der Berufswahl von vornherein solche Berufe unter 
den Tisch fallen 148t, in denen nicht geniigend verdient und keine geniigende 
Sicherheit erworben werden kann. Wesentliche, weil wirklich sittliche Ent- 
scheidungsméglichkeiten betreffende Freiheitsriume werden also ausgeklam- 
mert. Die Freiheit wird sozusagen nur auf einer unteren, infantilen Stufe 
praktiziert. Das praktische Denken und Handeln des modernen Menschen 1aBt 
nichts zu wiinschen tibrig. Das Problem besteht in der groBen Kluft, die sich 

zwischen seinen praktischen Fahigkeiten und seinem ethischen Verhalten auftut. 


RP Den Fortschritt nicht diskreditieren! 


Unsere Gesellschaft heute bietet in der Tat viele Méglichkeiten zur Ausiibung 
von persénlichen Freiheiten und Entscheidungen. Gewicht empfangen diese 
Entscheidungen aber erst, wenn mit ihnen ein persénliches Opfer zur Erreichung 


} 
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eines héheren Zieles verbunden ist. Alle anderen Entscheidungen, die nur der 
eigenen Wohlfahrt, dem eigenen Nutzen, der eigenen GenuBsucht dienen, haben 
keinen Anspruch auf eine héhere Giiltigkeit. Freiheit fiir sich genommen ist 
ebenso wertneutral wie ein Auto. Ihren Wert empfangt sie erst aus dem, was 
man daraus macht. Aber immer bleibt sie eine unabdingbare Voraussetzung 
fur jede menschenwiirdige Daseinsform. Daraus, daB man nicht umhin kann, 
auch ihren MiBbrauch mit in Kauf zu nehmen, ergibt sich die tiefe Problematik 
unserer Menschengeschichte. 


Nun ist es ganz gewiB nicht angdéngig und zulassig, die Welt des Fortschritts 
einseitig und kurzschliissig zu diskreditieren. Jeder von uns gehért ihr an, 
nimmt an ihr gestaltend und erleidend teil und lebt, ob er will oder nicht, unter 
ihren Bedingungen. Es gibt kein Zuriick mehr und niemand kann sich aus 
seiner Mitverantwortung lésen. Niemand kann und darf sich pharisderhaft 
von ihr absetzen wollen. Es ware téricht und anmafend zugleich, die Segnun- 
gen, die der technische, wirtschaftliche und soziale Fortschritt gebracht hat, 
nicht zu erkennen und anzuerkennen. Es ware aber ebenso téricht und an- 
mafiend, vom Fortschritt die Lésung von Problemen zu erwarten, die er seinem 
Wesen nach nicht bewAltigen kann. 


Das durch den Fortschritt unlésbare Problem Nr. 1 ist und bleibt der Mensch 
selbst. Der gutgenahrte, der gutgekleidete, der gutbehauste Mensch, also der 
zivilisierte Mensch, ist deshalb noch lange kein besserer Mensch als der Mensch 
in den sogenannten unterentwickelten Landern. Dariiber sollten wir uns einig 
sein. Der Mensch bleibt nach wie vor ein Opfer seiner Leidenschaften, seiner 
Ichsucht, seiner Triebe und seiner Unbestandigkeit. Das 4uBere Bild seiner Lage, 
die Kulissen, die ihn umgeben, mdégen sich verfandern. Seine Grundbedingun- 
‘gen, die in seinem Herzen ruhen, bleiben die gleichen. Aus sich selbst heraus 
kann er sich nicht von ihnen erlésen. 


Auf Gott bezogener Fortschritt schafft Hoffnung 


In der Tutzinger Tagung wurden Fortschritt und Hoffnung als ein Gegensatz- 
paar herausgestellt. Das hat einige MiBverstaéndnisse hervorgerufen. Um die 
tatsichlich vorhandene Polaritaét dieser beiden Begriffe zu verstehen, muB man 
zunachst klarstellen, daB sie verschiedenen, wenn auch aufeinander bezogenen 
Reichen angehéren. Wdahrend der Fortschritt und seine Weiterentwicklung dem 
irdischen Reich zugeordnet ist, ist die Hoffnung ein Teil des Reiches Gottes. 
L&Bt man diese Unterscheidung gelten, so ist es erlaubt zu sagen, daB nur der 
gliubige Mensch im Besitze einer Hoffnung ist: der Hoffnung auf Erlésung von 
allen Néten und Schmerzen, die unserem irdischen Dasein unabdingbar auf- 
erlegt sind. Der glaubige Mensch wei8 seit seiner Vertreibung aus dem Para- 
dies um seine Gefallenheit. Er wei aber auch, seit Christus das Kreuz auf sich 
nahm, um seine Erlésung, insofern er im Glauben steht. 


Selbstverstindlich kann auch der Fortschrittsglaubige Hoffnungen haben: die 
Hoffnung auf ein besseres materielles Leben, die Hoffnung, dafZi man dem 
Krebserreger auf die Spur kommt, und vieles andere mehr. Es handelt sich 
hier sozusagen um sdkularisierte Hoffnungen, die in ihrer Art vdllig legitim 
sind. Der sich dem Fortschritt mit Haut und Haaren Verschreibende kann nur 
nicht die eine Hoffnung haben, die Hoffnung namlich, das Ratsel Mensch zu 
lésen. Dieses Ratsel kann nur von Gott her verstanden werden. 


524 CHR. KLIPSTEIN, SIND WIR WIRKLICH FREI? 


Nur auf sich selbst gestellt bleibt sich der wandelbare Mensch auf ewig unver- 
standlich, bewegt er sich ohne einen Orientierungspunkt in einem Labyrinth. 
Mag der Fortschritt noch so zielstrebig und erfolgreich sein — erfolgt er ohne 
Gott, fehlt ihm die Richtung und damit auch der letzte Sinn. Er arbeitet sich 
in eine ungewisse Zukunft vor. Es wird ihm zwar immer gelingen, Teilprobleme 
zu lésen. Die totale Lésung unserer menschlich-irdischen Problematik ist 
dagegen nur durch und von Gott zu erhoffen. Nur durch ihn und mit ihm 
kénnen wir wahrhaft frei werden. — Zwischen den vielen Hoffnungen, die der 
Fortschritt weckt und gréBtenteils erfiillt, und der einen Hoffnung, die uns Gott 
gegeben hat, besteht somit ein absoluter Wertunterschied. Die Summe der 
vielen kleinen Hoffnungen ist nicht identisch mit der einen groBen Hoffnung 
Gottes. Gott als der Absolute und Allmachtige 1a4Bt sich nicht in die fiir unser 
menschliches Leben charakteristischen zahllosen Teilwahrheiten zerstiickeln. 


Und man kann ihn nicht ,rekonstruieren“, indem man diese Teilwahrheiten 
zusammen zu setzen versucht. 


Wir betreten hier das Reich des Glaubens und wissen, daB der Zugang zu ihm 
von uns nicht erzwungen werden kann. Wir kénnen uns fiir das Reich Gottes 
offen halten. Der Eintritt selbst erfolgt jedéch auf dem Wege der Gnade. 


’ — 
Fortschritt und Hoffnung schlieBen einander nicht aus, sofern der Fortschritt 


auf Gott bezogen ist. Im andern Falle fehlt dem Fortschritt Ziel und Richtung, 
und die vielen Hoffnungen der Menschen, die gleich sein wollen wie Gott, 
werden sich wie in aller Vergangenheit als gefahrliche Illusionen erweisen. 
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Die soziale Initiative 
des Okumenischen Rates der Kirchen 


Von RUDOLF WEEBER 


Lebendiger christlicher Glaube ist eine 
lebensgestaltende Kraft. Deshalb hat 
die christliche Kirche auch einen Bei- 
trag zu leisten fiir die Ordnung der 
Verhdltnisse, in denen wir leben. Das 
gilt fiir den einzelnen Menschen, fiir 
die Familie, fiir die Nation — ja es gilt 
fiir alle Volker, denen das Evangelium 
verkiindigt wird. Es hat viel zu lange 
gedauert, bis die Kirchen der Welt be- 


gonnen haben, die engen Grenzen zu 
uberschreiten, die ihnen durch Volks- 
tum, nationale Politik und nicht zuletzt 
durch ihr eigenes Kirchentum gesetzt 
sind. Dank der Pionierarbeit weit- 
blickender und glaubensstarker Man- 
ner, genannt seien nur Nathan Séder- 
blom und John Mott, sind nun seit 
einem Menschenalter die Grenzen zwi- 
schen den Kirchen geéffnet worden. 


(ere ewe. 


Die Kirchen der Welt miissen zusammenstehen 


Die Stunde der 6kumenischen Bewe- 
gung ist angebrochen. Die Kirchen der 
Welt, die sich von dieser Bewegung 
erfassen lieBen, suchen einander in dem 
Bemiihen um eine innere Annaherung 
und Einigung. Sie wollen aber dariiber 
hinaus auch zu einer Zusammenarbeit 
in praktischen Fragen des Lebens vor- 
dringen. Die 6kumenischen Konferen- 
zen, die nach dem Gewitter des Ersten 
Weltkrieges in Stockholm 1925 und 
Lausanne 1927 zusammengetreten wa- 
ren, mag man vielleicht noch als 
tastende Versuche einer Zusammen- 
arbeit bewerten. Heute wei man, dab 
es hier kein Zuriick mehr gibt. Der 
Zweite Weltkrieg und alles, was seit- 
her geschehen ist, hat jedem von uns 
offenkundig gemacht, da die Welt aus 
den Fugen geraten ist, und die Kirchen 
der Okumene haben erkannt, daB sie 
zusammenstehen und etwas Helfendes 


tun miissen. Schon drei Jahre nach 
dem Kriege, namlich 1948 bei der 
Weltkirchenkonferenz in Amsterdam, 
wurde der Okumenische Rat der Kir- 
chen endgiiltig gegriindet. 


Er hat inzwischen 1954 in Evanston 
seine zweite groBe Vollversammlung 
gehalten. Uber 160 Kirchen gehéren 
jetzt zu ihm, nicht allerdings die 
rémisch-katholische und die russisch- 
orthodoxe Kirche des Moskauer Patri- 
archats, die eine aus dogmatischen, die 
andere wohl hauptsdchlich aus Griin- 
den ihrer besonderen Lage. 


Der Okumenische Rat der Kirchen hat 
in den Jahren seit dem Krieg inmitten 
der weltbedrohenden Spannungen und 
erregenden Konflikte, in denen wir am 
Rande der Katastrophe standen, einige 
Bewahrungsproben bestanden. Nach 
menschlichem Ermessen hat er dauernde 
Gestalt angenommen. 


Ndchstenliebe und soziale Gerechtigkeit 


Schon von Anfang an wandte sich die 
S6kumenische Arbeit auch den sozi- 
alen Fragen zu. Bei der Stock- 
holmer Weltkirchenkonferenz fir prak- 


tisches Christentum bildeten im Beson- 
deren gerade soziale Fragen die Mitte 
der Verhandlungen und Bemiihungen. 
Man war iiberzeugt, daB die christliche 
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Barmherzigkeit nicht mit wahrem 
Ernst ihr Werk ausrichten kann, ohne 
auf soziale MiBstaénde zu stoBen, deren 
Beseitigung unerlaBlich ist, wenn die 
christliche Liebe ihr Ziel erreichen 
will. Man wuBte, daB die Liebespflicht 
des einzelnen Christen sich nicht tren- 
nen 14Bt von der Sorge um die Ange- 
legenheiten des Gemeinwesens. An 
dieser Stelle kénnen wir sehen, was 
die soziale Initiative der 6kumenischen 
Bewegung schon zu Beginn kennzeich- 
net: Es geht ihr nicht allein darum, aus 
barmherziger Liebe dem andern zu 
helfen; vielmehr wird dem Liebes- 
dienst am Nachsten das Streben nach 
sozialer Gerechtigkeit an die Seite 
gestellt. 


Die groBe Hilfeleistung der Okumene 
besonders nach dem Zweiten Weltkrieg 
ist uns wohlbekannt. Kaum daB die 
Waffen geschwiegen hatten, war die 
Hilfe auch schon unterwegs. Zu uns 
nach Deutschland gelangte sie durch 


Der Christ muf sich den 


Dieses karitative Bemiihen der Oku- 
mene ist, wie gesagt, nur die eine Seite 
der sozialen Initiative des Okumeni- 
schen Rates der Kirchen. Die andere 
Seite ist die Bemiihung um eine ge- 
rechte Lésung sozialer Fragen tiber- 
haupt. An dieser Stelle tritt die Oku- 
mene dem MifBverstaéndnis entgegen, es 
kénnte dem Christen geniigen, sein per- 
sénliches Leben im Gehorsam gegen Gott 
zu fiihren und sich um die politischen 
und wirtschaftlichen, die nationalen 
und internationalen VerhAaltnisse ent- 
weder gar nicht zu kiimmern oder sie 


In Stockholm befaBte man sich 
schon vor 32 Jahren zum Beispiel mit 
Fragen des Eigentums, der Zusammen- 
arbeit der Sozialpartner, der Kinder- 
arbeit, der Arbeitslosigkeit, ferner mit 
_ Berufs- und Familienfragen. War so- 
nach zunichst die Aufmerksamkeit der 
Okumene auf die  sozial-wirtschaft- 
lichen Verhaltnisse gerichtet, so trat 


Die soziale Frage auf den 


RUDOLF WEEBER 


die Vermittlung des Hilfswerks der 
Evangelischen Kirche. Seitdem geht 
dieser Dienst der Barmherzigkeit als 
eine standige Arbeit im 6kumenischen 
Weltdienst weiter. Sie kommt den Noi- 
standsgebieten zugute, die es ja noch 
immer und immer wieder neu in gro- 
Ber Zahl gibt. Denken wir an das 
Fliichtlingselend in aller Welt, in Eu- 
ropa, im Nahen und Fernen Osten, in 
Osterreich, Jordanien, Agypten, Korea, 
Hongkong undsoweiter. Die Christen in 
Westdeutschland waren nach dem 
Krieg lange Jahre Empfanger der Bru- 
derhilfe der- andern. Von uns wird 
jetzt erwartet, daB wir, denen es nun 
wieder gut geht, uns zu denen gesellen, 
die zu opfern bereit sind. Allein da- 
durch kann die Christenheit in West- 
deutschland ihren Dank abstatten, den 
sie der Okumene fiir empfangene Hilfe 
schuldet. Man darf nicht mitide werden, 
dies immer wieder sich selbst und an- 
deren zu sagen. 


sozialen Fragen stellen 


einer angeblichen Eigengesetzlichkeit 
zu uberlassen. Stattdessen wird der 
Christ aufgerufen, den Herrschaftsan- 
spruch Gottes auf die ganze Welt und 
auf das ganze Leben zu bezeugen, und 
zwar jeder an dem Platz, auf den er 
gestellt ist. Die Initiative der 6kume- 
nischen Bewegung entfaltete sich dem- 
entsprechend im Laufe der Jahrzehnte 
auf einem breiten Band aktueller so- 
zialer Probleme. Das zeigt ein Riick- 
blick auf die bisherigen Weltkirchen- 
konferenzen, die von der Welt auf- 
merksam beobachtet wurden. 


Weltkirchenkonferenzen 


mit dem Aufkommen der Diktatur in 
Deutschland der Jahre nach 1933 inso- 
fern eine besondere Wendung ein, als 
beiderWeltkirchenkonferenz 
in Oxford 1937 das Augenmerk 
auch auf die Fragen gelenkt wurde, die 
das Verhaltnis von Kirche, Volk und 
Staat betrafen. Dennoch wurde die 
Behandlung ~ sozial - wirtschaftlicher 


DIE SOZIALE INITIATIVE DES OKUMENISCHEN RATES DER KIRCHEN 


Fragen weitergefiihrt, indem man die 
Beziehungen von Kirche, Volk und 
Staat zur Wirtscnaftsordnung unter- 
suchte. Bedeutsames Ergebnis war eine 
kritische Durchleuchtung der damali- 
gen Wirtschaftsordnung. Scharf wur- 
den die Punkte herausgearbeitet, an 
denen die rein Xapitalistische Wirt- 
schaftsordnung zur christlichen Lebens- 
auffassung in Widerspruch steht. Was 
hier erarbeitet wurde, kénnte man 
heute noch wiederholen, wenn der alte 
Streit um Kapitalismus oder Sozialis- 
mus in der freien Welt nicht inzwischen 
weithin praktisch iiberholt ware. 


Heute bedraingt eine andere Sorge den 
Menschen unserer Tage. Die Amster- 
damer Weltkirchenkonfe- 
renz von 1948 beobachtete die so- 
ziale Krisis, die sich aus der Auflésung 
der gesellschaftlichen Ordnung nach 
dem 2. Weltkrieg ergab. Sie fiihrte 
diese Krisis auf zwei Hauptfaktoren 
zuriick: einmal seien es die gewaltigen 
Machtkonzentrationen wirtschaftlicher 
und auch politischer Art in Systemen 
und Organisationen, die den einzelnen 
Menschen hindern, frei verantwortlich 
zu handeln; zum andern sei es das 
Ubergewicht der Technik in all’ den 
Lebensbereichen, wo die Technik den 
Menschen beherrscht, statt daB umge- 
kehrt der verantwortungsbewuBte 
Mensch sich der Technik bedienen 
kénne. Es ist die Sorge um den freien, 
verantwortlichen Menschen, dem in 
einer menschenwiirdigen Sozialord- 
nung Raum zur Entfaltung seiner Per- 
sénlichkeit bleiben mu8. Die Amster- 
damer Konferenz wufte zwar kaum 
konkrete heilsame und praktikable 


. Vorschlage zu machen, um dieser klar 


erkannten Krise abzuhelfen, aber es 
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wurde in Amsterdam ein Leitbild her- 
ausgestellt, unter dem die Kirchen der 
Okumene arbeiten sollen. Die Chri- 
stenheit der Welt wurde aufgerufen, 
eine ,Verantwortliche Gesellschaft* zu 
bilden. Was soll das heiBen? Das soll 
bedeuten, daB die Christen sich um 
eine geselischaftliche Ordnung bemii- 
hen mdchten, in welcher ,,Freiheit“ 
eine Freiheit von Menschen ist, die sich 
fiir Gerechtigkeit und 6ffentliche Ord- 
nung verantwortlich wissen, und in der 
die Inhaber politischer und wirtschaft- 
licher Macht Gott und den Menschen 
— deren Wohlfahrt davon abhangt — 
fur ihre Ausiibung’ verantwortlich 
sind. 


Diesem Begriff der ,,Verantwortlichen 
Gesellschaft“ werden wir in der 6ku- 
menischen Diskussion sozialer Fragen 
wohl auch kiinftig begegnen. Bei der 
Weltkirchenkonferenz in 
Evanston 1954 wurde daran wei- 
tergearbeitet. Es ware nun irrig anzu- 
nehmen, daB die Okumene damit den 
Versuch machen wollte, ein bestimmtes 
sozialpolitisches System herauszubil- 
den, dem dann der Stempel der Chri- 
stenheit der Okumene aufgedriickt 
wurde. Nein, was man mit dem Wort 
, Verantwortliche Gesellschaft“ meint, 
ist auch nicht ein geschlossenes ,,christ- 
liches“ Sozialprogramm, vielmehr ein 
MaBstab, nach welchem alle bestehen- 
den oder noch kommenden sozialen 
Ordnungen aus 6kumenischer Sicht be- 
urteilt werden. Mit dem Leitsatz von 
der ,,Verantwortlichen Gesellschaft“ 
soll zugleich eine Richtlinie gegeben 
sein, die uns den Weg bei speziellen 
Entscheidungen weist, welche wir in 
sozialpolitischen Fragen zu _ fallen 
haben. 


Einheit der Christen in aller Welt 


Wenn in der Okumene Christen ver- 
schiedener Kontinente, Volker und 
Konfessionen zusammenkommen, um 
gemeinsame Antworten zu Fragen der 
Lebensgestaltung zu geben, so kann 
man das wagen, weil die Christen bei 
aller Verschiedenheit, aus der sie kom- 
men, doch eine grunds&atzliche Einheit 


in der Art ihrer Lebensfiihrung verbin- 
det. Diese Einheit gilt es zur Erschei- 
nung zu bringen und zu vertreten. Dabei 
wird man auf eine doppelte Gefahr zu 
achten haben. Es mu8 der Versuchung 
widerstanden werden, daB die 6kume- 
nische Diskussion sozialer Fragen sich 
einer allzugroBen Fiille der Probleme 
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auf einmal zuwendet und da8 auf diese 
Weise die erforderliche Sachkunde 
nicht geniigend zu Wort kommt. Beide 
Gefahren sind erkannt. Schon bei der 
Kirchenkoénferenz in Evanston konnte 
man beobachten, da&B Schwerpunkte 
der Erérterung gebildet wurden und 


R. WEEBER, SOZIALE INITIATIVE DES OKUMENISCHEN RATES 


daB neben den Theologen vor allem 
Christen aus dem Erfahrungsbereich 
weltlicher Berufe an der Arbeit her- 
vorragend beteiligt waren. Man hat 
auch eingesehen, daB diese Arbeit einer 
stetigen Lenkung und fortlaufender 
Studienarbeit bedarf. 


Drei Hauptthemen der weiteren Arbeit 


Der Okumenische Rat der Kirchen hat 
ein spezielles Referat ,,.Kirche und Ge- 
sellschaft“ eingerichtet, dem ein Ar- 
beitsausschuB zugeordnet wurde. Die 
Kirchenkonferenz in Evanston hat die- 
sem Arbeitsausschu8 empfohlen, drei 
Fragenkreise von besonders aktuellem 
Interesse in Angriff zu nehmen und 
hieraus Themen auszuwahlen. Der erste 
Problemkreis, dem man sich zuwenden 
will, handelt von der christlichen Ver- 
antwortung fiir die sozialen Ver- 
haltnisseindenwirtschaft- 
lichunterentwickeltenLan- 
dern. Wie die Staaten im Raum der 
internationalen Politik, so fangen in 
der Okumene auch die Kirchen eigent- 
lich erst an, ihre Mitverantwortung fiir 
die Notlage dieser sogenannten unter- 
entwickelten Lander in ihr BewuBtsein 
aufzunehmen und den krassen Unter- 
schied zwischen arm und reich in der 
Welt als eine Herausforderung ihrer 
geistigen, moralischen und materiellen 
Hilfsbereitschaft zu empfinden. Das 
gilt fiir die Kirchen im Westen genau- 
so wie fiir die Kirchen in Asien und 
Afrika. 


Der zweite Fragenkreis der Studien- 
arbeit befaBt sich mit den politi- 
schen undwirtschaftlichen 
Problemen der westlichen 
Lander. Hier geht es um den Men- 
schen, den eine Ubermacht kollektiver 
Organisation im staatlichen und wirt- 
schaftlichen Bereich zu lahmen und zu 
erdriicken auf dem Wege ist. 


Im dritten Fragenkreis wendet sich das 
6kumenische Interesse den Problemen 
zu, die der Kirche in der Ge- 
sellschaftsstruktur der kom- 
munistischen Lander aufge- 
geben sind. Hier wird es gelten, den 
Propagandanebel der k&ampferischen 
wie auch der verlockenden Schlagworte 
zu durchdringen und den Kirchen in 
aller Welt fiir klare und sachliche Ent- 
scheidungen Hilfen zu geben. 


Der Uberblick, der gegeben wurde, be- 
weist, daB die Kirchen der Okumene 
weit davon entfernt sind, sich den Fra- 
gen des praktischen Christenlebens zu 
entziehen. Sie wollen vielmehr durch 
Wort und Tat bezeugen, daf Christus 
die Hoffnung fiir die Welt ist. 
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»Do it yourself” und die Automation 
Von W. A. MESEKE 


Das Wesensmerkmal einer modernen 
Volkswirtschaft ist bekanntlich das 
Prinzip der Arbeitsteilung. Allein die 
Spezialisierung der verschiedenen Be- 
rufszweige auf bestimmte Teilaufgaben 
ermOglicht betrachtliche Ertragssteige- 
rungen gegentiber einer ,,geschlossenen 
Hauswirtschaft“, etwa in Gestalt mit- 
telalterlicher Klosterwirtschaften, in 
denen alle Bediirfnisse aus eigener Er- 
zeugung befriedigt wurden. Wird die 
menschliche Arbeitskraft zusatzlich mit 
Maschinen ausgestattet, erfolgt also 
neben der Arbeitsteilung eine mehr 
oder weniger weitgehende Mechanisie- 
rung der Produktion, so ist eine wei- 
tere sprunghafte Steigerung der Pro- 
duktivitat die Folge. Im 19. Jahrhun- 
dert war das in allen Industrielandern 


der Fall. 


Nur so war es mdglich, eine 
enorm wachsende Bevdélkerung nicht 
nur zu nahren und zu kleiden, sondern 
ihr gleichzeitig noch einen standig stei- 
genden Lebensstandard zu gewahrlei- 
sten. Die nicht erst von heute datie- 
rende, in unseren Tagen jedoch mehr 
und mehr in den Vordergrund tretende 
Automatisierung der Erzeugung 
schlieBlich stellt den vorlaufigen Héhe- 
punkt dieser Entwicklung dar. Sie er- 
mdglicht neben einer weiteren Hebung 
des Lebenshaltungsniveaus eine schritt- 
weise Verkiirzung der Arbeitszeit, die 
vielfach Voraussetzung dafiir ist, dai 
die liber die Sphare des Elementarbe- 
darfs hinausgehenden Konsumméglich- 
keiten tatsachlich verwirklicht werden 
k6nnen 


Die Haushalte werden mechanisiert 


Wirtschaftlicher Ausdruck dieser un- 
unterbrochenen Ertragssteigerung der 


menschlichen Arbeitskraft ist eine 
gleichgerichtete Entwicklung der 
Léhne. Da jedoch nicht alle Bereiche 


von industrieller Fertigung und Dienst- 
leistungen der Mechanisierung oder gar 
Automatisierung in gleicher Weise zu- 
ganglich sind, erfolgt diese Lohnan- 
hebung nicht linear. Es kommt viel- 
mehr zu zahlreichen Spannungen und 
Verwerfungen, die eine Konzentration 
der Erzeugung und damit der Arbeits- 
krafte in den Zentren hédchster Pro- 
duktivitat und héchster Lo6hne zur 
Folge haben. Diese Strukturverschie- 
bungen finden nicht nur innerhalb der 
eigentlichen Produktionssphare statt, 
sondern greifen auch in die Urzelle 
jeder Volkswirtschaft, den Konsumen- 


tenhaushalt iiber, insbesondere inso- 


weit, als friiher Hauspersonal beschaf- 


tigt wurde. Es kommt zur arbeitstei- 
ligen Ausgliederung und industriellen 
Erledigung vieler friiher im Haushalt 
erledigten Arbeiten, oder zur Mechani- 
sierung der Haushalte selbst. So etwa 
tritt an die Stelle der friiheren ,,groBen 
Wasche“ das Waschenlassen _,,aufer 
Haus“ oder die Inbetriebnahme einer 
eigenen automatischen Waschmaschine; 
an die Stelle des Einkochens im Haus- 
halt tritt vielfach die industrielle Kon- 
servenproduktion. Die fabrikmaBige 
Erzeugung backfertiger Mischungen 
oder hochqualifizierter Fertigsuppen, 
die mit geringem Arbeitsaufwand in 
konsumfahige Speisen verwandelt wer- 
den kénnen, sind weitere Beispiele fiir 
diese Entwicklung. 


Die Axt im Haus erspart den Zimmermann 


Voraussetzung fiir eine derartige Me- 


natiirlich, daB diese Arbeiten tber- 


chanisierung frither manuell betriebe- haupt mechanisierbar sind. Soweit das 


ner Arbeiten und Verrichtungen ist 


nicht der Fall ist, bleibt nur der 
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umgekehrte Weg, sie entweder dem 
neuen Preis- und Lohnstand anzupassen, 
d.h. einzuschranken oder gar einzustel- 
len, oder sie in den Haushalt zurtickzu- 
verlegen. Die erstere Méglichkeit wird 
beispielsweise tiberall dort verwirk- 
licht werden, wo es sich um nicht son- 
derlich attraktive Arbeiten handelt, die 
praktisch im Haushalt nicht durchfiihr- 
bar sind. Das gilt etwa fiir manche 
Zweige der Fischindustrie. Da an- 
dererseits auch eine starkere Lohnver- 
teilung durch Automatisierung hier 
nicht mdglich ist, bleibt nur die volle 
Preisanpassung Ubrig. Die Umsatze der 
Fischraucherei sind demgemaéB heute 
auf einen Bruchteil ihrer einstigen 
Hohe zuriickgegangen. Anders liegen 
die Dinge dort, wo den hohen Léhnen 
durch Riickverlegung der betreffenden 
Tatigkeit in die Haushalte ausgewichen 
werden kann. So sparen heute viele 
Haushalte die LOhne fiir Maler und 
Tapezierer dadurch ein, daB sie eben 
selbst malen und tapezieren. Die Axt 
im Haus, die den Zimmermann erspart, 
bekommt bei steigenden Léhnen somit 
eine erhéhte Bedeutung. 


Dieselbe Entwicklung, die dazu fiihrte, 
daB manche Hausfrau heute nicht mehr 


W. A. MESEKE 


zu Hause wascht, hat also zur Folge, 
daB sie (oder, was praktisch dasselbe 
ist, ihr unbezahlter Ehemann) vielfach 
zu Hause tapeziert. Man kann etwas 
Ahnliches auf anderen Gebieten beob- 
achten. Die gleiche Post z. B., die den 
Fernsprechverkehr durch Ausdehnung 
des Selbstwa&hidienstes mehr und mehr 
automatisiert, tiberwdlzt die letzte 
Teilstrecke der Briefzustellung, den 
Weg in die oberen Stockwerke namlich, 
durch Anbringung von Hausbrief- 
kasten auf den Verbraucher. Automa- 
tisierung und (Re-)Privatisierung, In- 
tensivierung und Extensivierung der 
Erzeugung sind also die unterschied- 
liche Reaktion auf denselben Tatbe- 
stand: die wachsende Hoéhe der Loéhne. 
Man k6énnte auch sagen: der zuneh- 
mende Lohndruck lést in den lohnin- 
tensiven Formen der Arbeitsteilung 


zentrifugale Krafte aus in Gestalt einer 


Flucht in die Automatisierung der Er- 
zeugung zum Zwecke gré{tmdglicher 
Lohnverteilung einerseits und in Ge- 
stalt eines Ausweichens in die (Re-)Pri- 
vatisierung der Erzeugung zum Zwecke 
groBtméglicher Lohnvermeidung an- 
dererseits. Das ist ein Tatbestand der 
heute weniger denn je zu tibersehen ist. 


,»selbermachen* als Wirtschaftsfaktor 


Uber die Probleme der Automatisie- 
rung ist auch bei uns viel geschrieben 
worden. Uber die entgegengesetzte 
EntwicklungsmOglichkeit nicht so viel. 
Das ist nicht weiter verwunderlich, 
denn dieser zweite Weg hat bei weitem 
nicht die gleiche Bedeutung erlangt 
wie der erste und wird sie auch wohl 
nicht erlangen. Eine recht betrachtliche 
Rolle spielt die Zuriickverlegung vieler 
Arbeiten in die Haushalte dagegen 
schon heute in den Vereini Staa- 
ten. Das rein private hobby von ehe- 
dem ist hier langst zum Gegenstand 
einer regelrechten ,Bewegung“ gewor- 
den, die unter dem Motto ,,Do it your- 
self!“ das Basteln zu einer wirtschaft- 
lich ernstzunehmenden Beschaftigung 
gemacht hat, die sich vo ise um 


das Wohnhaus und seine Innenausstat-" 
tung gruppiert. Schon Ende 1954 wur- 


den etwa 30° aller Innenbaustoffe 
und Dekorationsmaterialien von ,,Bast- 
lern“ dieser Art verarbeitet. Ihr Be- 
darf an Kleinwerkzeugen, der fiir Ende 
1947 mit 6 Mill. Dollar beziffert wird, 
soll 1953 bereits 80 Mill. Dollar be- 


_tragen haben. 


Sicher spielen bei dieser frappierenden 
Entwicklung Momente mit, die nur fiir 
die Vereinigten Staaten Giiltigkeit ha- 
ben. Aus klimatischen Griinden erlangt 
hier das leicht gebaute Holzhaus eine 
weitaus gréBere Bedeutung als etwa 
in Europa. Die Lebensdauer dieser 
Hauser wird im allgemeinen auf nicht 
mehr als fiinfzehn bis zwanzig Jahre 
angesetzt. Die Mdglichkeit zur Selbst- 
betaétigung auf diesem Gebiete ist hier 
daher von vornherein sehr viel gréfer 


»DO IT YOURSELF“ UND DIE AUTOMATION 


Pionierzeit stammende starke Neigung 
zur Selbstbetatigung bei der Errichtung 
des eigenen Heims, dem Abkémmling 
des Blockhauses der Indianerzeit.. Aus 
derselben Wurzel diirfte die starke 
Neigung zu freundschaftlich-nachbar- 
licher Hilfeleistung stammen, die eben- 
falls die Durchfiihrung solcher verhAlt- 
nismaBig groBen Objekte erleichtert. 

Abgesehen von diesen auBerékonomi- 
schen Griinden ist das starke Umsich- 
greifen der ,,Do it yourself-Bewegung“ 
in den Vereinigten Staaten aber ohne 
Zweifel auf die hohen amerikanischen 
Léhne und den Wunsch, ihnen nach 
Moglichkeit auszuweichen, zuriickzu- 
fiihren. Auch wirtschaftliche Motive 
sind somit entscheidend daran betei- 
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ligt, daB das fithrende Land der Auto- 
mation zugleich das fiihrende Land der 
,»selbst ist der Mann-Bewegung“ 
wurde. Es versteht sich fast von selbst, 
daB, wenn sogar der Hauserbau ohne 
Hinzuziehung von Handwerkern er- 
folgt, dann erst recht die laufenden In- 
standhaltungsarbeiten in sehr vielen 
Familien in eigener Regie durchgefiihrt 
werden. Wahrend der amerikanische 
Haushalt in europdischer Sicht durch 
die vielzitierte vollelektrifizierte Ktiche 
sein Gepriage erhalt, in der eine ziga- 
rettenrauchende Hausfrau ein indu- 
triell erzeugtes Fertiggericht eilig in 
der Dose erhitzt, ist tatsachlich fur viele 
Hauser eine volleingerichtete kleine 
Werkstatt ebenso charakteristisch. 


Automatisierung vielfach Vorbedingung 


Diese Eigenproduktion, die eigentlich 
kaum noch als Basteltatigkeit im her- 
kémmlichen Sinne bezeichnet werden 
kann, bedeutet nun allerdings keine 
Riickkehr zur ,,geschlossenen Hauswirt- 
schaft“ auf dem betreffenden Gebiete. 
Sie setzt vielmehr die arbeitsteilige 
Volkswirtschaft, oft in ihrer héchsten 
Entwicklungsform voraus. Man denke 
nur an die zahllosen Fu8boden- oder 
Wandbelage aus Plastikmaterial, die 
entweder als ,Meterware“ oder in 
Kachelform eigens fiir die Verlegung 
durch Laien geschaffen wurden. Wie- 
viel schwerer ware es, entsprechende 
Arbeiten mit traditionellen Werkstof- 
fen, also z. B. eine Wandtafelung aus 
Holz durchzufiihren! Es ist daher kein 
Zufall, daB gerade die Kunststoffe, die 
» Werkstoffe nach MaB8B“ der ,,Do it 
yourself-Bewegung“ solchen Auftrieb 
gegeben haben. Wenn schon Materia- 
lien mit nahezu allen gewiinschten Ei- 
genschaften hergestellt werden k6nnen, 
so ist es ja auch kein Problem, ihnen 
die Eigenschaft ,,Verarbeitungsfahig- 
keit durch Laien* zu geben. Die Auto- 
matisierung der Roh- und Halbstoff- 
erzeugung macht somit (technisch und 
wirtschaftlich) die Privatisierung ihrer 
ta oe vielfach erst mdglich, die 


Dasselbe gilt fiir den Zusammenbau 
gréBerer Gebrauchsgegenstande, wie 
etwa von Kiihlschranken oder gar Au- 
tomobilen aus vorgefertigten Einzel- 
teilen durch den Verbraucher. Bastel- 
arbeiten solcher GréBenordnung ohne 
Zuhilfenahme fertiger Einzelteile wa- 
ren selbstverstandlich unméglich. Hier 
also wird der Bastler zum bloBen Mon- 
teur, der noch dazu.bei seiner Arbeit 
genau die Vorschriften der Teileliefe- 
ranten befolgt. Umgekehrt aber schafft 
dieser zusatzliche Markt fiir Einzelteile 
vielfach erst die Voraussetzung fiir ihre 
Massenerzeugung, insbesondere soweit 
sie automatisch erfolgt. Es ist im Zu- 
sammenhang mit den Problemen der 
Automation darauf hingewiesen wor- 
den, daB die automatische Fertigun 

von Einzelteilen weitausleichter durch- 
fiihrbar ist als beispielsweise die auto- 
matische Fertigung ganzer Automobile. 
Die Befiirchtungen, daB die héchste 
Stufe der Mechanisierung leicht zu 
einer Vernichtung der mittelstandi- 
schen Betriebe fiihren k6nne, wird 
aus guten Griinden und mit treffenden 
Beweisen nicht zuletzt mit diesem Ar- 
gument entkraftet. Die Mdglichkeit der 
Montage automatisch gefertigter Ein- 
zelteile wird vielfach im Gegenteil 
neue man arbeitende Mittel- und 
Klein be entstehen lassen. 
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Die Aufnahme derartiger Montage- 
arbeiten durch den Selbstverbraucher 
bedeutet also gewissermafen nur die 
Verlangerung einer bereits vorhande- 
nen Entwicklungsrichtung. Sie erdffnet 
neue zus&atzliche Absatzmarkte, denn 
sie gestattet zum Unterschied von den 
Montagebetrieben ja auch noch 
die Einsparung der Montage léhne. 
Die Verarbeitung von Einzelteilen fiir 
den Eigenbedarf schafft oder verbes- 
sert somit die Voraussetzungen fiir 
ihre Massenerzeugung. Anders aus- 


Voraussetzung fiir diese neue Synthese 
zwischen Arbeit und Kapital ist aller- 
dings, daB der Bastler das nétige Sach- 
verstaéndnis besitzt, um die erforder- 
lichen Arbeiten auch §fachgerecht 
durchfitihren zu kénnen. Durch weit- 
gehende Vereinfachung der Konstruk- 
tionen und ausfiihrliche ,,Gebrauchs- 
anweisungen“ ist sicher vieles zu er- 
reichen. Ein verstandnisloses bloBes 
»Nachmachen“ wird jedoch in vielen 
Fallen nicht genitigen. Abgesehen von 
der Férderung einschlagiger Verdffent- 
lichungen sind daher fiihrende Produ- 
zenten von Werkstoffen und Einzel- 
teilen fiir die ,Do it yourself-Bewe- 
gung“ dazu tibergegangen, regelrechte 
Schulungskurse fiir ihre Kunden ab- 
zuhalten. 


Ohne eine entsprechende Umstellung 
des Erziehungswesens wird die ,,Selbst- 
ist-der-Mann-Bewegung“ daher in Eu- 
ropa schwerlich dieselbe Bedeutung 
erlangen wie in der Neuen Welt. Hier 
ergibt sich eine weitere Verbindung 
zur Automatisierung. Wir haben wie- 
derholt darauf hingewiesen, da8 diese 
héchste Form der Rationalisierung, ins- 
besondere aber auch der Ubergang zu 
dieser Fe weise mit den bis- 
herigen handwerklichen Ausbildungs- 
verfahren nicht mehr bewaltigt wer- 
den kann. Nicht zuletzt die zu erwar- 
tenden zahlreichen Umse oder 
-Umstellungen verlangen ein erhdhtes 
allgemeines technisches Verstandnis, 


das auf der Basis von 
lichen Mase. erworben 


Entscheidend ist das technische Verstdndnis 


» Vormachen und 
erforder- 
kann. 


W. A. MESEKE, ,DO IT YOURSELF“ UND DIE AUTOMATION 


gedriickt: Auch der Bastler hilft dem 
Roboter. Zusammenfassend also kann 
festgestellt werden: die durch den 
Lohndruck ausgelésten zentrifugalen 
Krafte setzen zu ihrer vollen Entfal- 
tung das jeweilige Gegenteil vielfach 
voraus; sie befruchten sich oft gegen- 
seitig; sie stellen dann die zwischen 
Lohnarbeiter und Maschine aufgeléste 
Arbeitsteilung zwischen Selbstverbrau- 
cher und Automaten, zwischen Bastler 
und Roboter in einer neuen und frap- 
pierenden Relation wieder her. 


Auch das der praktischen Berufsaus- 
bildung nebengeschaltete Berufsschul- 
wesen kann eine solche Wandlung 
nicht herbeifiihren. Es ist vielmehr 
erforderlich, schon die Grundschulaus- 
bildung in staéarkerem Mae in den 
Dienst der technischen Schulung zu 
stellen. Die Voraussetzungen fiir einen 
optimalen Verlauf der Automatisie- 
rung der Produktion sind somit die- 
selben wie die Voraussetzungen fiir 
eine optimale Entfaltung der ,,Selbst- 
ist-der-Mann-Bewegung“. Anders aus- 
gedriickt: ein erhéhtes technisches Ver- 
standnis aller Beteiligten ist die Vor- 
aussetzung dafiir, daB die neue Syn- 
these zwischen Kapital und Arbeit 
unter geringerer Lohnbelastung fiir 
die Produktionseinheit auch wirklich 
vollzogen werden kann. 


Und schlieBlich muB noch eine zweite 
Vorbedingung gegeben sein:.der Bast- 
ler muf auch die notwendige Freizeit 
besitzen, um die ihm vom Roboter ge- 
botenen MOoglichkeiten verwirklichen, 
um beispielsweise einen Kiihlschrank 
aus automatisch gefertigten Einzeltei- 
len montieren zu kénnen. 

Wir meinen deswegen, daB viele Be- 
obachter, die glauben, der Verbraucher 
werde bei allgemeinerer Verbreitung 
der Automation nicht mehr wissen, wie 
er die viele Freizeit noch totschlagen 
solle, sich irren diirften. Solange es 
ungedeckte Bedarfe gt — und es 
wird sie immer — wird es einen 
Anreiz — durch i 
erzeugung“ in dem gewiinschten MaB 
und Umfang zu decken. 


Die aktuelle Glosse 


Meinungsdruck 


Von Professor B6éhm stammt das Wort: 
,5oviel Freiheit wie méglich, zehn Pro- 
zent Staat weniger als nétig.“ Das ist 
ein gewagtes Wort. Es trifft freilich 
die dem Deutschen zugeschriebene Nei- 
gung zum Reglement im Kern der 
Sache. Denn hier wird Spiéelraum ein- 
geengt, hier werden Abhangigkeiten 
geschaffen, hier verdorrt Initiative. Das 
Beispiel der Behérde, die — um der 
,Ordnung“ willen — ihren Apparat 
mit Briefdiktat, Unterschriften, Akten- 
zeichen und Registratur in Bewegung 
setzt, um von einem saumigen Zahler 
drei Pfennig einzutreiben, spricht fiir 
sich. — Oder gegen sich? Das scheint 
eher zuzutreffen. Denn hier sind zehn 
Prozent mehr Staat als nétig am 
Werk. 


Ohne Spielregeln kommen wir im Le- 
ben von Mensch zu Mensch, von Orga- 
nisation zu Organisation und im Staat 
nicht aus. Wir vermégen dem nicht zu 
entraten, wenn Regeln eben Regeln 
bleiben und nicht zum alles ,ord- 
nen“ wollenden' ,Reglement* ent- 
arten. Das ist unbestreitbar. Selbst 


im Bereich der geistigen Ausein-. 


andersetzung bediirfen wir ihrer, 
soweit die F o r m. des Disputs 
betroffen ist. Und dort heiBen sie: To- 
leranz, Verstandigungsbereitschaft, 
Anstandigkeit, guter Wille. — Regeln 
aber auch fiir den Inhalt der Ge- 
sprache im Bereich der Wissenschaften, 
der Meinungen? 


Im * kéniglichen Schachspiel vermochte 

unseres Jahrhunderts Emanuel 
Lasker Weltmeister zu werden, weil er 
einsah, da&B der Mensch keine Denk- 
maschine und richt in vorgepragte 
Denkkategorien einzuordnen ist. Las- 
ker ndete seine Erfolge auf das 
Wissen, das jeder, mit dem er sich zu 
messen hatte, anders dachte, anders 
empfand. 


Die Erinnerung an ihn, der es von sich 
wies, unfehlbar zu sein, und der des- 
halb von sich verlangte, jedem Gegner 


t 
mit anderen Methoden zu begegnen, 


macht die Not unserer Tage einsichtig. 
Mit anderen Worten: wer vermag 


heute noch zu unterscheiden, wer ver- 


mag noch das freie Spiel der Geister 
vorauszusetzen, ja zu wiinschen? Leben 
wir nicht in Schubfiachern, katalogi- 
siert, abgestempelt, festgelegt? Hat 
einmal einer der SPD nachgesagt, sie 
habe Zukunft und mache akzeptable 
Vorschlage — schon erh4lt er das Sig- 
num: ,Sozi* — wenn nicht gar ,.Kom- 
munist“. Und hat einmal einer die Auf- 
fassung vertreten, die CDU sei in der 
Frage der Wiedervereinigung den rich- 
tigen Weg gegangen, so wird ihm nicht 
mehr abgenommen, was er an positiven 
MOdglichkeiten der Vergeselischaftung 
von Grundkapital herausstellt. 


Das ist etwas Merkwiirdiges und so 
ganz und gar nicht zum Wesen einer 
freiheitlichen Staatsordnung passend. 
Wir denken: hie schwarz — dort weiB 
(oder rot!). Die Breite der Spektral- 
farben wird ausgelassen. Undenkbar, 
daB jemand der militaér-politischen 
Konzeption der CDU zustimmen kénne, 
in der Sozialgesetzgebung aber der 
SPD-Linie den Vorrang zubillige. Un- 
denkbar, daB einer der Lohnpolitik der 
Gewerkschaften das Wort rede, den 
Unternehmern aber die Verantwortung 
liber Wohl und Wehe der Betriebe be- 
lasse. Undenkbar, daf ein dritter in 
der Frage der Staats-Ethik reformiert, 
in der Frage der Liturgie aber luthe- 
risch denke. Bist Du in einer Frage 
CDU, so bist Du ganz CDU; bist Du 
in einer Frage auf der Seite der Ge- 
werkschaften, so bist Du in allen 
Fragen dort; und bist Du in einer 
Frage Lutheraner, so kannst Du in 
einer anderen nicht Reformierter sein. 

Wie gesagt, das paBt so gar nicht zum 
Wesen einer freiheitlichen Ordnung. 
Aber woran kranken wir denn? An 
iibersteigertem SelbstbewuBtsein ob 
unserer Wirtschaftswunderlichkeit? An 
,aeutschem Wesen“, an dem die Welt 
genesen werde? An Egoismus, gar an 
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Komplexen, die der Kompensation be- 
diirfen?, — Steckt nicht doch noch eine 
gehérige Portion ,,Drittes Reich“ in 
unseren Knochen? Die Devise ,,Fiihrer 
befiehl . . .“ ist noch immer relevant, 
wobei es nicht darauf ankommt, ob 
dieser ,,Fiihrer“ eine markante Pers6én- 
lichkeit des 6ffentlichen Lebens, die 
Meinung einer Partei, eines Verbandes, 
vielleicht sogar falsch verstandenes 
Dogma einer Kirche ist. Wir machen 
es uns zu leicht. Es geéniigt nicht, dem 
Totalitarismus des Ostens abzuschw6- 
ren, die Schatten der Vergangenheit 
aber nicht abzuschitteln. Freiheit der 
Person ist immer auch Freiheit des 
Geistes. Wir aber erleben, daB dort, 
wo wirkliche Ordnung ihren Platz ha- 
ben sollte, das Reglement regiert. Und 
nicht nur ,,von oben“ her! 


Schubfacher? Es gibt deren eine Fille. 
Und es gibt sie in allen Bereichen. 
Einige tragen die Aufschrift der Par- 
teien, andere die Etiketten gesellschaft- 
lich relevanter Schichten, wieder an- 


dere sind mit Altersstufen gekenn- 
zeichnet. 


Was ist denn die Not der alteren An- 
gestellten? Sie tragen das Signum: 
»Alt*. Leistung, Begabung, Wille? 
Sind nicht gefragt, wenn die vierzig 
oder fiinfundvierzig tiberschritten sind. 
Und die Jungen? Bis zum — vielleicht 
— vierzigsten Lebensjahr die Parole: 
»ochnauze halten!“ Leistung, Begabung, 
Wille? Sind nicht gefragt, wenn auch 
die Jungen und Jiingeren einmal etwas 
sagen, was denen an den Schalthebeln 
— zumeist Alteren — nicht paBt. Das 
Wort von den ,,zornigen jungen Man- 
nern“ — doch immerhin Manner der 
Kriegsgeneration, mit tiber Vierzig im 
Volibesitz ihrer Krafte und schépferi- 
schen Modglichkeiten, scheint sympto- 
matisch. 


Was soll das Gerede von der Verant- 
wortlichkeit des Menschen, wenn diese 
ihm zu gegebener Zeit abgesprochen 
wird — weil er zu ,,alt“ sei oder weil 
er zu ,,jung“ sei oder weil er ein ,SPD- 
Mann“ sei oder weil er ein ,,CDU- 
Mann“ sei oder weil er ,,unternehmer- 
hérig“ sei oder weil er ,,gewerkschafts- 
hérig“ sei. 


MEINUNGSDRUCK 


Das alles’ ist §Unzulanglichkeit, 
Schwiche, Minderwertigkeit, Diinkel 
— oder Terror! Was ist denn mit der 
Gewerkschaft im Deutschen Ge- 
werkschaftsbund! —, die Arbeitnehmer 
unter Druck setzt, um sie zum Eintritt 
in ihre Organisation zu zwingen, wenn 
sie ihren Arbeitsplatz nicht verlieren 
wollen? Was ist denn mit dem Arbeit- 
geberverband, der einen ihm ange- 
schlossenen Betrieb an die Kette legen 
will, weil dieser gegen die Meinung des 
Verbandes eigene Abkommen mit einer 
Gewerkschaft anstrebt? Was ist denn 
mit der Fraktion einer Partei im Par- 
lament, die verbietet, eigene Meinung 
zu haben — und zu vertreten? Und 
was ist denn mit der Zentrale eines 
kirchlichen Verbandes, die allein die 
»Wahrheit* gepachtet zu haben meint? 


Es gibt ein Wort, das vor allem durch 
Ereignisse und Tatbestande in der 
Sowjetzone in aller Munde gekommen 
ist: Linientreue. Zu Recht werden die 
,»Winientreuen* des SED-Regimes an- 
geprangert. Aber spurt man bei uns 
wirklich nicht, daB sich so etwas wie 
geistige Linientreue auch in der bun- 
desrepublikanischen Wirklichkeit in 
Politik, Wirtschaft und Kirche heraus- 
bildet? Freiheit ist doch nicht nur 
Freiheit fiir, sondern ebenso Freiheit 
von — namlich von der Notwendig- 
keit, Meinungsschablonen zu produ- 
zieren, Einsichten eines einzelnen oder 
einer Gruppe als Evangelium nachzu- 
beten und die eine oder die andere 
Linie einzuhalten. Wenn wir ein Volk 
der Marschierer bleiben wollen, dann 
freilich ist die Freiheit des Geistes vom 
Ubel. Wenn aber das Wort von der 
,»westlichen Freiheit“ gerade auch fiir 
uns Klang bekommen soll, miissen wir 
die geistigen Aktenschranke zerschla- 
gen. Zwischen Schwarz und WeiB 
liegen die Hoffnungen, im Spektrum 
der Vielfarbigkeit ist wirklicher Reich- 
tum des Geistes begriindet. Dem Zug 
zum Zweiparteiensystem in der Politik 
sollte nicht der Zug zum Zweigedan- 
kensystem im Bereich des Geistes 
folgen. 


Giinther Windschild 
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DIE PREDIGT IN DIE ZEIT 


AN DACHTEN 


Auf der Suche nach heute geeigneten Andachtsformen wurden in den letzten Monaten 
die nachstehenden Andachten erarbeitet: Sie haben sowohl bei Arbeitnehmer-Lehr- 
gangen als auch bei Jugendgruppen und Theologenkursen erstaunlich viel Anklang 
gefunden. Wenn wir die Andachten hier abdrucken, so geschieht dies als Anregung, 
in dieser Richtung weiterzuarbeiten. AuBerdem ist geplant, eine kleine Handreichung 
zu verdffentlichen, in der zusammen mit einer Anleitung zur Vorbereitung von An- 
dachten 14 erprobte Morgen- und Abendandachten dargeboten werden. 

Es empfiehlt sich, bei der Andacht folgendermaBen zu verfahren: Die 2 oder 3 Per- 
sonen, die die Vorlage im Wechsel vorlesen, setzen sich mitten unter die Gruppe. 
Kommt man in einer Kapelle zusammen, so sollten sie auf der vorletzten besetzten 
Reihe Platz nehmen. Ein Lied Wird’angestimmt, die Betrachtung im Wechsel gelesen. 
Es folgt die Bibelstelle. Daraufhin beginnt einer das ~Vater unser“. Die anderen 
fallen ein und die Gruppe betet gemeinsam. Ein Lied bildet den AbschluB. 


Hans Storck 
1. 


Auf der Baustelle ist mir einer der groBen Greifer begegnet. Er schob seine 
riesige Stahlhand in den Boden und ri6 einen tiefen Graben. 


Ratternd schiittelt er seine stahlgrauen Panzerraupen. 
Laut blubbernd fahrt er hin und her und treibt seine machtigen Krallen immer 
von neuem in den Erdboden. 


Unerschiitterlich ist er am Werk und leistet mehr als der starkste Mensch. 

Er packt, was hundert Mannerfauste nur miihsam bewegen konnten, er tragt, 
was hundert Menschenhande nicht aufheben k6nnen. 

Kein Zweifel, die Manner auf der Baustelle brauchen ihn. 


Aber der Greifer braucht auch sie; er braucht den Menschen. Er braucht ihn. 
um existieren zu kénnen, denn der Mensch mu6 ihn konstruieren. 


Er braucht ihn, um in Gang zu kommen, 

er braucht ihn vor allem, um seinen Arbeitsplatz zu nadeis und um sinnvolle 
Arbeit zu tun. 

Uberall auf den Baustellen, in den Fabriken, in den Biiros, sind jetzt die Ma- 
schinen an der Arbeit; 

iiberall in den Werkstatten und im Verkehr laufen jetzt die Motore und 
Aggregate. 

Uberall werden jetzt Krafte verfiigbar, die den Menschen die Arbeit exiekdnern 
und das Fortkommen beschleunigen. 


Doch wehe, wenn der Mensch unter die Rader dieser Maschinen kommt, 


oe 
ta. 
~ 
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wenn der Larm und der Rhythmus der Aggregate ihn selbst zu Hause nicht 
‘loslassen, 


wenn mit den modernsten Mitteln der Technik Menschen bearbeitet und gequalt 
werden. 


Herr, die Maschine bestimmt unser Schicksal. 
Sie ist das Symbol unserer Zeit. 


Aber sie ist ein Symbol, das auf Dich hinweist, 
denn ihre Kraft erinnert an die Kraft, mit der Du das Weltall erschaffst und 
dem Leben immer wieder neu zum Durchbruch verhilfst. 


Ihr starker Arm erinnert an Deine starken Arme, 

mit denen Du in das Schicksal des einzelnen und der Vélker eingreifst. 

Ihre Macht erinnert an Deine Macht, die ausreicht, um jederzeit die Welt zu 
vernichten. 


Ihre Reichweite erinnert an Deine Allgegenwart, der niemand entfliehen kann. 


Herr, wir danken Dir fiir die Kraft aller Maschinen, Du willst, daB wir mit die- 
sen Energien leben. Du willst, daB die Menschheit frei und iiberlegen die 
Maschinen beherrscht. 


Wir bitten Dich, daB diese Energien der Menschheit dienen ufid sie nicht er- 
driicken, 
daB sie so Dich ehren durch ihre Leistung 


und teilhaben an dem riesigen Gottesdienst, der bei Tag und Nacht gehalten 
wird durch die menschliche Arbeit bis ans Ende der Zeiten. / 


Die Bibel sagt: 


»Was ist der Mensch, daf Du seiner gedenkst, und was des Menschen Kind, daf 
Du Dich seiner annimmst? Du hast ihn wenig niedriger gemacht denn Gott, und 
mit Ehr und Schmuck hast Du ihn gekrént. Du hast ihn zum Herrn gemacht 
iiber Deiner Hinde Werk; alles hast Du unter seine FiiBe getan: Schafe und 
Ochsen allzumal, dazu auch die wilden Tiere, die Végel unter dem Himmel und 
die Fische im Meer und was im Meer gehet. Herr, unser Herrscher, wie herrlich 
ist Dein Name in allen Landen!“ (Psalm 8.) 


2. 


Neulich gab es Arger mit einer verschlossenen Tiir. 

Wir hatten in einem Keller zu tun. 

Als wir nach oben wollten, war die Tiire zu und das SicherheitsschloB eingerastet. 
Keiner hatte einen Schliissel. 

Wir riittelten an der Tiir, niemand hGrte uns. ° 

Einer fand eine Stange und versuchte die Tiir aus den Angeln zu heben. 
Langsam hob sie sich einen halben Zentimeter. 

Noch drei Millimeter, und sie muBte aufspringen. 

Aber dann klemmte sie und wir kamen nicht weiter. 

SchlieBlich stemmte man sich gegen die Tiirfiillung. 

Sie A4chzte in allen Fugen, doch sie gab nicht nach. 

Zu dumm, wir waren eingesperrt. 

Wir saBen wie die Maus in der Falle. 


_ Und dabei fehlte uns nur eine Kleinigkeit: 
Uns fehlte nur der Schliissel. 
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Als wir entdeckt und herausgelassen wurden, ging mir durch den Kopf, was 
es bedeutet, frei zu sein. 


Herr, in unserem Leben gibt es viele verschlossene Tiiren. 
Die Kranke, sie sehnt sich nach Verstandnis, aber sie findet nur Mitleid. 
Der junge Mann, er verehrt ein Madchen, aber ihr Herz gehért einem anderen. 


Der Arbeiter, er ist fleiBig, er leistet etwas, aber er kann in seinem Betrieb 
nichts werden. 


Der Arbeitslose, er ist iiber 50, er sucht einen Arbeitsplatz, aber niemand will 
ihn. 
Die Hausfrau, sie hat eine groBe Familie, 


sie hat zu putzen, zu kochen, zu spiilen, zu waschen und sehnt sich schon lange 
nach ein wenig Anerkennung. 


Der Meister, er steht zwischen Betriebsleitung und Belegschaft, er wird von 
beiden Seiten argwoéhnisch betrachtet. 


Die Gemeindehelferin, sie liebt ihre Jugendgruppe und findet doch nicht die 
Tur zu den Herzen der Madchen. 


Herr, Du kennst alle die verschlossenen Tiiren. 
Du weiBt, wie wir uns an ihnen reiben, wie sie eine Anfechtung, ein Kreuz 
werden. 


Aber Du 1a6t uns nicht allein. 


Du hast das Kreuz auf Dich genommen, Du sitzt im gleichen Boot, 
Du tragst an der gleichen Last. 


Herr, Du weiBt, daB wir manchmal am liebsten alles hinwerfen miéchten. 
Aber Du weiBt auch, daB wir dadurch unserem Schicksal nicht entgehen, sondern 
nur unser Leben verpfuschen wiirden. 


Deshalb zeigst Du uns einen besseren Weg. 


Du ladst uns ein, in der Gemeinschaft mit Dir unser Kreuz zu tragen und die 
Erfahrung zu machen, daB Du der Schliissel zur Auferstehung und zur herr- 
lichen Freiheit der Kinder Gottes bist. 


Die Bibel sagt: 


»Wir werden bedringt, aber nicht in die Enge getrieben, in Zweifel versetzt, 
aber nicht in Verzweiflung, verfolgt, aber nicht verlassen, zu Boden geworfen, 
aber nicht vernichtet; allzeit tragen wir das Sterben Jesu an unserem Leibe her- 
um, damit auch das Leben Jesu an unserem Leibe offenbar werde.“ 


»Denn also hat Gott die Welt geliebt, daf er seinen eingebor’nen Sohn gab, auf 
dag alle, die an ihn glauben, nicht verloren werden, sondern das ewige Leben 
haben“. 


o euch nun der Sohn Gottes frei macht, so seid ihr recht frei.“ (2. Kor. 4,8 — 
10; Joh. 3,16 u. 8,36.) 


3. 


Vorhin fiel mein Blick auf einen Fiinfzigmarkschein. 

Grau und abgegriffen lag er in meiner Hand. _ 

Die Beschriftung war vom vielen Zusammenfalten gezeichnet. 
In der Mitte war er etwas eingerissen. 

Durch wieviele Finger ist er schon gegangen? 
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Er riecht nach SchweiB. 

An ihm klebt Enttauschung. 

Er ist reich von der ganzen Last menschlicher Arbeit, 
denn in ihm steckt die Leistung Vieler. 


Viel hat er auf dem Gewissen! — 7 
Fiir ihn haben sich Frauen und Manner beim Akkord geschunden. 


Uberstunden wurden gemacht, um ihn zu bekommen, um ihn fiir einige Stun- 
den zu besitzen, 


um durch ihn etwas vom Leben zu haben, 
um Freude und Schoénheit mitzubekommen, 
um dabei zu sein, wo etwas los ist. 


Er hat eine lange Geschichte hinter sich. 


Durch ihn kam das Brot auf den Familientisch. 
Er hat die Kinder ernaéhrt und das Weihnachtsgeschenk beschafft. 
Er hat den roten Ballon auf dem Jahrmarkt und das nette Kleid bezahlt. 


Er hat das fréhliche Lachen der Kinder und die stille Freude der Eltern 
erlaubt. 


Er hat die Fahrkarte zu den GroBeltern gekauft. 

Er hat den interessanten Lehrgang finanziert. 

Er hat die Operation des Kranken und das rettende Medikament bezahlt. 

Er hat den tiberfalligen Urlaub erméglicht. 

Aber er hat auch den Sarg gekauft. 

Er machte den 18jahrigen zum Angeber. 

Er verfiihrte das Madchen und hat den Mord des Kindes im Mutterleib bezahlt. 


Er bestach die Kollegin und machte den Verkaufer zum Dieb. 
Er ruinierte den Saéufer und finanzierte die Mordwaffe. 


Herr, wir bringen vor Dich diesen Geldschein mit seinen guten und seinen fin- 
steren Geheimnissen. 


Er ist das Symbol fiir die Arbeit und Miihe der Menschen und er erinnert uns 


zugleich an den unverganglichen Lohn, den Du am Jiingsten Tage fiir uns bereit 
haltst. 


Die Bibel sagt: 


»Erwerbt Euch Beutel, die nicht altern, einen Schatz im Himmel, der nicht ab- 


nimmt, an den kein Dieb kommt, den keine Motte zerfrift. Denn wo euer Schatz 
ist, da wird auch euer Herz sein.“ (Lukas 12, 33—34.) 


4. 


Heute friih kam ich an einem Spiegel vorbei. 


Das grelle Licht beleuchtet fiir-einen Augenblick die struppigen Haare, die 
Stirn, die Nase, das Kinn. 


Im Gesicht standen ein paar Runen, die der Kampf ums Dasein eingegraben 
hatte. 


Zwei Augen sehen mich priifend an und lassen mich nicht los. 
So also sehe ich aus! So sehen mich die anderen. 
Aber ob sie mich auch wirklich so sehen? 


Ich dachte an den Direktor, der unsere gut eingespielte Arbeitsgruppe ausein- 
andergerissen und mit dem es einen kraftigen ZusammenstoB gegeben hatte. 
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Mir fielen die Kollegen ein. 


Ob sie wohl endlich verstanden hatten, warum ich neulich nicht mitmachte? 


Ob sie mich noch immer fiir einen Wichtigtuer hielten, weil ich mich fiir den 
Betriebsrat aufstellen lie? 


Ob sie mich jetzt einen Uberlaufer schimpfen, weil ich schweren Herzens nun 
doch die Zustimmung zur Entlassung von 20 Kollegen gab? 


Vor mir sah ich den Abteilungsleiter, der so oft am Sticheln war und mich un- 
gerecht behandelte. | 


Mir kam die Bemerkung der Mutter in den Sinn, ich hatte fiir alle anderen Zeit, 
nur fiir die eigene Familie nicht. 


Ich dachte an den Schulfreund, der sich verleugnen lieB, weil ich ihm nicht mehr 
gut genug bin. 

Mir fiel die Freundin ein, von der ich mich gestern nicht trennen konnte, obwohl 
es fiir uns beide besser gewesen ware. Was wiirde sie jetzt von mir denken? 


Herr, es ist bitter, verkannt zu werden. 


Das Gerede der Leute kiimmert mich wenig, aber das MiBtrauen der Kollegen 
schmerzt. 


Und dabei habe ich doch oft genug bewiesen, daB ich es ehrlich meine. 
Herr, auch Du hast Dich fiir die Menschen eingesetzt. 
Auch Dich hat man bekaémpft und verkannt. 


Du weiBt, wie leicht einer, der Verantwortung tragt, ins Zwielicht geraten 
kann. 


Von Dir wissen wir auch, daB es bei allem, was wir tun, niemals entscheidend 
ist, was die Leute sagen. Entscheidend ist, daB der Menschlichkeit und der Ge- 
rechtigkeit zum Siege verholfen wird. 


Herr, Du siehst uns ins Herz. Du verstehst uns. Du erlaubst uns, mit Dir ver- 
wandt zu sein. Dafiir danken wir Dir. 


Die Bibel sagt: 


»lst Gott fiir uns, wer mag wider uns sein? Er, der seines eigenen Sohnes nicht 
verschont, sondern ihn fiir uns alle dahingegeben hat, wie sollte er uns mit thm 
nicht alles schenken? 


Wer will die Auserwiéhlten Gottes anklagen? Gott ist es ja, der sie gerecht- 
spricht. Wer ist es, der verdammen will? Christus Jesus ist es ja, der gestorben, 
ja noch mehr, der auferweckt worden ist, der zur Rechten Gottes ist, der auch 
fiir. uns eintritt. Wer will uns scheiden von der Liebe Christi? Triibsal oder 
Angst oder Verfolgung oder Hunger oder Bléfe oder Gefahr oder Schwert?“ 


»Aber in diesem allem iiberwinden wir weit durch den, der uns geliebt hat. 
Denn auch ich bin dessen gewif, daf weder Tod noch Leben, weder Engel noch 
Gewalten, weder Gegenwdrtiges noch Zukiinftiges noch Krdafte, weder Hohes 
noch Tiefes noch irgend ein anderes Geschoépf uns zu scheiden vermag von der 
Liebe Gottes, die in Christus Jesus ist, unserm Herrn.“ (Rom. 8, 31—35, 37—39.) 


Gilbert Corman O. P., Der Arbeiter geht 
anders zur Kirche. Schriftenreihe Leben- 
dige Kirche. Lambertus-Verlag, Freiburg 
1958. 24 Seiten, reich bebildert, geheftet 
DM 0,75. 


Zuniachst eine Feststellung: Nach Beendi- 
gung der Lektiire weiB man, daGB der Ar- 
beiter nicht etwa anders zur Kirche 
geht, sondern weithin die Kirche tiber- 
haupt nicht mehr besucht. (Was soll aber 
dann der Titel?) Letzten Endes ist diese 


Einsicht auch der Grund dafiir gewesen, 


daB Corman tiberhaupt das Wort genom- 
men hat. Es geht also gar nicht so sehr 
um die Andersartigkeit der kirchlichen 
Aktivitat des Arbeiters, sondern um die 
Tatsache, daB gerade er der Kirche in be- 
sonderem MaBe entfremdet ist. Zweifellos 
ist Pater Corman am ehesten dazu be- 
rufen, zu diesem die beiden Kirchen seit 
Jahren beschaftigenden Merkmal der 
modernen Industriegesellschaft Stellung 
zu nehmen. Seit Jahren bemiiht er sich 
beim Katholischen Institut fiir Sozialarbeit 
in Dortmund um die Beantwortung der 
hier gestellten Fragen und um die Prakti- 
zierung neuer Wege in dem Bemiihen, die 
Arbeiterschaft von der Kirche her neu 
anzusprechen. 


Der Autor meint, dai trotz einer spiir- 
baren Erneuerung des religidsen Lebens 
bei einigen Eliten — auch bei der Ar- 
beiterschaft — von einer religidsen Krise 
gesprochen werden miisse. Vom ,,From- 
men“ bis zum ,,militanten Atheisten“ 
seien alle Schattierungen zu finden: der 
»Fromme* im soziologischen Sinne, der 
mehrmals in der Woche die Messe besucht; 
der ,regulare Observant“, der seine Sonn- 


tagspflichten erfiille; der ,,Saisonchrist“; 


der ,nichtpraktizierende Christ“, der zu- 
mindest seine Konfessionszugehirigkeit 
noch beibehalte; der ,Brauchtumschrist“, 
der auf die religiédsen Feiertage nicht ver- 
zichten wolle; der ,,Gottgl4ubige“, der sich 
sein eigenes Gottesbild gemacht habe; der 
passive Atheist und der militante Atheist. 
Alle diese Merkmale, so meint Corman, 
zeugen gerade auch von der Krise in der 
Arbeiterschaft. 


So richtig diese Feststellungen sind, so 
betriiblich scheint es jedoch, daB Corman 
von der Analyse des gegenwartigen Zu- 
standes nicht zu konstruktiven und prak- 
tikablen Vorschlagen, wie diesem Zustand 
zu begegnen sei, fortschreitet. Wir finden 
einige Hinweise auf die betriebliche Ar- 


_beit und auf die familidre Situation. Aber 


damit ist der Kreis der Vorschlage be- 
reits abgeschritten. Zudem bleibt die 
Frage, ob der Autor bei der Beschreibung 
notwendiger Aktivitaét im Betrieb nicht an 
einem Punkt stehen bleibt, den viele evan- 
gelische Krafte in der Sozialarbeit be- 
reits als tiberstandig betrachten. Corman 
halt die ,,christliche Gruppe“ im Betrieb 
fiir notwendig; eine Gruppe, die dadurch 
gekennzeichnet sei, daB sie ein Gegen- 
gewicht gegen sozialistische Betriebs- 
gruppen darstelle. Er kommt dabei zu 
einer in gewisser Weise naiven und un- 
beweisbaren Feststellung: wenn auch die 
AngehGrigen einer christlichen Betriebs- 
gruppe der CDU nahestiinden, so seien sie 
doch kein Gegeniiber der SPD-Gruppen 
im parteipolitischen Sinne, allerdings aber 
ein Gegenitiber im Sinne der Abgrenzung 
des ,Christlichen“ gegen das_,,Soziali- 
stische*. Pater Corman vermag sich also 
auch nicht von der katholischen Uberzeu- 
gung zu lésen, die nur vom Gegensatz 
,»christlich* contra ,,sozialistisch* her den- 
ken kann. Uns Evangelischen geht es ja 
gerade um eine klare Abgrenzung partei- 
politischer Interessen in den Betrieben 
und Organisationen, die nicht dauernd mit 
,»christlichen“ Absichten verwechselt wer- 
den soliten. Es hilft wohl wenig, daB Cor- 
man der Meinung ist, die christlichen 
Gruppen sollten nicht in einer antikom- 
munistischen und antisozialistischen Hal- 
tung stehen bleiben, wenn er im nidchsten 
Satz fortfahrt: ,Diese (Gruppe) muB eine 
klare politische Einstellung zu der Partei 
haben, die zur Zeit das christlich-soziale 
Ordnungsbild in der heutigen Gesellschaft 
zu verwirklichen sucht“. Also: derjenige, | 
der eine klare Einstellung zu einer an- 

dereren Partei hat, kann in der ,christ- 


lichen Betriebsgruppe“ nicht zum Zuge 
kommen. 


Pater Corman findet unsere volle Zu- 
stimmung beziiglich seiner Analyse der 
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gegenwartigen Situation, und wir kén- 
nen ihm auch die Hand reichen, wenn er 
von der Notwendigkeit spricht, aus der 
kirchlichen Enge herauszutreten und dem 
Menschen unserer Zeit entgegenzugehen. 
Aber: im Wie unterscheiden wir uns, 
mussen wir uns unterscheiden. Es darf in 
dieser Arbeit nicht um eine ,christliche 
Politik* gehen, sondern darum, daB in den 
existenten politischen Formen Christen- 
tum gelebt wird. 

Eine letzte Frage: Wer soll dieses ausge- 


zeichnet bebilderte Heft eigentlich lesen? 
Fir den Arbeiter erscheint es ungeeignet, 
denn es begniigt sich mit der Schilderung 
von Zustanden und deren Interpretation. 
Es endet dort, wo die Weisung einzusetzen 
hatte. Es scheint deswegen, daB es vor 
allem in die Hand des Mitarbeiters katho- 
lischer Standesorganisationen gehédrt, die 
es haufig nétig haben, sich von alten 
Ordnungsvorstellungen zu lésen, damit 
sie ihre Aufgabe ‘in der Welt neu ver- 
stehen kénnen. Giinther Windschild 


Katholische Schriftenreihen zu Gegenwartsfragen 


Solange es eine christliche Kirche gibt, hat 
sich der Glaube an die Heilstat Christi 
durch Liebe als wirksam erwiesen (Gal. 
5, 6). Die Existenz der christlichen Ge- 
meinde wurde deshalb stets in dreierlei 
Erscheinungsformen wirksam: 


1. in den gottesdienstlichen Versammlun- 
gen, 


2. in solchen Gruppen, die sich zur Ein- 
tibung des Christseins eigneten und 


3. in der Bew&éhrung des christlichen 
Glaubens in Beruf, Familie, Staat und 
Wirtschaft. 


Wo kann das Christsein eingeiibt werden? 


Diese Dreiteilung wurde auch in der Re- 
formation beibehalten. Ja, sie kam dort 
sogar besonders deutlich zum Vorschein. 
Neben den Gottesdienst, der sich an alle 
Glieder eines Dorfes oder einer Stadt 
wandte, trat das ,Haus“. In ihm lebten 
nicht nur Eltern oder Kinder, sondern 
auch die GroBeltern, die unverheirateten 
Geschwister des Vaters sowie die Gesel- 
len und Lehrlinge bzw. die Knechte und 
Magde. Der ,,Hausvater“ spielt in dieser 
Gruppe eine bestimmende Rolle. Fiir ihn 
schreibt Luther seinen Kleinen Katechis- 
mus und iibertragt ihm dabei die Aufgabe, 
das Christsein praktisch einzuleben. 


Die industrielle Revolution und der damit 
verbundene Strukturwandel der Gesell- 
schaft brachte es mit sich, daB den ,,Haus- 
vitern* Skonomisch und soziologisch der 
Boden unter den FiGBen wegglitt. Immer 
mehr Vater muBten ihren Arbeitsplatz 
auBerhalb des ,,Hauses“ suchen. Die Drei- 
Generationen-Familie schmolz mehr und 
mehr zusammen und schlieBlich ist auch 
der Urlaub und das Festefeiern weithin 
aus der Wohnung abgewandert. Zu Hause 


spielt sich nur noch ein Bruchteil des Le- 
bens ab. Insofern ist die moderne Klein- 
familie immer weniger geeignet, die 
Funktion der Einiibung ins Christsein zu 
erfiillen. 


Es ist kein Zufall, daB das katholische und 
evangelische Vereinswesen in der zweiten 
Halfte des 19. Jahrhunderts seine Hoch- 
bliite erlebt. Hier liegt der Versuch vor, 
die Liicke zu fiillen, die durch den Zer- 
fall des ,,Hauses“ entstanden ist. 


Offene Gruppen 


Dieser Versuch hat manche anerken- 
nenswerte Ergebnisse gezeitigt. Im Zuge 
der fortschreitenden Industrialisierung 
und des steigenden Angebot- und Kon- 
sumdrucks diirfte er jedoch weithin tiber- 
holt sein. Jedenfalls gewinnen in den bei- 
den groBen Kirchen die Gruppen und 
Kreise ohne Vereinscharakter, wie z. B. 
das Ma&nnerwerk, Arbeiterwerk, die So- 
zialseminare und Jugendkreise an Boden. 
Sie wollen und sollen kein Ersatz fiir den 
Gottesdienst sein. In ihnen geht es auch 
nicht um eine einfache Wiederholung 
dessen, was im Gottesdienst geschieht. 
Hier handelt es sich vielmehr um den 
Versuch der Bildung von solchen Grup- 
pen, die unter den heutigen sozialen und 
wirtschaftlichen Verhdltnissen zur prak- 
= ap Einiibung ins Christsein imstande 
sind. 


Auf der Suche nach geeigneten Studien- 
material 


Die Aufgabe erfordert, daB neue Wege 
eingeschlagen werden, damit die heutige 
Situation erkannt und bewéAltigt werden 
kann. Dazu gehért es, jene Punkte zu 


542 


entdecken, in denen in der industriellen 
Gesellschaft sinnvolle Verantwortung ge- 
tragen werden kann. Hierbei vermégen er- 
fahrungsgemaB Schriftenreihen, die sieh 
aus einer Anzahl kleiner Studienhefte 
mit einem Umfang von etwa 20—30 Sei- 
ten zusammensetzen, einen guten Dienst 
zu leisten. Dagegen sind Lehrbiicher und 
wissenschaftliche Kommentare meist nur 
imstande, eine sehr begrenzte Zahl von 
Menschen anzusprechen. 


Insofern ist es zu begriiBen, daB ein GroB- 
teil jener katholischen Gruppen und In- 
stitute, die Manner- und Sozialarbeit be- 
treiben, eine Reihe von kleineren Schrif- 
ten herausgegeben haben. So unscheinbar 
diese kleinen Hefte oft sind, so diirfen sie 
in ihrer Wirkung nicht unterschatzt wer- 
den. Sie eignen sich in der Regel gut zum 
Durcharbeiten und als Diskussionsgrund- 
lage. AuBerdem haben sie den Vorteil, 
billig zu sein. Viele der ,Arbeitsbogen“ 


9% bereits fiir wenige Groschen erhalt- 
ich. 


Studienmaterial fiir Arbeitnehmer 


Die Katholische Arbeiterbewegung West- 
deutschlands (KAB) bringt in unregel- 
maBigen Abstanden fiir die Kurse und Ar- 
beitsgemeinschaften ihrer 1300 Vereine 
sogenannte ,,Lehrbogen“ heraus. Es han- 
delt sich dabei um Hefte, die zum Preis 
von 20 bis 30 Pfg. im Ketteler-Haus, K6ln 
(Letter-Haus-Str. 26) erhaltlich sind. 21 
Lehrbogen liegen z. Zt. vor. Hervorste- 
chende Themen sind: ,,Gesellschaft und 
Arbeiter“; ,Von Kultur und Bildung“; 
» Wirtschaftliche Grundbegriffe‘; ,,Das 
Ehrenamt des Vorsitzenden und seine ge- 
sellschaftliche, kirchliche und volksbildne- 
rische Bedeutung“; ,Katholische oder 
christliche Politik?“; ,.Betrieb und Unter- 
nehmung“; ,Soziale Werte der Liturgie 
als Bausteine einer gesellschaftlichen Ord- 
nung“; ,.Das Geld, sein Wesen, Wert und 
Ursprung“; ,.Deutschland zwischen Illu- 
sion und Wirklichkeit* u. a. mehr. 


Parallel zu den ,Lehrbogen“ und mit 
ahnlichen Themen sind in Miinchen die 
» Werkbriefe der Werkgemeinschaft christ- 
licher Arbeitnehmer“ erschienen. Die 
Werkbriefe sind etwas umfangreicher und 
kosten meist 80 Pfg. 


... ftir Unternehmer 


Wa&ahrend. ,,Lehrbogen* und ,,Werkbriefe“ 
sich vor allem an die Arbeitnehmer aus 
dem industriellen Bereich wenden, ist die 


KATHOLISCHE SCHRIFTENREIHEN ZU GEGENWARTSFRAGEN 


Schriftenreihe des Bundes katholischer 
Unternehmer (BKU) auf den anderen Ta- 
rifpartner zugeschnitten. Goetz Brief hat 
in Heft 1 so etwas wie ein ,.Soziales Kon- 
zept der katholischen Unternehmer“ ent- 
wickelt. Das 2. Heft stammt von dem l. 
Vorsitzenden der BKU, Franz GreiG, und 
enthdlt interessante Ausfiihrungen, die 
sich mit der Stellung des katholischen 
Unternehmers in der zweiten Phase der 
industriellen Ara befassen. Heft 3 ent- 
halt jene Vorschlage zur Sozialreform, 
mit denen Wilfried Schreiber in die breite 
Offentlichkeit getreten ist. In Heft 5 und 
6 befaBt sich Josef Héffner mit der neuen 
Phase der Sozialpolitik und dem Ethos des 
Unternehmers. 


... fiir sozialpolitisch Interessierte 


Einen etwas anderen Charakter haben die 
»beitrage zur Begegnung von Kirche und 
Welt“. Sie werden von der katholischen 
Akademie der Diézese Rottenburg (Wirt- 
temberg) herausgegeben. Es handelt sich 
dabei meist um Vortrage, die bei den Ta- 
gungen der Akademie gehalten wurden. 
Viele dieser Hefte, die jeweils 40 Pfg. 
kosten, behandeln soziale und wirtschaft- 
liche Themen. So die Referate von Jostock 
»Krise der Sozialpolitik*; ,Soziale Um- 
schichtung“ oder die von Nell-Breuning 
»Von der klassischen zur gefestigten Ge- 
werkschaft*; ,Sittliche Grundsatze zum 
Steuerrecht“ sowie Karbe und _ Tritz, 
»Madchen im  Industriebetrieb“; auch 
Wallraff, ,Gleitende Arbeitswoche“; ,,Die 
Theologie als soziologisches Problem“ 
sind hier zu nennen. Daneben verdienen 
die Referate von Meurers, ,,Ursprung und 
Alter des Weltalls“; ,,Technik — Wissen- 
schaft — Leben“ Beachtung. 


Das Sozialreferat des Zentralkommitees 
der Deutschen Katholiken, Bad Godesberg, 
wartet mit einer interessanten Schriften- 
reihe auf. In ihr ist z.B. das aufsehen- 
erregende Heft von Nell-Breuning, ,,Ei- 
gentumsbildung in Arbeiterhand“ zu 
finden. Auch die Vorst6Be von H6dffner, 
,»Ausgleich der Familienlasten“ sowie ,,So- 
ziale Sicherheit und Eigenverantwortung“ 
sind hier publiziert. Zu nennen sind wei- 
terhin die Ausfiihrungen von Jostock tber 
»Warum Sozialgerechtigkeit* und das 
Heft von Wallraff, ,Zum Kartellproblem*“. 
In dieser Schriftenreihe sind also nam- 
hafte katholische Sozial- und Wirtschafts- 
wissenschaftler vertreten. Bereits die Ti- 
tel deuten an, daB viele dieser Gedanken 
und: Vorst6éBe die sozialpolitische Diskus- 
sion der Gegenwart durchziehen und 
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maBgeblich beeinflussen. Die Hefte kosten 
meist 60 Pfg. 


Mehr fiir die Hand des Lehrers und Pfar- 
rers sind die Arbeitsbogen des Carl- 
Sonnenschein-Kreises, Miinster/Westfalen 
(FrauenstraBe 3). Die Arbeitsbogen wer- 
den von Franz Kliiber bearbeitet und be- 
fassen sich mit ,,Naturrecht“; ,,Gerechtig- 
keit*; ,Sozialordnung“; ,,.Familie“; ,,Staat 
und Sozialprinzipien“. Der Preis schwankt 
zwischen DM 1,- und DM 2.-. 


. . . fiir geistig Interessierte 


Die Schriftenreihe ,Entscheidung“ fallt 
durch ihr handliches Taschenformat und 
ihre lustig bunten Einbande auf. Sie wird 
von P. Pedeira SJ im Verlag Butzton & 
Bercker, Kevelaer, herausgegeben. Diese 
Schriftenreihe hat sich die Auseinander- 
setzung mit den groBen Geistesrichtungen 
unserer Zeit zur Aufgabe gestellt. Wir 
finden deshalb neben einem Heft iiber 
»DVialektischen Materialismus“ und einem 
»Die Welt im Umbruch* Themen wie 


Weiter zahlreiche Feierschichten 


In der Woche vom 19. bis 25. Oktober 
wurde die bisher héchste Zahl von Feier- 
schichten seit dem Beginn der Kohlen- 
absatzkrise im Februar des Jahres fest- 
gestellt: von den 120 férdernden Kohlen- 
zechen des Ruhrgebiets haben 62 Zechen 
fir 176500 Bergarbeiter Feierschichten 
eingelegt. Der Férderausfall allein in die- 
ser Woche wird mit 244 600 Tonnen bezif- 
fert. Damit hat der bisherige Férderausfall 
durch Feierschichien seit dem Beginn der 
Absatzkrise eine Héhe von 2 310 470 Ton- 
nen Kohle erreicht. Der Gesamtlohnaus- 
fall der Bergleute betrigt bisher 40,5 Mil- 
lionen DM. 


Minister Blank zur Krankenversicherung 


In einem Interview mit dem Kurznach- 
richtendienst der Bundesvereinigung der 
Deutschen Arbeitgeberverbande am 24.0k- 
tober in K6éln vertrat der Bundesarbeits- 
minister die Auffassung, daB die Selbst- 
beteiligung der Versicherten an den Ko- 
sten fiir drztliche Untersuchungen und 


\ 
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»Religion in der Welt von heute und mor- 
gen“; ,Kirchliches Lehramt und Freiheit 
des Denkens“; ,,Elternrecht, Schule und 
Staat“; ,Unfehlbares Gewissen?“; ,War- 
um Mission?“; ,Anspruch auf Sein der 
katholischen Kirche“. Jedes Heft umfaBt 
32 Seiten und kostet 50 Pfg. 


Zusammenfassend kann man feststellen, 
daB die genannten Schriftenreihen das 
Bild einer Kirche widerspiegeln, die in 
einer AuBGerst differenzierten Gesellschaft 
lebt und sich insofern an sehr verschieden- 
artige Gruppen und Schichten wenden 
muB. Der Wert der einzelnen Hefte ist 
unterschiedlich. Der standige Riickgriff 
auf das Naturrecht erweist sich keines- 
wegs immer als Hilfe. Im Gegenteil. Er 
erschwert nicht selten die Uberwindung 
gewisser restaurativer Tendenzen. Im- 
ponierend aber ist der breit angelegte Ver- 
such, sich den Problemen der industriellen 
Gesellschaft zu stellen und den verschiede- 
nen Berufsgruppen Schulungsmaterial in 
die Hand zu geben, mit dem sich etwas 
anfangen 14Bt. Hans Storck 
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Krankenhausbehandlungen ein wesent- 
liches Merkmal der geplanten Reform der 
Krankenversicherung sein miisse. Blank 
betonte, daB diese Beteiligung der Ver- 
sicherten an den Kosten nach dem Ein- 
kommen und nach dem Familienstand be- 
messen werden sollte. 


Der Minister erklarte dem Vertreter des 
»Kurznachrichtendienstes“, daB folgende 
Erwagungen dazu gefiihrt hiatten, das 
System der Selbstbeteiligung in die Kran- 
kenversicherung einzubauen: erstens 
hatte das System der Finanzierung der 
Krankenpflege allein durch Beitrage da- 
zu gefiihrt, daB ein groBer Teil der Ver- 
sicherten die Krankenkassen ,,auszuholen“* 
bestrebt sei; zweitens sei die Ein- 
stellung zur Krankheit von subjektiven 
Momenten abhangig und deswegen sehr 
unterschiedlich. Da aber alle Versicherten 
im Prinzip die gleichen Beitrage zahlen, 
dennoch die Versicherung in verschiedener 
Weise und aus verschiedenen Griinden in 
Anspruch nahmen, sei die Solidaritat ge- 
fahrdet, die ja ein tragender Pfeiler der 
Krankenversicherung sei und sein miisse. 
Drittens habe das System der kosten- 
losen arztlichen Behandlung dazu gefiihrt, 
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daB die Arzte oft unnédtig und leicht- 
fertig in Anspruch genommen wiirden. 
Eine Selbstbeteiligung der Versicherten 
kénne aber bewirken, daB die unndtige 
Konsultation unterbleibe und da8 der 
Arzt fiir den wirklich Kranken mehr Zeit 
zur Verfiigung habe. Viertens brach- 
ten die vorgesehenen Leistungsverbesse- 
rungen den Krankenkassen eine neue 
hohe finanzielle Belastung. Damit diese 
erhéhten Ausgaben nicht zu Beitrags- 
erhéhungen fiihren wiirden, kénne schon 
aus diesem Grunde eine angemessene 
Selbstbeteiligung vertreten werden. 


Die Vorschl4ge des Bundesarbeitsmini- 
steriums zur Reform der Krankenversiche- 
rung sehen im einzelnen vor, da Kran- 
kengeld und Krankenhauspflege nach der 
neuen Regelung zeitlich unbegrenzt ge- 
wiahrt werden sollen. Allerdings soll eine 
zeitliche Begrenzung dann vorgenommen 
werden, wenn ein Versicherter tiber einen 
langeren Zeitraum an derselben Krank- 
heit leidet. Voraussetzung fiir die zeit- 
liche Begrenzung in diesem Falle sei je- 
doch, so erklarte Minister Blank,daB eine 
Ausheilung der Krankheit in dieser Zeit 
médglich sei. Im Gegensatz zum geltenden 
Recht soll zudem der Versicherte in Zu- 
kunft einen Rechtsanspruch auf Kranken- 
hausbehandlung haben, wenn diese Be- 
handlung notwendig ist, um eine Krank- 
heit zu erkennen oder zu heilen. — ~Im 
Bereich der Familienhilfe sind den Er- 
kldarungen dcs Bundesarbeitsministers zu- 
folge Verbesserungen in der Weise ge- 
plant, daB kiinftig alle Familienangehéri- 
gen Leistungen der Krankenpflege im 
gleichen Umfang wie der Versicherte selbst 
erhalten. Lohnausfalle sollen jedoch — wie 
bereits nach geltendem Recht — fiir diese 
Personen nicht ersetzt werden. 


Wie bereits friiher berichtet, sind die Vor- 
schlage des Bundesarbeitsministers vor 
allem in den Gewerkschaften auf heftige 
Kritik gestoBen. Unter der Devise ,,Krank- 
sein nicht bestrafen“ A4uGerten sich in der 
letzten Zeit Vertreter verschiedener In- 
dustriegewerkschaften gegen die geplante 
Krankenversicherungsreform. Das Vor- 
standsmitglied der IG. Metall, Karl Dei- 
bicht, erklarte in einem Gesprach mit 
einem Vertreter des offiziellen Organs 
der IG. Metall, METALL, daB jede zu- 
satzliche Zahlung bei der Inanspruch- 


nahme 4rztlicher Behandlung dazu fiih- 


ren werde, daB der Arzt nicht rechtzeitig 
aufgesucht wird. Gerade auf eine friih- 
zeitige Behandlung komme es jedoch an, 
weil verschleppte Krankheiten sich viel 
nachteiliger auswirkten und einen lang- 
wierigen HeilungsprozeB nach sich ziehen 
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_ seinem ARBEITERBRIEF (Oktober-Aus- 


wirden. Im Grunde, so meint Deibicht, 
zielten die Vorschlage des Bundesarbeits- 
ministeriums nicht auf eine entscheidende 
Verbesserung der Versorgung des Versi- 
cherten ab, sondern auf eine finanzielle 
Sanierung der Krankenkassen. — In der 
HOLZARBEITERZEITUNG, dem Organ 
der Gewerkschaft Holz, wehrt sich Lam- 
bert Dalbert vor allem gegen die Be- 
hauptung, die Krankenkassen wiirden lau- 
fend miBbraucht. Abgesehen von der Un- 
midglichkeit, statistisches Material als Be- 
weis fiir den MiBbrauch vorzulegen, miiBte 
doch immer wieder hervorgehoben wer- 
den: ,,Wir sind kein Volk von Faulenzern!“ 
Dalbert verweist im tibrigen darauf, daB 
dem Dilemma am ehesten und gerechte- 
sten abgeholfen wiirde, wenn endlich die 
soziale Gleichstellung von Arbeitern und 
Angesteliten verwirklicht wiirde. ,,Wiirde 
naimlich auch dem gewerblichen Arbeit- 
nehmer der Lohn durch den Arbeitgeber 
sechs Wochen weitergezahlt werden, dann 
wiirde das fiir die soziale Krankenversiche- 
rung eine enorme finanzielle Entlastung 
bedeuten. Ja, es wiirde ihr ermédglicht, 
die Leistungen auszubauen und dazu noch 
den Beitrag zu senken“, heiBt es abschlie- 
Bend hierzu. 


Das Deutsche Industrieinstitut wertet die 
Proteste der Gewerkschaften in seinem 
»=chnelidienst* vom 7. Oktober als ,rei- 
nes Gruppeninteresse“, demzufolge auf 
jeden Fall verhiitet werden solle, daB den 
versicherten Mitgliedern auch nur die 
geringste Belastung zugemutet wiirde. Es 
erhebe sich die Frage, ob es nicht richtig 
sei, das VerantwortungsbewuBtsein der 
Versicherten dadurch zu steigern, daB 
ihnen auBer dem Beitrag eine geringe 
Kostenbeteiligung auferlegt wiirde. Sozial 
sei nicht derjenige, der ohne Hemmungen 
fiir gréBere Ausgaben pladiere, die in ir- 
gend einer Form die Versicherten und die 
Wirtschaft belasten miiBten, sondern der- 
jenige, der sich um einen gangbaren Weg 
zur Reform der Krankenversicherung be- 
miihe. Im ,,Mitarbeiterbrief* des Deut- 
schen Industrieinstitutes, der fiir die Ar- 
beitnehmer herausgegeben wird, finden 
wir eine Erganzung dieser Feststellung. 
Am 15. Oktober hieB es dort: ,,Auch der 
Wirtschaft, deren gesetzliche Sozialabga- 
ben allein im vergangenen Jahr um 20 bis 
25 Prozent gestiegen sind, kénnen keine 
weiteren Ausgaben fiir Krankheitsfalle 
zugemutet werden. So bleibt nur der Aus- 
weg, die Krankenkassen selbst durch eine 
Reform von allen unnétigen und belasten- 
den Ausgaben zu befreien.“ 


Das Evangelische Arbeiterwerk duBert in 
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gabe) da8 kiirzlich auf einem KongreB8 da- 
von gesprochen worden sei, etwa 40 Pro- 
zent der in arztlicher Behandlung stehen- 
den Krankheiten seien Bagatellfdlle. Der 
Autor des Berichtes, Wilhelm Klinger, 
stellt an anderer Stelle zwar die Frage, ob 
wirklich so viele Versicherte ihre Ver- 
sicherung miGbrauchen, halt aber den 
Tatbestand einer Uberforderung der Kas- 
sen im Grunde fiir gegeben. Er schreibt: 
» Wie dem auch sei, Tatsache ist jedenfalls, 
daB ungeheure Summen — wahrscheinlich 
Millionen — in falsche Taschen flieBen.“ 
,Jeder mu8 sich ... am Schlips fassen 
und dartiber nachdenken, ob er nicht in 
einem oder anderen Fall gedankenlos ge- 
handelt hat, zum Schaden seiner Kolle- 
gen. Es geht ja nicht an, daB die Verant- 
wortungsbewuBten die Zeche der anderen 
bezahlen.“ Nach der Auffassung von 
Klinger ist es wahrscheinlich, daB die 
Kassen durch den Wegfall vieler kleiner 
Leistungen (also Krankengeldzahlungen 
in Bagatellfallen) in den Stand versetzt 
werden, von einer durch ihre Finanzlage 
bedingten generellen Beitragserhéhung 
abzusehen oder sogar noch eine Beitrags- 
senkung vorzunehmen. 


Bundeskabinett billigt Rentenerhéhung 


Vorbehaltlich der Zustimmung von Bun- 
desrat und Bundestag werden die laufen- 
den Renten vom 1. Januar 1959 an um 
6,1 Prozent erhéht werden. Diesen Be- 
schluB faBte das Bundeskabinett am 
15. Oktober. Bundesarbeitsminister Blank 
hat vor der Presse den Beschlu8 dahin- 
gehend erlautert, daB nach dem vorliegen- 
den Bericht des Sozialbeirats (der nach 
dem Gesetz zur Reform der Rentenver- 
sicherung jahrlich ein Gutachten iiber die 
Méglichkeit einer Anpassung der Renten 
an die allgemeine Produktivitatsentwick- 
lung vorzulegen hat) eine Rentenerhéhung 
wirtschaftlich méglich und nach der fi- 
nanziellen Lage der Versicherungstrager 
tragbar sei. Es sei das Ziel der Renten- 
anpassung, die Renten aus Versicherungs- 
fallen, die bis zum 31. Dezember 1957 ein- 
getreten sind, in ihrer Héhe denjenigen 
Renten anzupassen, die nach der fiir 1958 
erhéhten allgemeinen Bemessungsgrund- 
lage berechnet worden sind. 


Der BeschluB des Bundeskabinetts ist eine 
KompromiBlésunz. An sich hatten die so- 
genannten Altrenten bereits mit Wirkung 
vom 1.. Januar 1958 riickwirkend erhdéht 
werden miissen, damit alle Renten nach 
den grundlagen des Jahres 1958 
gezahlt werden konnten. Diese Regelung 


ist uaa gua von den Gewerkschaften ~ 
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und anderen sozialpolitischen Zweckver- 
banden gefordert worden. Im Gegensatz 
hierzu hatten sich Vertreter von indu- 
striellen Verbanden und Versicherungs- 
mathematiker grundsatzlich gegen eine 
Erhéhung der Altrenten zum gegenwéarti- 
gen Zeitpunkt ausgesprochen. 


Der Sozialbericht der Bundesregierung ist 
inzwischen dem Bundestag zugeleitet wor- 
den. Als wichtigste Feststellung des Be- 
richtes ist hervorzuheben, daB die laufen- 
den Sozialversicherungsrenten nicht jahr- 
lich angepaBt werden kénnen, ohne daB 
zuvor die Finanzlage der Rentenversiche- 
rung verbessert werde. Der Vermédgens- 
stand der gesetzlichen Rentenversicherung 
wird im Sozialbericht mit 11,72 Milliarden 
DM beziffert. Davon entfallen:8,71 Mil- 
liarden DM auf die Arbeiterrentenver- 
sicherung, 3,35 Milliarden DM auf die An- 
gestelltenversicherung und 558 Millionen 
DM auf die knappschaftliche Rentenver- 
sicherung. 

Wie wir inzwischen erfahren, ist der So- 
zialbeirat beim Bundesministerium fiir 
Arbeit und Sozialordnung nach seiner 
Sitzung am 28. Oktober zuriickgetreten. 
Der Beirat hatte die Aufgabe, ein Gut- 
achten zum Sozialbericht der Bundes- 
regierung nachzureichen. Sprecher des 
Beirates haben erklart, daB der Riicktritt 
wegen uniiberbriickbarer Unterschiedlich- 
keiten in der Begriindung der vom Sozial- 
beirat der Bundesregierung empfohlenen 
Anpassung der Altrenten erfolgt sei. Dem 
Sozialbeirat gehdrten drei Vertreter der 
Versicherten, drei Vertreter der Arbeit- 
geber, ein Vertreter der Deutschen Bun- 


desbank sowie drei Sozial- und Wirt- 
schaftswissenschaftler an. 
Ausnahmegenehmigungen 


fiir Sonntagsarbeit erneuert 


Die Ende Oktober auslaufenden Aus- 
nahmegenehmigungen fiir Sonntagsarbeit 
in 18 Stahl- und Walzwerken Nordrhein- 
Westfalens sind vom Arbeitsministerium 
des Landes Nordrhein-Westfalen erneuert 
worden. Die Genehmigungen gelten bis 
zum 30. April 1959 bzw. bis zum Inkraft- 
treten einer bundeseinheitlichen Regelung. 
Arbeitsminister Ernst betonte, daB durch 
die Gene sbedingungen eine Ein- 
teilung der*.Arbeitszeit vorgeschrieben 
werde, die dem Sonntag seine Sonderstel- 
lung im Ablauf der Woche erhalte. Von 
einer ,gleitenden Arbeitswoche* kdénne 
deswegen nicht die Rede sein. 


Im wesentlichen behalten die Sonder- 
Sree. die seinerzeit heftig um- 
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strittene Regelung der Sonntagsarbeit bei, 
sind aber in einzelnen Punkten weiter- 
entwickelt worden. So betonte Arbeits- 
minister Ernst, daB die im Verbund mit 
Siemens-Martin- und Elektrostahlwerken 
arbeitenden WalzstraBen im Gegensatz 
zur bisherigen Regelung die Produktion 
an Sonntagen fiir acht Stunden unter- 
brechen miissen. Neu ist, daB auch an dem 
zweiten Feiertage des Weihnachts- und 


SHES Soon ae 
ZA mit allen Fabrikaten 


GSttingen, Weender Bininornebon nN 


Osterfestes Arbeitnehmer *kiinftig tber- 
haupt nicht mehr beschaftigt werden dur- 
fen. Die anlaBlich des Weihnachtsfestes zu 
gewahrende Freizeit wird deswegen von 
bisher 56 Stunden auf 60 Stunden erwei- 
tert. Wie bisher miissen Betriebe mit ,,.kon- 
tinuierlicher Arbeitsweise“ allen Arbeit- 
nehmern mindestens 13 freie Sonntage 
im Jahr gewdhren, die in eine 72stiindige 
Gesamtfreizeit eingebettet sein mutussen. 
Die zur Sonntagsarbeit herangezogenen 
Arbeitnehmer haben Anspruch auf eine 
24stiindige Freizeit in der gleichen oder 
in der folgenden Woche. 


Wahrend die Industriegewerkschaft Me- 
tall die Erkldérung des nordrhein-west- 
falischen Arbeitsministers, an der der- 
zeitigen kontinuierlichen Arbeitsweise 
nichts wesentliches 4ndern zu wollen, be- 
gruBt, bedauert die katholische Zeitung 
KIRCHE UND LEBEN in einem Artikel 
vom 28. September, daBG ,,keine Anzeichen 
dafiir vorhanden“ seien, ,da8 die neue 
Regierung von Nordrhein-Westfalen von 
sich aus eine andere und bessere Regelung 
trifft.« In dem Artikel wird auf Bestre- 
bungen des Bundesarbeitsministeriums 
verwiesen, die Sonntagsarbeit gesetzlich 
fiir das ganze Bundesgebiet einheitlich 
zu regeln. KIRCHE UND LEBEN meint 
dazu: ,,Wir kénnen nicht verhehlen, daB 
der Entwurf des Bundesarbeitsministers 
in manchen Punkten nicht unseren Auf- 
fassungen und Forderungen entspricht . 

Im einzelnen ... scheint es uns notwendig 
und médglich, in ‘mancher Hinsicht das ge- 
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setzliche Verbot der Sonntagsarbeit auch 
fiir die Stahlindustrie weiter auszudeh- 
nen, als es hier vorgesehen ist.“ 


Der Entwurf des Bundesarbeitsministe- 
riums zu einer einheitlichen Regelung des 
Arbeitsverbots fiir Sonntage enthalt unter 
anderem die uneingeschrankte Erlaubnis 
zur Sonntagsarbeit fiir Hochéfen mit 
einem Fassungsvermégen von mehr als 
50 Tonnen sowie fiir Drehrohréfen in der 
Zementindustrie. AuBerdem schreibt sie 
eine ununterbrochene Freizeit von 40 Stun- 
den an 13 Wochenenden im Jahr fiir Be- 
triebe vor, in denen durchlaufend gear- 
beitet wird. — Nach Ansicht der SPD 
unterscheidet sich die geplante Verord- 
nung fiir das Bundesgebiet kaum von der 
»gleitenden Arbeitswoche* im Ruhrgebiet, 
diirfte aber in vielen Fallen sogar zu we- 
niger Freizeit fiir die Arbeiter in durch- 
laufend arbeitenden Betrieben fiihren. 


IG Metall verurteilt 


Der Erste Senat des Bundesarbeitsge- 
richts in Kassel hat am 31. 10. entschieden, 
daB die Industrie-Gewerkschaft Metall 
alle Schéden ersetzen muB, die den Unter- 
nehmern durch den Streik in Schleswig- 
Holstein vom 24. Oktober 1956 bis zum 
14. Februar 1957 entstanden sind. 

Im Gegensatz zur Gewerkschaft nahmen 
die Arbeitgeber das Urteil mit Befriedi- 
gung auf. Nach Ansicht des Gesamtver- 
bandes der metallindustriellen Arbeit- 
geberverbinde kommt der Kasseler Ge- 
richtsentscheidung eine weit iiber den 
Streik in Schleswig-Holstein hinausge- 
hende allgemeine Bedeutung zu. Das Bun- 
desarbeitsgericht habe damit die Grenzen 
aufgezeigt, die den Sozialpartnern bei der 
ihnen gewahrten sehr weitgehenden Frei- 
heit der Tarifautonomie gegeben seien. 
Diese Freiheit bediirfe einer von den Be- 
teiligten selbst gesetzten Ordnung, wenn 


nicht das allgemeine Wohl schaden leiden 
solle. 


Der Vorstand der Industrie-Gewerkschaft 
Metall vertrat die Auffassung, daB die 
Entscheidung des Arbeitsgerichts die ge- 
samte Gewerkschaftsbewegung und alle 
demokratischen Krafte mit groBer Sorge 
erfiillen miisse. 


Das Urteil komme einem Ejingriff in die 
innergewerkschaftliche Meinungsbildung 
gleich, verletze die Unabhangigkeit der 
Gewerkschaften und verstarke die sozia- 
len Spannungen in der Bundesrepublik. 
Die in der Presse veréffentlichte ,,Mei- 
nungsaéuBerung“ einer bezirklichen Tarif- 
kommission werde zum Anla8 genommen, 
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um der IG Metall den vorsatzlichen Bruch 
einer Schlichtungsvereinbarung zu unter- 
stellen und sie schadenersatzpflichtig zu 
machen. 


Auch ein Sprecher der Sozialdemokraten 
erklart, das Urteil von Kassel kénne nur 
mit gr6Bter Besorgnis zur Kenntnis ge- 
nommen werden. Die Entscheidung ver- 
rate ein grofes MaB an Weltfremdheit, 
werde der tatsdchlichen Situation in der 
Bundesrepublik nicht gerecht und ge- 
fahrde allgemein das Streikrecht. 

In seiner Urteilsbeyriindung hat der Erste 
Senat des Bundesarbeitsgerichts festge- 
stellt, daB die Gewerkschaft die in den 
Schlichtungsvereinbarungen  festgelegte 
Friedenspflicht verletzt habe, weil sie im 
September 1956 vor Ablauf der Fiinftage- 
frist zum Kampf geschritten sei. Als 
KampfmaGnahmen im Sinne des Rechts 
der Arbeitskampfe sind nach Ansicht des 
Gerichts alle MaBnahmen anzusehen, die 
den Verhandlungspartner unter den Druck 


Ernst der Lage in der Stahlindustrie 


Das wirtschaft-wissenschaftliche Institut 
der Gewerkschaften stellt in seinem Be- 
richt tiber die Konjunkturentwicklung 
von August bis Oktober dieses Jahres fest, 
daB sich eine Aahnlich kritische Situation 
in der Auftragslage der westdeutschen 
Industrie ergeben hat wie im Mai dieses 
Jahres. Wahrend im Bereich der Investi- 
tionsgiiterindustrie vor allem die Auto- 
industrie begiinstigt wurde, stehen den im 
Kohlenbergbau, in der Eisen- und Textil- 
industrie unbefriedigende Produktions- 
ergebnisse gegeniiber. In der westdeut- 
schen eisenschaffenden Industrie ist z. B. 
im August 1958 eine Uberkapazitaét von 
mindestens 25 Prozent der tatsachlichen 
Produktion vorhanden gewesen. Das WWI 
kommt allerdings zu dem SchluB, daB die 
in den von Riickschlagen betroffenen In- 
dustrien freigesetzten Arbeitskrafte bis- 
her ohne Schwierigkeiten in der Bauwirt- 
schaft oder im Dienstleistungsgewerbe 
untergebracht werden konnten. Diese Ar- 


Preise tendieren nach unten 


Nach einer Mitteilung der ,,Verbraucher- 
Politischen-Korrespondenz“, die von der 
Arbeitsgemeinschaft der Verbraucher- 
verbinde in Bonn herausgegeben wird, 
hat sich das Preisniveau fiir Konsumgiter 
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eingeleiteter Arbeitskampfe setzen und so 
seine Entscheidungsfreiheit beeintrichti- 
gen. Darunter falle der BeschluB iiber die 
Urabstimmung der Bezirksleitung Ham- 
burg der IG Metall. Nach Meinung des 
Senats ist eine Urabstimmung dann als 
KampfmaBnahme anzusehen, wenn die 
Umstande darauf schlieBen lassen, daB die 
Gewerkschaft ein. Arbeitgeberangebot ab- 
lehnen und den Streik empfehlen will. Die 
IG Metall und ihre Bezirksleitung miiBten 
daher Verbanden und Unternehmen 
der Metallindustrie den ihnen entstande- 


nen Schaden ersetzen. 


Die Klage war von den Arbeitgebern ein- 
gebracht und in erster Instanz vom Ar- 
beitsgericht Hamburg abgewiesen wor- 
den. Das Landesarbeitsgericht Hamburg 
gab ihr dagegen im Berufungsverfahren 
statt, und gegen dieses Urteil legte die 


IG Metall beim Bundesarbeitsgericht Re- 
vision ein. 


beitsplatze seien jedoch nicht auf die 
Dauer gesichert. 


Wahrend die Ruhrstahl AG. in Witten er- 
klarte, daB sie gegenwartig trotz geringe- 
rer Auftragseingange noch nicht an Ent- 
lassungen denke, hat der Bochumer Ver- 
ein fiir GuBstahlfabrikation kiirzlich 250 
Belegschaftsmitgliedern gekiindigt. Der 
Bochumer Verein hatte zuvor bereits ein 
Siemens-Martin-Stahlwerk in Watten- 
scheid-H6ntrop stillgelegt und die 700 
Mann starke Belegschaft dieses Werkes 
auf andere Betriebe verteilt. 


Eine ahnliche Entwicklung scheint sich 
auch in der Werftindustrie anzubahnen. 
Bei vielen mittelgroBen und kleineren 
Werften geht der Auftragsbestand zur 
Neige. Fachkreise erwarten, daB viele die- 
ser Werften im Laufe des Jahres 1959 ihre 
Auftrage aufarbeiten. Die GroBwerften 
dagegen sind auf Jahre hinaus beschaf- 
tigt. Bei ihnen liegt der iberwiegende Teil 
des deutschen Auftragsbestandes von 4,3 
Millionen BRT. 


weiterhin stabil gehalten. Allerdings seien 
auf dem Nahrungsmittelsektor die tb- 
lichen, meist saisonalbedingten Preis- 
schwankungen zu verzeichnen. Im einzel- 
nen sind nach den Feststellungen der 
Arbeitsgemeinschaft folgende Preisver- 


anderungen eingetreten: 
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_ Billiger “ 


Kernobst, Verschiedene Gemiisesorten je nach Sorte und Handelsklasse 
unterschiedlich 


Bienenhonig, II. Qualitét (teilweise) um —,10 DM bis —,15 DM/500-g-Glas 
Apfelsaft u. -most (nochm. Preisriickgang) um —,10 DM/Liter-Flasche 
Bohnenkonserven | um —10 DM bis —,20 DM/Dose 
Réstkaffee je nach Mischung bis zu —,80 DM/kg 
Versch. inldndische Weine (teilweise) um —.20 DM bis 0,30 DM/Flasche 
Waschmaschinen, Vollautomaten (teilweise) um bis zu 400,— DM 

Kiihlschrainke (fast alle Fabrikate) um 30,— bis 40,— DM 

Kfz.-Reifen (teilweise) : um 2°/o bis 4,5 °%/o 


Teurer 


Deutsche Markenbutter 


Schweineschmalz 
Schnittkadse 


Eier, groBe Klassen 
Rindfleisch, versch. Sorten 


um —,08 DM bis —,12 DM/kg 


um —,08 DM bis —16 DM/kg 
je nach Sorte und Fettgehalt 


um —,12 DM bis —,40 DM/kg 
um 2'/e Pfg. bis 3 Pfg./Stiick 
um bis zu —,30 DM/kg 


Schweinefleisch, alle Sorten 
Kalbfleisch, alle Sorten 


um —,20 DM bis —30 DM/kg 

um —,40 DM bis —,80 DM/kg 

Fleisch- und Wurstwaren je nach Sorte um —,20 bis —,40 DM/kg 
Wurstkonserven (teilweise) um —,10 DM bis —,20 DM/400-g-Dose 


Weintrauben um bis zu —,20 DM/kg 
Kohlen (Winteraufschlag) um —,13 DM/Ztr. 


Fir diesen ,Sozialpolitischen Zeitspiegel* wurde f — Material ausgewertet: Evangelischer 
Pressedienst (epd); ARBEITERBRIEF des Evange beiterwerks; ,.Verbraucher-Politische 
Ko ndenz“, herausgegeben von der ‘Avtenitnnarasiaads der Verbraucherverbande; ,,Spiegel 
der katholischen Kirchenpresse“, herausgegeben vom Presse- und Informationsamt der Bundes- 
regierung; ,Schnelldi ee ae und ,Mitarbeiterbriet*, beide herausgegeben vom Deutschen Industrie- 


institut; ,Kurznachrich ) der Bundesvereinigung der Deutsch Ar - 
punde: ‘DGB-Nachrichtendienst: ienst; »Metall-Pressedienst chrichten",- paldat nuevas. 


»Pressena 
von, der_industrlegewerkocnaft Metall: MET gan der Gewer 
sStan cian So | se rcatace See fois und cigene 


am 31. 


Informationen und Berichte 


EVANGELISCHE AKTIONSGEMEINSCHAFT FUR ARBEITERFRAGEN 


Zur Neugestaitung der Selbstverwaltung in der Sozialversicherung 


Die Wahlen zu den Selbstverwaltungs- 
organen der Versicherungstrager in der 
Bundesrepublik im Juni dieses Jahres 
haben offenkundig gemacht, was bereits 
vorher mehrfach geauBert worden war: 
mit der Selbstverwaltung in der Sozial- 
versicherung steht es nicht zum besten. 
Wir haben in dieser Zeitschrift des dfte- 
ren die hier relevanten Fragen angepackt, 
weil wir meinten, daB die Selbstverant- 
wortlichkeit des Staatsbiirgers dort, wo 
sie so aktiv praktiziert werden kann wie 
zum Beispiel in der Sozialversicherung, 
nicht verkiimmern diirfe. — Das war auch 
der Grund fiir die Einladung von allen 
Organisationen und Institutionen, die in 
irgend einer Form an der Selbstverwal- 
tung beteiligt und interessiert sind, zu 
einer gemeinsamen Arbeitstagung in der 
Evangelischen Sozialakademie in Friede- 
wald/Westerwald vom 13. bis 15. Oktober. 


Es war die Frage zu stellen — und zu be- 
antworten, ob und — wenn ja — in wel- 
cher Weise die Selbstverwaltung in der 
Sozialversicherung neuzugestalten sei. — 
Es ist dem Initiator der Begegnung, Dr. 
Peter Jiirgensen (der die Beratungen auch 
leitete), gelungen, Sachkenner aus den 
verschiedensten Bereichen des 6ffentlichen 
Lebens zur Mitarbeit zu gewinnen. Neben 
Dr. Erich Thier, der ,,die Evangelische 
Sozialakademie und ihre Verpflichtung 
fiir die soziale Selbstverwaltung“ ins 
Blickfeld nahm, und Dr. Peter Jurgensen, 
der es iibernommen hatte, eine kritische 
Einleitung ins Thema zu geben (siehe auch 
seinen Beitrag in der Nr. 7 des lfd. Jahr- 
ganges unserer Zeitschrift ,So kommen 
wir nicht weiter! — Kritisches zur Sozial- 
wahl 1958“) referierten Direktor Dr. Hein- 
rich Liinendonk von der Landesversiche- 
rungsanstalt Hessen (Vorstandsmitglied 
der ,,Gesellschaft fiir sozialen Fortschritt* 
und Mitglied des ,,Beirates fiir die Neu- 
ordnung der sozialen Leistungen beim 
Bundesarbeitsministerium“), Dr. Eichler 
von der V der Hessischen Ar- 
beitgeberverbinde (zugleich Vorstands- 


mitglied bei der Landesversicherungs- 
anstalt Hessen) und die Werren Klaus 


Bungert (Abteilung Sozialpolitik des 
Bundesvorstandes des Deutschen Ge- 
werkschaftsbundes) und Franz Ritter 


(Abteilung Sozialpolitik des Haupt- 
vorstandes der Deutschen Angestellten- 
gewerkschaft). Zum Thema ,,Lebendige 
Selbstverwaltung in der Sozialversiche- 
rung — Ziel der Evangelischen Akti- 
onsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen“ 
sprach der Geschaftsfiihrer des Evan- 
gelischen Arbeiterwerkes, Sozialsekretar 
Schlosser, am SchluBtag der Begegnung. 


Wir haben den Tagungsleiter gebeten, 
iiber die Veranstaltung in der Evange- 
lischen Sozialakademie in unserer Zeit- 
schrift zu berichten. Weil wir in der De- 
zember-Nummer dank der freundlichen 
Zusage der Fachreferenten die wesent- 
lichen Vortrage in Kurzfassungen vorlegen 
kénnen, verzichtet der Berichterstatter 
auf die Wiedergabe von Einzelaussagen, 
sondern faBt den Verlauf der Tagung und 
ihre Ergebnisse in thematischer Zuordnung 
zusammen: 


Reform an Haupt und Gliedern 
nicht erforderlich 


»Es war ein eindeutiges Ergebnis dieser 
Tagung, daB die hinter allen Referaten 
stehende Frage nach der Notwendigkeit 
einer Neugestaltung der Selbstverwaltung 
folgendermaBen zu beantworten ist: es 
sind zwar eine Reihe von Verbesserungen 
des bestehenden Gesetzes erforderlich, 
insbesondere der Bestimmungen fiir die 
Sozialwahlen. Fiir eine grundlegende Um- 
gestaltung im Sinne einer ,Reform an 
Haupt und Gliedern‘ diirfte die Zeit je- 
doch keineswegs reif sein. Der bestehende 
Gesetzesrahmen, so wurde immer wieder 
betont, ist durchaus geeignet, die Grund- 
lage fiir eine gesunde und lebendige 
Selbstverwaltung abzugeben. 


Uns scheint dieses Ergebnis im Wider- 
spruch zu der Tatsache zu stehen, daB das 


ss “had 
" ‘ 
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Bundesministerium fiir Arbeit und Sozial- 
ordnung von fast allen vertretenen Orga- 
nisationen Gutachten tiber Reformwiinsche 
angefordert hat und im Arbeitsministe- 
rium zwei Referenten speziell mit der 
Aufgabe der Vorbereitung einer solchen 
Reform betraut sind. 


Urwahlen 
oder reprdsentative Demokratie? 


Anknipfungspunkt waren die Sozial- 
wahlen dieses Jahres, die der Bericht- 
erstatter in seinem Vertrag als Dilemma 
bezeichnete, weil die Wahlbeteiligung so 
gering gewesen sei. Dem wurde entgegen- 
gehalten, daB auch ein Wahlergebnis, das 
durch 30 Prozent aller Stimmberechtigten 
zustandegebracht werde, ein demokrati- 
sches Ergebnis sei. Es wurden eine Fiille 
von technischen Mangeln an.der Durch- 
fiihrung der Sozialwahlen festgestellt und 
betont, daB hier bis zu der nachsten Wahl 
in vier Jahren Anderungen notwendig 
seien. Unter anderem wurde darauf hin- 
gewiesen, daG es unmdglich sei, eine 
Wahlordnung fiir tiber 2000 sehr unter- 
schiedliche Versicherungstrager (Versiche- 
rungsanstalten fiir das ganze Bundes- 
gebiet, Landesversicherungsanstalten, All- 
gemeine Ortskrankenkassen, Ersatzkassen, 
Knappschaftsversicherungen usw.) anzu- 
wenden. Statt dessen sollte man eine 
Rahmenwahlordnung schaffen und die 
speziellen Bestimmungen auf jeden Ver- 
sicherungstrager besonders abstellen. Die 
Diskussion tiber diesen Punkt miindete 
schlieBlich ein in die Frage, ob Urwahlen, 
wie sie in diesem Jahr in relativ geringem 
Umfange stattfanden, oder die Einigung 
der vorschlagsberechtigten Organisationen 
auf eine Gemeinschaftsliste der Selbst- 
verwaltung angemessener und demokrati- 
scher seien. Auch hier traf der Bericht- 
erstatter auf lebhaften Widerspruch, als 
er die Meinung vertrat, daB auf die Dauer 
eine lebensfahige und lebendige Selbst- 
verwaltung nur dann bestehen werde, 
wenn die unmittelbare Mitwirkung der 
Versicherten an ihrer Versicherung er- 


méglicht und realisiert werde. Vor allem. 


Gewerkschaftsvertreter entgegneten, da8B 
bei einem Berufungsverfahren, welches 
sinnvoll auf der Arbeitnehmerseite nur 
durch die Gewerkschaft geschehen kénne, 
der Demokratie nicht minder, sondern so- 
gar besser gedient sei. Die Gewerkschaften 
fiillten einen gewissen Raum im Staate 
aus und dieses Recht sollte man ihnen las- 
‘sen. Die W: 3 der freien Grup- 
pen hiatten gezeigt, da kein echtes Inter- 
esse der Versicherten an den Wahlen vor- 


INFORMATIONEN UND BERICHTE 


handen sei. Darum sei eine solche reprd- 
sentative Demokratie, wie sie das vor- 
geschlagene Berufungsverfahren darstelle, 
die notwendige Konsequenz. 


Das Interesse wecken 


Einigkeit bestand dagegen dariiber, daB 
es fiir die Zukunft der Sozialversicherung 
von ausschlaggebender Bedeutung ist, ob 
das Interesse der Versicherten an ihrer 
Versicherung mehr als bisher geweckt 
werden kann. Es wurden die verschieden- 
sten, zum Teil schon praktizierten M6g- 
lichkeiten fiir eine Kontakthaltung zwi- 
schen Versicherungstragern und ihren 
Versicherten aufgefiihrt, aber auch hin- 
gewiesen auf die oft auch noch tbertrie- 
ben angewandte Schweigepflicht der Or- 
gane, die sich immer wieder als Hemm- 
schuh fiir alle derartigen Bemiihungen 


erweist. | 


Man war sich dariiber einig, daB eine zen- 
trale staatliche Verwaltung des Bereichs 
der sozialen Leistungen auf die Dauer nur 
verhindert werden kann, wenn es ge- 
lingt, die Selbstverwaltung in dem ihr 
jetzt gesetzten Rahmen noch lIebendiger 
zu gestalten. Die staatliche Regelung wurde 
immer wieder als Schreckgespenst an die 
Wand gemalt, und von daher gewannen 
die Ausfiihrungen iiber das Problem der 
Staatsaufsicht liber die Sozialversicherung 
an besonderer Bedeutung. Es wurde be- 
klagt, daB die Tendenz dahin ginge, die 
Aufsichtsfunktionen des Staates immer 
mehr zu erweitern und somit den Auf- 
gabenbereich der Selbstverwaltung immer 
mehr auszuhéhlen. Man wies auf die un- 
bedingte Notwendigkeit hin, im Bereich 
der Selbstverwaltung selbst ausreichende 
Kontroll- und Priifungseinrichtungen zu 
schaffen, so daB der Staat sich auf ganz 
wenige wirklich notwendige Kontroll- und 
Aufsichtsfunktionén beschranken kénne. 
In diesem Zusammenhang wurde Pro- 
fessor Béhm zitiert: ,Soviel Freiheit wie 
ah und 10 Prozent weniger Staat als 
n Ny 


Rationalisierungsvorschlige 


Mit dem Blick auf Reformvorschliage, die 
in letzter Zeit hinsichtlich der formalen 
Gestaltung der Selbstverwaltungsorgane 
in maGgebenden Ausschiissen und Fach- 
zeitschriften gefuBert worden sind, wurde 
dariiber diskutiert, wie die Aufgaben von 
Vertreterversammlung, Vorstand und Ge- 
schéftsfiihrer noch besser als _ bisher 
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aufeinander abgestimmt und die Durch- 
fihrung derverschiedenen Aufgabenratio- 
nalisiert werden k6nnten. Vorschlage, die 
Vertreterversammlung abzuschaffen, wur- 
den zuriickgewiesen. Dieses Organ habe 
eine wichtige Kontrollfunktion und leiste 
in seinen Ausschiissen zum Teil erhebliche 
Arbeit. Es wurde besonders darauf hin- 
gewiesen, daB man auf den Rechts- und 
HaushaltsausschuB und den Revisions- 
ausschu8 auf keinen Fall verzichten kénne. 
Eine gewisse Schwerbeweglichkeit der 
Vertreterversammlung, die ihr hier und 
dort zum Vorwurf gemacht worden sei, 
schade in keiner Weise, wenn sie sich auf 
ihre wirklichen Kontrollaufgaben -be- 
schranke. Vieles, wes heute noch von Ver- 
treterversammlungen beschlossen wiirde, 
sei im Grunde Aufgahe des Vorstandes. 


Ebenso fanden Vorschlage, die Vertreter- 
versammilung zu verkleinern, keine groBe 
Unterstiitzung. Diese Frage kann man 
nicht global beantworten. Z. B. sei die Ver- 
treterversammilung fiir die Bundesanstalt 
fur Angestelltenversicherung im Grunde 
noch zu klein. Auch hier gelte wieder, daB 
sich die groBe Zahl der Vertreter (in der 
Regel 60) nur dann als nachteilig heraus- 
stelle, wenn die Vertreterversammlung 
ihren wahren Aufgabenbereich, die Kon- 
trolle der Selbstverwaltung, iiberschreite 
und zu haufig zusammentrete. 


Auch der Vorschlag, die Geschaftsfiihrung 
mit in den Vorstand einzubeziehen und 
in diesem etwa im Sinne der Magistrats- 
verfassung eine ,gesunde Mischung‘ von 
ehren- und hauptamtlichen Mitarbeitern 
herzustellen, fand nur geringen Anklang. 
Eine saubere Trennung der Funktionen 
von Vorstand und Geschaftsfiihrung sei, 
wie von Arbeitnehmer- und von Arbeit- 
geberseite betont wurde, unumganglich. 
Aufgabe der Geschiaftsfiihrung sei die 
Durchfiihrung der laufenden Verwaltungs- 
geschafte, Aufgabe des Vorstandes miisse 
die Kontrolle dieser laufenden Verwaltung 
bis zu einem gewissen Grad und die Ver- 
wal tion in Grundsatzfragen 
bleiben. 


Echte Aufgaben der Selbstverwaltung 


Einerseits wurde lebhafte Klage dariiber 
gefiihrt, daB der Spielraum fiir die Selbst- 
verwaltung immer mehr vom Gesetzgeber 
eingeengt werde und die Selbstverwal- 
tungsorgane immer weniger mit legislati- 
ven und immer mehr mit administrativen 
Aufgaben betraut wiirden. In diesem Zu- 
sammenhang richtete man den Appell an 
den Gesetzgeber, diesen Spielraum fiir 
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selbstverantwortliches Handeln so groBb 
wie irgend méglich zu belassen. Anderer- 
seits wurde aber auch darauf hingewiesen, 
daB es durchaus noch Aufgaben fiir die 
Organe gibt, denen sie sich bisher nur in 
unzureichendem Umfange zugewendet ha- 
ben. Das gelte z.B. fiir die oben erwahnte 
Verbindung der Versicherungstrager zu 
den Versicherten. Die ,angeborene Funk- 
tion‘ der Mitglieder der Selbstverwaltungs- 
organe, Mittler zwischen Versicherten' und 
der betreffenden Kasse zu sein, miisse 
entschieden starker als bisher wahrgenom- 
men werden. 


Aus der Unsicherheit tiber die wirklichen 
Aufgaben der Selbstverwaltungsorgane 
resultieren solche MiBstande, wie sie vor 
den letzten Sozialwahlen aufgetreten sind, 
als im Wahlkampf Parolen ausgegeben 
wurden, die sozialpolitischer, zum Teil so- 
gar politischer Natur waren und die man 
offensichtlich eigens erfunden hatte, um 
liberhaupt einen Wahlkampf durchfiihren 
zu kénnen. 


Das heiBe Eisen ,,Paritat“ 


Wahrend von Arbeitgeberseite die Not- 
wendigkeit der paritaétischen Besetzung 
der Selbstverwaltungsorgane durch Ar- 
beitgeber und Arbeitnehmer mit der Kon- 
trollfunktion begriindet wurde, die die 
Vertreter-Versammlung wahrzunehmen 
hat und die nur auf diese Weise sachlich 
und objektiv sein kénne, wiesen Gewerk- 
schaftsvertreter darauf hin, daB die Pari- 
tat schlecht begriindet sei, wenn man sie 
auf der gleich hohen Beitragsleistung von 
Arbeitnehmern und Arbeitgebern basiere. 
Der Arbeitgeber k6nne diese Beitraige 
iiber die Preise abwdlzen. Im tibrigen aber 
sei es doch offensichtlich, daB ein Ver- 
sicherter, der jeden Tag mit dem Eintritt 
dieses oder jenes Versicherungsrisikos 
rechnen miisse, ein ganz anderes’ und 
intensiveres Interesse an seiner Versiche- 
rung habe als der Arbeitgeber, der solche 
Auswirkungen am eigenen Leibe nicht 
verspiire. Trotz dieser sachlichen Diffe- 
renz wurde von Arbeitgeberseite betont 
und von Arbeitnehmerseite nicht bestrit- 
ten, daB die Selbstverwaltung in der So- 
zialversicherung in der Bundesrepublik 
eigentlich noch die einzige Plattform ist, 
auf der Arbeitnehmer und Arbeitgeber 
harmonisch zusammenwirken. 


Der Christ und die Selbstverwaltung 
in der Sozialversicherung 


Die Tagung klang aus mit einer Besinnung 
auf die Verantwortung, die dem Christen 


Se? Se eae 8 ne ae 
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auch in diesem Bereich gestellt ist. Es 
wurde dabei offenbar, daB die Frage der 
Verantwortung des Christen in der Gesell- 
schaft und danach, wie diese zu prakti- 
zieren sei, noch unausgegoren ist. Es war 
nicht von ungefadhr, daB ein anwesender 
Oberkirchenrat grunds&tzlich verneinte, 
daB die Selbstverwaltung in der Sozial- 
versicherung eine spezifische Aufgabe fiir 
die Glieder der ev. Kirche, in diesem Falle 
fiir die Ev. Aktionsgemeinschaft fiir Ar- 
beiterfragen, sei. Der Referent fihrte 
demgegeniiber aus, daB es Ziel dieser 
Aktionsgemeinschaft sei, zu der Ver- 
menschlichung des Apparates 
beizutragen. In der heutigen Welt sei die 
soziale Hilfe nicht mehr wie friiher aus- 
schlieBlich von Mensch zu Mensch médglich. 
Die soziale Hilfe sei institutionalisiert, 
Apparaten iibertragen, und darum gelte 
es, eben in diese Apparate hineinzuwirken, 
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dafiir zu sorgen, daB die in der Sozial- 
versicherung Tatigen nicht als Objekt an- 


gesehen und diesem Apparat ausgeliefert 


Wir, die wir diese Arbeitstagung durch- 
gefiihrt haben, sind allerdings der Mei- 
nung des Referenten: ,Aufgabe der Kirche 
ist es nicht nur, das unmittelbare Verhalt- 
nis zu Gott, sondern auch das VerhAdltnis 
der Menschen untereinander in Ordnung 
zu bringen, dem Einzelnen zu helfen, daB 
er den ,Ohne-mich‘-Standpunkt verlaBt 
und sich bereitfindet zum Dienst in der 
Gesellschaft. Dies hat die moderne Massen- 
gesellschaft in besonderer Weise notig. 
Wenn nur ein Bruchteil derjenigen, die 
in die Selbstverwaltung gewahlt werden, 
dies begreifen, dann ist der Gesamtgesell- 
schaft ein ungeheurer Dienst erwiesen.‘ “ 


Peter Jiirgensen 


Bildung und Aufstieg in der Industriegesellschaft 


Im Rahmen der Mitarbeit des Evangeli- 
schen Sozialpfarramtes Berlin an den Fra- 
gen der gewerblichen Berufsschule als 
Bildungsstatte des industriellen Nach- 
wuchses fand vom 17. bis 19. Oktober 1958 
in der Evangelischen Akademie Berlin 
eine Arbeitstagung von Berufsschulleh- 
rern und Ausbildern, Soziologen und 
Theologen statt. Zu dem Thema ,,Bildung 
und Aufstieg in der Industriegesellschaft“ 
referierten Professor Dr. Goldschmidt 
(Padagogische Hochschule Berlin), Dr. 
Fintelmann (Hibernia AG.) und Herr 
Kroebel (Bundesvorstand DGB). 


Aus der Besorgnis um die Entwicklung der 
Jugendlichen in der Situation einer meist 
noch nach handwerklichen Leitbildern ge- 
lenkten Industrieausbildung und der un- 
geniigenden Orientierung und Einitibung 
in gesellschaftliche und staatsbiirgerliche 
Verantwortung wurden  nachstehende 
Empfehlungen ausgearbeitet: 


1, 


Die Schule fiir 15- bis 18jahrige muB — 
bei aller Anerkennung kiinftiger beruf- 
licher Notwendigkeiten — auf den Jugend- 
lichen und seine altersmaéBig bedingten 
Bildungsmédglichkeiten gerichtet sein. Die 
moderne Berufswelt kann in ihrer Ab- 
straktheit von einem 15- bis 16jahrigen 
nicht bewidltigt werden. Es ist daher not- 
wendig, sich darauf einzustellen, dai die 
Volischulzeit tiber das neunte schrittweise 


zu einem zehnten und evtl. weiteren 
Schuljahren auszudehnen ist. Diese Schul- 
jahre diirfen nicht eine Verlangerung der 
derzeitigen Volksschuljahre darstellen, 
sondern miussen als Orientierungsjahre 
auf die Welt der Erwachsenen hin ver- 
standen werden (Beruf, gesellschaftliche 
Mitverantwortung, Familienbildung usw.). 
Sie miissen — auch mit Riicksicht auf die 
psychophysische Entwicklung der Jugend- 
lichen — praktische Tatigkeit in gewissen 
Grundfertigkeiten einbeziehen (Um- 
gang mit Holz und Metall, Mauern u. a.). 
Ob diese Volischuljahre an die Volksschule 
angeschlossen oder in einer Art Berufs- 
fachschule ahnlich der Berufsfachschule 
fur das Bauhandwerk ,,Zitadelle“ (Berlin- 
Spandau), der Werksschule der ,,Hibernia 
AG“ (Wanne-Eickel) u.a. oder in einer 
dritten Form entwickelt werden, bedarf 
noch besonderer Uberlegung und sei hier 
einstweilen zuriickgestellt. In diese Uber- 
legungen ist auch das derzeitige neunte 
Schuljahr in Berlin, as sogenannte Berufs- 
findungsjahr, einzuschlieBen. Es sei darauf 
hingewiesen, daB beispielsweise das ame- 
rikanische, danische und _  franzésische 
Schulwesen bereits ganz tiberwiegend auf 
einem Vollschulbesuch von zehn oder 
mehr Jahren basieren. 


2. 


Bei einer berufszugewandten Verlainge- 
rung der Vollschulzeit kann die praktische 
Fachlehre — zumal der Jugendliche in 
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einem reiferen Alter in sie eintritt — von 
drei oder dreieinhalb Jahren in den mei- 
sten Berufen erheblich verkiirzt werden. 


z 


Wenn die verkiirzte Lehrzeit sinnvoll an- 
gelegt und genutzt wird, ist es méglich, 
die zugeh6rige Berufsschulzeit auszudeh- 
nen. 


Hierzu ist ein Wort iiber die Berufsschule 
nétig: Die Berufsschule ist als berufs- 
begleitende, fachtheoretische Erganzung 
der handwerklichen Ausbildung zum Ge- 
sellen entstanden. Heute kommen ihr dar- 
uber hinaus “berufs- und gesellschafts- 
orientierende Aufgaben zu, die derzeit von 
ihr nicht bewaltigt werden. Ihr begegnet 
daher von vielen Seiten Kritik, die im 
Grunde nicht in ihr, sondern in dem Raum 
begrundet ist, der ihr prinzipiell einge- 
raumt wird. Von einer guten Berufsschule 
muBten heutzutage wdochentlich minde- 
stens acht Fachstunden und eine ahnliche 
Zahl geselilschaftsbildender Stunden ge- 
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leistet werden. Damit waren die zeitlichen 
MOoglichkeiten des derzeitigen Berufsschul- 
Systems tberschritten. Zu viel Berufs- 
schule neben der praktischen Arbeit wiirde 
den Rhythmus der Wochentage je von 
Schule, Lehrbetrieb und Jugendlichem 
zerreiBen. Es ist daher anzustreben, daB 
wahrend der Lehrjahre praktische und 
schulische Ausbildung in der Art des eng- 
lischen Sandwichsystems oder der franzé- 
sischen Berufsschulorganisation miteinan- 
der abwechseln. Es sollten einander wo- 
chen- oder monatsweise langere Perioden 
der praktischen Lehre und kiirzere ge- 
schlossene Schulzeiten gegeniiberstehen. 


4. 


Es ist darauf hinzuweisen, daB die hier 
skizzierten Vorschlage fiir eine Reform 
der Schulen, die im wesentlichen die Ab- 
ganger der Volksschule zu erfassen haben, 
Konsequenzen fiir die Gestaltung der 
Lehrbetriebe und fiir die Ausbildung der 
Berufsschullehrer haben. 
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1. 
,»Miete und Einkommen“ 


In der Arbeitsgruppe III (Wohnungswesen) 
des Weltfamilienkongresses in Paris hielt 
Dr. Wagner (Stuttgart) zum genannten 
Thema das folgende Referat: 


»Die Mietenstruktur ist in der Bundes- 
republik Deutschland sehr uneinheitlich, 
da die Mietpreise schon seit vielen Jah- 
ren gestoppt sind und nur in besonderen 
Fallen mit Genehmigung der Preisbehérde 
hinaufgesetzt werden kénnen. Wir mussen 
hierbei drei Zeitphasen unterscheiden: 


Die Altbaumieten 

(bis 1. Juli 1918), 
die Neubaumieten 

(vom 1. Juli 1918 bis 1. Mai 1945) 
und die Nachkriegsmieten 


Untersuchungen des Bundesstatistischen 
Amtes haben ergeben, daB die Monats- 
mieten im Durchschnitt aller Wohnungen 
(Wohnungen mit Bad ohne Zentralheizung) 


in den Altbauwohnungen 
zwischen 48,54 DM und 54,17 DM, 


in den Neubauwohnungen 


zwischen 46,81 DM. und 50,73 DM, 


in den Nachkriegswohnungen 
zwischen 52,66 DM und 60,29 DM 


liegen. Die Spannen ergeben sich aus der 
GréBe der Gemeinden von 50 000 Einwoh- 
nern bis 500 000 Einwohnern und dariiber. 
Diese Durchschnittsermittlung, die sich 
auf das Jahr 1950 bezieht, ist natiirlich 
sehr grob und hat verhdaltnismaBig wenig 
Aussagewert. 


Ein klares Bild bekommt man, wenn man 
den sogenannten sozialen Wohnungsbau, 
also den von der 6ffentlichen Hand sub- 
ventionierten Wohnungsbau der Nach- 
kriegszeit fiir sich betrachtet. Hier ist der 
Gesetzgeber in der Bundesrepublik 
Deutschland im sogenannten Ersten Bun- 
deswohnungsbaugesetz einen sehr eigen- 
willigen Weg gegangen, indem er soge- 
nannte Richtsatzmieten einfiihrte, die er 
nach gemeindlichen Ortsklassen abstufte, 
von 0,70 DM bis 1,10 DM je qm Wohnflache 
und Monat. War die Wohnung beispiels- 
weise 50 qm gro, so durfte die monatliche 
Miete den Betrag von 35,- DM bis 55,- DM 
je nach GréBe der Gemeinde nicht tiber- 
schreiten, und die O6ffentlichen Bau- 
darlehen muBten so hoch sein, daB diese 
Miete in der Kombination mit einer 
1. Hypothek des freien Kapitalmarktes zu- 
zuglich der Verzinsung des Eigenkapitals 
und der Bewirtschaftungskosten die ge- 
nannten Satze — die einen hielten sie fiir 
zu hoch, die anderen fiir zu niedrig — 
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nicht iiberstieg. Das Prinzip, die Wirt- 
schaftlichkeitsberechnung sozusagen vom 
Schwanz her aufzuziumen, war im Zeit- 
punkt des Inkrafttretens dieses Grund- 
satzes — ich erinnere daran, wir schrieben 
damals 1950 — absolut richtig. Inzwischen 
steigen die Einkommen und parallel dazu 
naturgema&4B auch die Baupreise, so da8 
sich auf der einen Seite die Relation Miete 
zu Einkommen verschob und auf der an- 
deren Seite immer hdéhere Baudarlehen 
der Sffentlichen Hand gegeben werden 
muBten, um diese Richtsaétze innezuhalten. 


Dieser ungesunden Entwicklung hat der 
Gesetzgeber mit dem Zweiten Bundes- 
wohnungsbaugesetz im Jahre 1956 einen 
Riegel vorgeschoben, indem er das Prin- 
zip der ,Richtsatzmiete‘ generell aufhob 
und zum Grundsatz der ,Kostenrmiete‘ zu- 
riickkehrte. In Wirklichkeit war dieser 
Wandel aber nur ein scheinbarer. Die 
Landerregierungen machten von einer Er- 
machtigung, die das Zweite Bundeswoh- 
nungsbaugesetz vorsah, Gebrauch, und 
gaben nur dann 6ffentliche Baudarlehen, 
wenn die ,Kostenmiete‘ den Satz von 
DM 1,65 pro qm und Monat nicht tiber- 
stieg. Dariiber hinaus durfte die Kosten- 
miete fiir den Personenkreis mit niedri- 
gem Einkommen den Betrag von DM 1,20 
pro qm und Monat nicht tiberschreiten. 
Damit war also erneut der Schutz der 
wirtschaftlich schwachen Familie gewahr- 
leistet, zumal automatisch zu diesem Per- 
sonenkreis alle kinderreichen Familien, 
Kriegerwitwen mit Kindern und die 
Schwerbeschaédigten gehéren. Sie sehen, 
aus der generellen Anwendung der ,Richt- 
satzmiete‘ nach dem Ersten Wohnungs- 
baugesetz wurde im Zweiten Wohnungs- 
baugesetz — sechs Jahre spater — eine 
gezielte MaGnahme, die nur noch dem 
Schutz der wirtschaftlich schwachen Fa- 
milie galt. 


Der Gesetzgeber tat aber noch ein weite- 
res: 


Er setzte Rechtsnormen fest fiir die GréBe 
der Wohnungen, sofern ein Bauherr 6éffent- 
liche Mittel haben wollte. Die Wohnung 
darf nicht kleiner sein als 50 qm, aber 
auch nicht gréBer als 120 qm, wenn es 
sich um ein Familienheim mit einer Woh- 
nung handelt. Der Gesetzgeber hat seinen 
Willen noch erlautert und gesagt: 


innerhalb der obigen Grenze ist die 
Wohnflache zuzulassen, die im Hinblick 
auf die vorgesehene Bestimmung der 
Wohnung als angemessen anzusehen ist 
und die es ermédglicht, in der Wohnung 
zwei Kinderzimmer zu schaffen, es sei 
denn, da§B die Wohnung fiir altere Ehe- 
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paare oder fiir Alleinstehende bestimmt 
ist. 


Steht der kiinftige Wohnungsinhaber be- 
reits fest oder ist die Gr6Be seines Haus- 
halts bestimmbar, so ist die Wohnflaiche 
als angemessen anzusehen, die es ermdg- 
licht, daB auf jede Person, die zum Haus- 
halt gehért oder alsbald nach Fertigstel- 
lung des Bauvorhabens in den Haushalt 
aufgenommen werden soll, ein Wohnraum 
in ausreichender GréBe entfallt.‘ 


Praktisch bedeutet das, daGB der Gesetz- 
geber fiir die Familie mit zwei Kindern 
eine Wohnung von rund 75 qm Wohn- 
flache anstrebt, bei getrennten Kinder- 
zimmern fiir Kinder beiderlei Geschlechts. 


SchlieBlich wurden auch noch Vorschriften 


fiir die Ausstattung dieser Wohnungen ge- 
troffen, nach denen die Wohnungen Bad 
oder Brause haben sollen. 


Auf Grund eines gesetzlich vorgeschrie- 
benen Meldeverfahrens ist die Bundes- 
erung in der Lage, laufend zu beob- 
chten, wie sich die oben erwdhnten Be- 
stimmungen in der Praxis auswirken. 
Nach den neuesten Feststellungen ent- 
fielen von den nach den Grunds&tzen des 
Zweiten Wohnungsbaugesetzes bisher ge- 
férderten 203000 Wohnungen insgesamt 
92700 Wohnungen oder 46 vom Hundert 
auf Wohnungssuchende mit geringem Ein- 
kommen, also auf die wirtschaftlich 
schwache Familie, auf die kinderreiche 
Familie, auf die Witwe mit Kindern, auf 
den Schwerbeschadigten. 


Die durchschnittliche Wohnflache, die im 
Jahre 1956 noch bei rd. 565 qm lag, ist 
in der kurzen Zeit der Geltungsdauer des 
Zweiten Bundeswohnungsbaugesetzes 
sprunghaft auf 62,5 qm gestiegen. Mehr 
als */s aller geférderten Wohnungen hat- 
ten vier oder mehr Réume (einschlieBlich 
Kiiche). 


Interessant ist auch folgende Entwicklung: 


1956 wurden 273 200 Wohnungen amtlich 
vergeben an Familien und 11100 Woh- 
nungen an Alleinstehende, 


1957 waren es 267 600 Wohnungen, die an 
Familien vergeben wurden und 11 700 
Wohnungen, die an Alleinstehende 
gingen. 

Innerhalb der Familien erhielten: 


1956 15950 kinderreiche Familien eine 
Wohnung, 1957 waren es 24 900. 


Mit anderen Worten: 1956 entfielen 6,7 vH. 
der amtlich vergebenen Wohnungen auf 
kinderreiche Familien, 1957 waren es 
11,1°%o. Dieses Zahlenbild beweist die 


Richtigkeit und Brauchbarkeit der gesetz- 
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lichen Vorschriften des Zweiten Bundes- 
wohnungsbaugesetzes. 


Nun zu der anderen Seite des Problems, 
zur Frage des Einkommens: Jeder Fach- 
mann weiG, daB es sehr schwer ist, die 
Frage nach dem individuellen Einkommen 
wirklichkeitsnah zu beantworten. Weder 
die Einkommensteuer noch die Statistiken 
der Verbande — seien es Gewerkschaften, 
seien es Arbeitgeberverbande — geben 
die Handhabe fiir ein zutreffendes Bild. 
Aus der amtlichen Statistik wissen wir, 
daB der Brutto-Stundenverdienst des Ar- 
beiters z. Zt. bei DM 2,38 liegt, was einem 
Brutto-Monatsverdienst von rund DM 
476,— (ohne Kinder- oder sonstige Zu- 
schla4ge) entspricht. Die Durchschnitts- 
gehalter der Angestellten und Beamten 
liegen selbstverstaéndlich héher. Besonders 
schwierig zu erfassen ist aber das Fami- 
lieneinkommen, da ja — speziell im Ar- 
beiterhaushalt — oft eine Reihe von Fa- 
milienangehérigen zum monatlichen Ein- 
kommen des Haushaltes mit beitragen. . 


Nun hat sich Ende des Jahres 1957 das 
Institut fiir ‘Seibsthilfe an der Universi- 
tat Kéln unter Leitung von Professor Dr. 
Weisser durch ein Meinungsforschungs- 
institut in einer Reprasentativ-Umfrage, 
die sich auf eine Vielzahl von Lebens- 
erscheinungen innerhalb eines Haushalts 
beziehen, an 4000 erwachsene Personen 
gewandt. Die Auswahlmethode beachtete 
die Struktur der Bevdédlkerung. Die Be- 
fragten wohnten in 160 Orten verschieden- 
ster GréBe in den einzelnen Landern der 
Bundesrepublik. Das Alter der Befragten 
lag zwischen 18 und 79’ Fahren. 54 Prozent 
waren Haushaltungsvorstande, 32 Prozent 
Ehefrauen von Haushaltungsvorstanden 
und 14 Prozent abhangige Familienmit- 
glieder. Bei allen Vorbehalten, die auch 
solchen Erhebungsmethoden gegeniiber 
am Platze sind, wird man doch sagen 
kénnen, daB ihr Aussagewert gréBGer ist, 
als der oft — sicherlich unbewuBt — 
subjektiv gefarbte Bericht eines Ver- 
bandes. Dennoch werden wir unterstel- 
len kénnen, daB die Angaben tiber die 
Einkommenshdéhe eher zu niedrig als zu 
hoch ausgefallen sind. Gefragt wurde in 
jedem Falle nach dem monatlichen Net- 
to-Einkommen. Wie ist nun das Ergebnis? 


Unter DM 375,— lag das Netto-Einkom- 
men des Haushaltsvorstandes bei 47,76 
Prozent aller Befragten, das Familien- 
Einkommen jedoch nur bei 26,9 Prozent 
aller Befragten. 

Fast 50 Prozent haben ein Netto-Familien- 
Einkommen von iiber DM 500,— im Mo- 
nat. Diese Zahl 148t sich auch noch nach 
Berufsgruppen ergdnzen. Bei den Arbei- 


tern sind es 43,6 Prozent, bei den Ange- 
stellten 60.4 Prozent und bei den Beam- 
ten sogar 80,76 Prozent, deren monatliches 
Familien-Einkommen liber DM 500,— 
liegt. / 

Bringen wir nun die obigen Einkommens- 
ziffern in Beziehung zur Miete der dffent- 
lich subventionierten Nachkriegswohnun- 
gen, so ergibt sich folgendes Bild: 


Wir sagten oben, daB8 z. Zt. die durch- 
schnittliche WohnungsgréBe bei 62,5 qm 
liegt und daB die Miete fiir Personen mit 
geringem Einkommen DM 1,20 pro qm und 
Monat nicht tibersteigen darf. Das waren 
im Monat genau DM 75,— Miete. 


Da wir bei den Einkommensverhiltnissen 
vom Netto-Einkommen ausgegangen sind, 
wird man einen Ausgabenanteil von 20 
Prozent, der innerhalb der Haushaltungs- 


ausgaben auf die Miete entfallt, fiir trag- 
bar halten kénnen. 


Bei einer Monatsmiete von DM 75,— 
muBte der Wohnungsinhaber also ein Fa- 
milien-Einkommen von DM 375,— haben. 
Dieses oder ein héheres Einkommen haben 
nach der besagten Reprasentativ-Befra- 
gung 73 Prozent. Bleibt der Rest von rund 
27 Prozent. Das sind die beriihmten Heart- 
core-Falle. Schauen wir ndher hin, so sagt 


uns die Befragung, daB es 24 Prozent bei — 


den Arbeitern, 19,5 Prozent bei den Ange- 
steliten sind und 9,8 bei den Beamten. Das 
Schwergewicht liegt hier mit 56,5 Prozent 
bei den Nicht-Berufstatigen, ein Zeichen, 
daB es sich in der Hauptsache um das 
Problem der Rentner und Fiirsorge- 
empfanger handelt, das noch nicht zufrie- 
denstellend gelést ist. Wir diirfen aller- 
dings dabei das eine nicht vergessen, daB 
— wie wir schon eingangs sagten — die 
Mieten der Altwohnungen und auch der 
Neubauwohnungen bis Ende des Zwei- 
ten Weltkrieges weit unter der Miete von 
DM 75,— liegen. Hier kann also, nétig mit 
dem Verfahren der Umschichtung, die in 
der Bundesrepublik neuerdings staatlich 


initiiert wird, eine Lésung gefunden wer 
den. : 


Zusammenfassend diirfen wir sagen, dab 
in der Bundesrepublik Deutschland durch 
eine wohl tiberlegte Sozial-Gesetzgebung 
auch die wirtschaftlich schwache Familie 
zu einer ausreichend groBen und der 
den Einkommensverhiltnissen der Fami- 
lie angepaBten Wohnung kommen kann 
und in den vergangenen Jahren auch 
schon gekommen ist. Dabei soll zum 
SchluB aber mit besonderer Betonung ge- 
sagt werden, da8B die Bundesrepublik 
nicht nur bestrebt ist, ausreichend groBe 
und in der Miete tragbare Wohnungen zu 
schaffen, sondern seit dem Zweiten 


~ 


556 


. Wohnungsbaugesetz, also seit 1956, ihr 
ganzes Augenmerk auf die Schaffung von 
Familienheimen richtet, weil sie das Fa- 
milienheim fiir die beste Wohnform halt, 
die es fiir eine Familie gibt.“ 


2 


Arbeitsgruppe V des Weltfamilien- 
kongresses 


Im Folgenden berichtet Prof. Dr. Metzger 
(Minster) tiber die Arbeit der Gruppe V 
des Familienkongresses in Paris (,,Das 
innere Gleichgewicht und die Entfaltung 
der Familie und des Kindes“) sowie tber 
die Sondertagung ,,Beziehungen zwischen 
Eltern. und- Lehrern“. (Die beiden deut- 
schen Referenten — Dr. Korte vom Katho- 
lischern’:Zentralinstitut fur Ehe und Fa- 
milie in Kéln und Prof. Metzger vom 
Psychologischen Institut der Universitat 
Minster — hatten sich in die Behandlung 
des gemeinsamen Themas so geteilt, daB 


Dr. Korte die Frage der Entfaltung der. 


Familie, die zugleich die Frage der Festi- 
gung der Ehe ist, Prof. Metzger die Frage 
nach dem Gedeihen des Kindes in den 
Mittelpunkt seines Referats und seiner 
Aufmerksamkeit stellte.) 


» Vorauszuschicken ist, daB auch in einigen 
allgemeinen Vortraigen Wesentliches zur 
Frage der Entfaltung, oder wie ich lieber 
verdeutschen wiirde, des Gedeihens des 
Kindes beigetragen wurde. 


War in dem einleitenden Vortrag von 
Nimkoff (USA) die auBerhausliche Er- 
werbstatigkeit der Frau und auch der 
Mutter als Begleiterscheinung der indu- 
striellen Gesellschaft etwas zu selbstver- 
standlich als unentrinnbar hingenommen 
worden, so zeigte Dr. Berthet (Paris) in 
seinem Referat tiber die medizinisch-so- 
zialen Probleme des Kindes um so ein- 
dringlicher, was das naturgemaB enge Zu- 
sammenleben von Mutter und Kind be- 
sonders in der friihen Kindheit bedeutet, 
und zwar in einer kurzen Bemerkung iiber 
die Ergebnisse einer vergleichenden 
Untersuchung liber die Entwicklung wei- 
Ber und schwarzer Kinder in den ersten 
Lebensjahren, die in einem bestimmten 
Bereich Afrikas durchgefiihrt wurde. Im 
ersten Jahr sind die Negerkinder den wei- 
Ben eindeutig voraus, und zwar 1) weil 
das Negerkind sein Leben groBenteils in 
der nachsten Nahe der Mutter, vielfach 
auf ihrem Arm oder Riicken verbringt, 
2) weil es an der Brust der Mutter mit der 
vollikommensten und bisher unersetzbaren 
Sauglingsnahrung versorgt wird. Erst im 
zweiten Jahr iiberholen die weiBen Kin- 
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der die schwarzen,’ weil nach dem Abstil- 
len den schwarzen Kindern im Gegensatz 
zu den weiBen nur die schwere Kost der 
Erwachsenen zur Verfiigung steht. Ob- 
wohl nicht ausgesprochen, schwebte die 
Frage tiber dem Saal, warum wir diese 
Erfahrung nicht nutzen. 


Von Berthet stammt auch die bedeutsame 
Bemerkung, daB in den Stadten die Zahl 
der unangepaBten Kinder standig zu- 
nimmt, und daB dies zweifellos mit dem 
Verlust des Familienmilieus als kind- und 
entwicklungsgemaéBem Lebensraum zZu- 
sammenhangt, daB also die Erhaltung und 
Wiederherstellung dieses Milieus eine 
vordringliche Aufgabe und durch die 
groBartigen hygienischen MaSnahmen 
nicht zu ersetzen sei. AuBer der besseren 
Unterrichtung der Eltern forderte er be- 
sonders eine bessere Ausbildung des tech- 
nischen Personals, das zur Unterstitzung 
der Mutter erforderlich ist. 


Nun zur Arbeit der 5. Gruppe. 


Der gedankenreiche Einfiihrungsvortrag 
von Theodor Bovet (Basel) tiber die Ehe 
als tiberindividuelle Person, in dem man- 
cher Lieblingsgedanke des sogenannten 
smodernen Menschen‘ schonungslos mit 
der Wirklichkeit konfrontiert wurde und 
auch schon eine Reihe praktischer Folge- 
rungen iiber die Vorbereitung und die 
Therapie der Ehe, iiber Eheschulung und 
Eheberatungsstellen und ihre Aufgaben 
gezogen wurden, ist schon in ,Familles 
dans le monde‘ (11. Jahrg. Heft 1, Marz 
1958) verdffentlicht und braucht daher 
nicht referiert zu werden. 


AnschlieBend wurde vor allem iiber Ein- 
richtungen der verschiedenen Lander zur 
Ehevorbereitung und zur Ehe- und Eltern- 
beratung gesprochen. Dabei berichteten 
Frankreich, Belgien und England vor 
allem iiber wertvolle Erfahrungen in der 
Ehe- und Elternberatung, eine Reihe la- 
teinamerikanischer Staaten (Cuba, Peru, 
Uruguay) iiber eine rege und erfolgreiche 
organisatorische Tatigkeit des Staates und 
konfessioneller Organisationen, deren 
Schwerpunkt mehr auf der. Vorbereitung 
auf die Ehe und auf die Elternschaft in 
der Schule und in besonderen Kursen und 
Tagungen liegt. 


Ein nordamerikanischer Berichterstatter 
(Landis) ging vor allem auf die besonde- 
ren Fragen, Schwierigkeiten und Aufga- 
ben ein, die sich aus dem fortgesetzten 
Sinken des Heiratsalters ergeben, das 1n 
Einzelfallen schon die Kindheitsgrenze er- 
reicht. Dazu seien einige kritische Bemer- 
kungen gestattet: Man scheint in den Ver- 
einigten Staaten die Verfriihung der 
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EheschlieBung als eine Naturerscheinung 
hinzunehmen und beschaftigt sich ledig- 
lich mit der Frage, how to make the best of 
it‘, d. h. mit der Frage, wie man dafiir 
sorgt, daB dabei kein allzu groBer Scha- 
den entsteht, indem man die vorbereitende 
Belehrung ebenfalls immer weiter vor- 
verlegt und sie méglichst schon in der er- 
sten Volksschulklasse oder im Kindergar- 
ten beginnen l46t. Fest steht, daB die 
besonders friih geschlossenen Ehen meist 
keine gliicklichen und haltbaren Ehen 
sind. Die Frage, ob diese Verfriihung ge- 
sund und wiinschenswert sei, wird im tib- 
rigen nicht gestellt. Tatsache ist, daB die 
jungen Leute vielfach die zur Elternschaft 
notwendige Lebensreife noch langst nicht 
erreicht haben und die Konsequenzen ih- 
rer Beschliisse noch nicht tibersehen k6n- 
nen, da sie in der Regel noch nicht wirt- 
schaftlich selbstandig und durchweg noch 
jahrelang mit ihrer Ausbildung beschaf- 
tigt sind. Dann schlieBen sich weitere 
Jahre an, in denen man gemeinsam sich 
die Einrichtungen verdient. Das Gedeihen 
der Kinder, die vor dem Abschlu8 dieser 
langwierigen Vorbereitungsperiode. ge- 
boren werden, ist aufs schwerste gefahr- 
det bzw. in Frage gestellt. Nach dem nahe- 
liegenden Zusammenhang dieser Erschei- 
nungen mit der bedngstigenden Zunahme 
der Jugendkriminalitéat wurde ebenfalls 
nicht gefragt. 


Uber die Bedeutung des Familienklimas 
fiir das Gedeihen und die spatere soziale 
Einordnung der Kinder machte Wall 
(England) bemerkenswerte Ausfiihrungen, 
u.a. liber die Hebung des Begabungs- 
niveaus durch eine Familie, in der das 
Kind reichlich geistige Anregung erhalt. 
Diese Ausfiihrungen werden unterstrichen 
durch den Vortrag des UNESCO-Prasi- 
denten Williams, aus dem mir besonders 
zwei Pestalozzianische Formeln im Ge- 
dachtnis blieben: 1. Das harmonische Ver- 
haltnis zwischen Eltern und Kindern sei 
die Wurzel des internationalen Verstand- 
nisses und der Toleranz. Und 2. die emo- 
tionelle Sicherheit (wir wiirden sagen: die 
Warme und Geborgenheit), die ein gutes 
Elternhaus gewédahrt, sei die wichtigste 
Grundlage und Voraussetzung der sozia- 
len Reife: Gliickliche Kinder werden gute 
Birger. 


An besonderen Problemen des kindlichen 
' Gedeihens wurden in der fiinften Arbeits- 
gruppe (von Frau Lombardi, ftalien) der 
EinfluB des Films auf die seelische Ent- 
wicklung des Kindes und die Médglichkeit 
seines positiven Einsatzes durch beson- 
dere Kinderfilme und durch Jugendfilm- 
clubs besprochen. 
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Weitere wertvolle Beitrage zu eben die- 
sem Thema enthielten einige Vortrage der 
Arbeitstagung tiber die Beziehungen zwi- 
schen Eltern und Lehrern am 23. Juni, die 
z.T. gar nicht dorthin gehérten und darum 
gleich hier genannt seien. 


In dem Ejinleitungsvortrag sprach Mde 
Brunschwig, Generalinspektorin des 6f- 
fentlichen Bildungswesens in Frankreich, 
von dem Unheil, das durch falsche, dem 
allgemeinen Wesen und der besonderen 
Eigenart des Kindes nicht angemessene 
Erziehungs- und Lebensziele angerichtet 
werden kann. Leider gab es dariiber keine 
Aussprache. 


Vandamme (Belgien) skizzierte die Er- 
neuerung des gesamten Schulungsunter- 
richts, die in den hochtechnisierten L&én- 
dern im Hinblick auf die Anforderungen 
der ,Welt von morgen‘ notwendig sei. 
Seine Forderung einschlieBlich ihrer Be- 
griindung entsprechen Punkt fiir Punkt 
den Forderungen, die der Berichterstatter 
seit seinem Hamburger Vortrag 1956 in 
Vortragen und Aufsatzen vertritt. 


Ebenfalls hierher gehdren die einander 
erganzenden inhaltsreichen Berichte von 
Crayencourt (Belgien) und Gatzweiler 
(Deutschland) liber die Erfiillung der Frei- 
zeit des Kindes, bei denen leider eben- 
falls wegen der vorgeschrittenen Stunde 
die hier besonders gewiinschte allgemeine 
Aussprache ausfiel. Der Berichterstatter 
halt dieses fiir eines der Grundthemen des 
Generalthemas ,Das Gedeihen des Kin- 
des‘, er schlagt vor, dafs auBer dem Vor- 
trag von Vandammes besonders diese bei- 
den in den Organen der deutschen Fami- 
lienverbande in vollem Umfang abgedruckt 
werden, da sie eine Menge fruchtbarer 


Anregungen enthalten. 


Aber zuriick zur Arbeit der fiinften 
Gruppe. Sie beschaftigte sich im Ubrigen 
in einer ganzen Reihe von Vortragen und 
ausfiihrlichen Aussprachen vor allem mit 
organisatorischen Fragen der Ehevorbe- 
reitung sowie der Ehe- und Elternbera- 
tung. 


Als besonders aufschluGreich ist der Vor- 
trag uber die Geschichte der franzésischen 
Elternschulen (Isenbert) in Erinnerung. 
Bemerkenswert war am ersten Nachmittag 
der Vortrag von Wallis (England) tuber die 
Erfahrung, daB man in der Beratungs- 
arbeit von dem alten angelsdchsischen 
Prinzip des FlieBbandes, d.h. einer Ar- 
beitsteilung, bei der der Ratsuchende von 
Fachmann zu Fachmann weitergegeben 
wird, abgekommen sei, da volles Ver- 
trauen und ersprieBliche gemeinsame Ar- 
beit mur durch die Ausbildung eines 
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persénlichen Verhdltnisses zwischen dem 
Ratsuchenden und einem Berater zu er- 
zielen sei, der sich seinerseits natirlich 
beliebig viel Rat von sachverstandigen 
Mitarbeitern der verschiedensten Sach- 
gebiete holen kann. Diese Entwicklung 
stellt nun auch in England einen Zustand 
her, der in der Arbeit der deutschen Er- 
ziehungsberatungsstellen — gegen die da- 
maligen englischen Organisationsvor- 
schlage — unter Mitwirkung des Bericht- 
erstatters von Anfang an ausdriicklich an- 
gestrebt wurde. 

England, Amerika, Frankreich und Bel- 
gien waren sich darin einig, da® fiir die 
Unterrichtung der Eltern der Vorlesungs- 
stil sich nicht als der geeignetste erwiesen 
habe. Zwar verzichtet man nicht vdllig 
darauf. Aber durch die Vorlesungen der 
Psychiater werden die Eltern vielfach 
veradngstigt, durch die Vorlesungen der 
Psychologen werden sie vielfach in ihrem 
Erzieherstolz gekrankt und daher wider- 
spenstig und streitsiichtig. Durch Vor- 
lesungen itiberhaupt werden sie leicht er- 
miidet und gelangweilt. — Allgemein bil- 
det sich eine Arbeitsweise aus, bei der 
Gruppen von einigen, wenn mdglich, nicht 
mehr als sechs Elternpaaren gebildet wer- 
den, die sich regelm&BGig zu Aussprachen 
treffen, in Anwesenheit eines Fachman- 
nes, der ihnen aber nicht als Vortragender 
gegeniibersteht, sondern vielmehr als An- 
reger und dann vor allem als lebendiges 
Handbuch zur Auskunft bereit steht; der 
beispielsweise in der vorbildlich ausge- 
bildeten Arbeitsweise der franz6sischen 
Equipe Notre Dame auch Literatur aus- 
gibt, die zur Vorbereitung der nidchsten 
Aussprache studiert werden mu. Das 
Verfahren hat noch den besonderen Vor- 
teil, daB das einzelne Elternpaar die le- 
bendige Erfahrung macht, daB andere El- 
tern dieselben oder mindestens ebenso 
groBe Schwierigkeiten, Sorgen und Ndte 
haben wie sie selbst. 


Wichtig erscheint die amerikanische Er- 
fahrung, daB man die Elternberatung sehr 
wohl auch auf die GroBeltern, besonders 
die GroBmiitter, ausdehen kann, daB aber 
. deren Beteiligung besser sei, wenn man 
sie unter der Hand zur Teilnahme an den 
Miitterkursen ermuntere, als wenn man 
fiir sie besondere Gro®miitterkurse an- 
kiindigt. (In Deutschland hat man iibrigens 
an einigen Evangelischen Akademien auch 
mit ausdriicklichen Grofmiittertagungen 
gute Erfolge gehabt.) 

Zu dem letzten Punkt war noch wichtig 


die Bemerkung (ich glaube von Rousse- 
let), daB zur Aktivierung der hédchst 


fruchtbaren wiinschenswerten und fiir sie 


¥ 
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selbst belebenden Mitarbeit der GroB- 
eltern der Status der Alten, die z. T. in den 
meisten Fallen praktisch ausgestoBen wer- 
den, grundlegend korrigiert werden miis- 
se. Aus den sehr breiten und einander er- 
ganzenden Ausfiihrungen der lateiname- 
rikanischen Teilnehmer tiber ihre Vor- 
bereitungsarbeit scheint mir besonders 
bemerkenswert, daB man schon in den 
Schulen den Unterricht im Hinblick auf die 
besonderen Aufgaben des Mannes und der 
Frau starker als bei uns nach Geschlech- 
tern differenziert und dafsi man in der 
Eheberatung exerzitienartigen Freizeiten 
fiir Verlobte, als besonders wirksam, ein 
wachsendes Gewicht beilegt. 

Auf den Inhalt der Belehrung, iiber 
die mannigfaltigen Voraussetzungen des 
kindlichen Gedeihens, die dort erteilt wird, 
ging die Arbeitsgruppe, abgesehen von 
den schon oben mitgeteilten allgemeinen 
Andeutungen, fast gar nicht ein. — 


Viel Zeit ging am ersten Arbeitstag ver- 
loren durch eine tiberfliissig in die Lange 
gezogene Geschaftsordnungsdebatte tiber 
einen Antrag auf Einbeziehung des Pro- 
blems der Geburtenbeschrankung in un- 
terentwickelten und _iiberbevélkerten 
Landern in die Arbeit der UIOF; der An- 
trag wurde schlieBlich dem Vorstand zur 
Entscheidung tibermittelt. 


In den letzten Sitzungen war man vor- 
wiegend mit Fragen der Beziehung zwi- 
schen Eltern und Lehrern beschfaftigt, die 
eigentlich zum Programm der Sondersit- 
zung am Montag gehért hiatten, in denen 
aber auf die eigentlich menschlichen 
Grundprobleme und Schwierigkeiten die- 
ser Zusammenarbeit, z. B. die brennende 
Frage der Gefahrdung des Schiilers durch 
offene Aussprache tiber padagogische Fra- 
gen, nicht eingegangen wurde. 

Dafiir handelte dann die Montagssitzung 
— abgesehen von dem oben erwahnten 
Einleitungsvortrag und einer Diskussions- 
bemerkung einer Amerikanerin, wonach 
dort vielfach die Eltern an der Ausarbei- 
tung der Lehrplaine der Schulen beteiligt 
sind — fast ausschlieBlich von der héchst 
speziellen Frage der Berufsberatung. Zwei- 
fellos ist dies ein wichtiges Teilproblem 
der Férderung der Jugendlichen, denn 
die Zusammenarbeit zwischen Lehrern 
und Eltern wurde vor allem behandelt 
als Mittel zum besseren Kennenlernen der 
Kinder durch Einbeziehung der Erfah- 
rungen, die der andere unter stark ab- 
weichenden Bedingungen macht. Ein zu- 


‘treffendes Bild vom Kind hat gerade bei 


der Berufswahl besondere Bedeutung. In 
einer Aussprache, an der sich besonders 
lebhaft auch afrikanische und indische 


EVANGELISCHE AKTIONSGEMEINSCHAFT FUR FAMILIENFRAGEN 


Delegierte beteiligten, wurden ausfiihrlich 
die verschiedenen Mdglichkeiten -erértert, 
Eltern und Schiilern geniigende Kennt- 
nis tiber die beruflichen Méglichkeiten der 
Gegenwart zu vermitteln. Fiir die vorge- 
schlagenen Betriebsbesuche béte das ge- 
plante 9. und 10. Schuljahr gute Gelegen- 
heit. Einig war man iiber die Unentbehr- 
lichkeit des Schuipsychologen als Helfer 
in schwierigen und unklaren Fallen. 


AuBerhalb der Tagung war fiir den Teil- 
nehmer der fiinften Arbeitsgruppe im 
Stadtbild von Paris héchst eindrucksvoll, 
wieviel man auBer der offiziellen staat- 
lichen Familienbeihilfe im Geschaftsleben, 
im Verkehrsleben, in der Schule, in Mu- 
seen, in Lokalen zur Erleichterung des 
Daseins der Eltern tun kann. Gleich ein- 
drucksvoll war bei der Zusammenkunft 
in der deutschen Botschaft der erschrek- 
kende Bericht des Herrn Familienministers 
liber die Verstandnislosigkeit weitester 
und entscheidender deutscher Kreise fiir 
die Not und die berechtigten Anspriiche 
der Familie, ein Bericht, der durch die 
letzte Steuerreform aufs schlagendste be- 
statigt wurde. Man war sich wohl einig, 
daB der Abbau der bei uns so verbreiteten 
Kinderunfreundlichkeit — angesichts zahl- 
reicher so eindrucksvoller und zugleich so 
leicht zu verwirklichender Beispiele aus 
anderen Landern — eines der wichtigsten 
und dringlichsten spezifisch deutschen An- 
lhiegen sei. 


AbschlieBend seien folgende Bemerkungen 
erlaubt, die ich auch in der Aussprache 
in der Tagung iiber die Beziehungen 
zwischen Eltern und Lehrern ausfiihr- 
licher vorbrachte: Nachdem man diesmal 
so eingehend alle die verschiedenen orga- 
nisatorischen Ma8nahmen und Einrich- 
tungen zur Vorbereitung auf die Ehe und 
zur Schulung der Eltern und zum Schutz 
der Kinder besprochen hat, erhebt sich 
umso dringlicher 


1) die Frage nach dem Inhalt der dort 
zu erteilenden Belehrungen, nach der 
Mannigfaltigkeit der Bedingungen kind- 
lichen Gedeihens, u. a. nach der Art der 
geistigen Anrezung, die fiir das Kind 
wirklich férderlich ist, nach den sachlichen 
Voraussetzungen einer Atmosphare der 
Geborgenheit, nach den Gelegenheiten, 
die das Kind braucht, um seine schépfe- 
rischen Krafte zu tiben und spielerisch 
forschend in die Gegebenheiten dieser 
- Welt einzudringen, nach den Méglichkei- 

ten der paidagogischen Grundaufgabe un- 
serer Zeit, der Erziehung zur Ehrfurcht 
vor dem Leben, genauer zur Ehrfurcht 
vor dem unwiederbringbaren einzelnen 
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Leben eines einzigen Menschen oder eines 
einzigen sonstigen lebenden Wesens. 


2) Nachdem so ausfiihrlich tiber die Art 
und Weise, wie die jetzigen und die kiinf- 
tigen Eltern belehrt werden kénnen, 
gesprochen wurde, ist angesichts der Ver- 
flochtenheit des elterlichen Daseins in 
eine Menge von Gewalten, die zum Teil 
viel machtiger und zugleich viel beleh- 
rungsbediirftiger sind, als die Eltern 
selbst, das Problem ungeldst, wie diese 
Gewalten tiber die Bedeutung und die 
Bediirfnisse der Familie und der Kinder 
belehrt werden kénnen: die gesetzgeben- 
den Ké6rperschaften, die Verwaltungs- 
organe der Lander und Gemeinden, die 
Schulamter und Schulleitungen, die Ju- 
gend- und Gesundheitsamter, die Gerichte 
und die Polizei, die Hausbesitzer, die Ver- 
kehrsunternehmungen, die Gastwirte, die 
Architekten, die Mébelindustrie, die Spiel- 
zeugfabrikanten, die Buchverlage, die 
Rundfunkgesellschaften, die Filmwirt- 
schaft, die Zeitungs- und [llustrierten- 
verlage, die Werbewirtschaft usw. 


Der Berichterstatter hat darum den Leiter 
der SchluBtagung gebeten, der Leitung 
der UIOF vorzuschlagen, daB bei der 
naichsten Tagung, deren Programm noch 
nicht festgelegt ist, folgende Fragen auf 
die Tagesordnung gesetzt werden: 


1. Welches sind im Einzelnen die Bedin- 
gungen des Gedeihens der Kinder? 


2. Wer hat die Macht, diese Bedingungen 
herzustellen oder zu stéren und mu6 
deshalb von den Familienverbanden 
angesprochen werden? 


3. Wie kann dies am besten geschehen? 


(AuBerdem hat der Berichterstatter dem 
Leiter der UIOF als Emblem fiir die Welt- 
organisation eine der Plaketten an der 
Balkontiir der Ste Chapelle in Paris vor- 
geschlagen, auf welcher in ergreifender 
Weise abgebildet ist, wie Adam der im 
Wochenbett liegenden Eva und ihrem 
Kind das Essen bringt.)“ 


3. 
Jugend im Blickpunkt 


Die enge Verflochtenheit aller Probleme 
der Jugend mit den Fragen der inneren 
und duBeren Existenz der Familie findet - 
in immer stérkerem MaBe ihren Ausdruck 
auch in der Familienarbeit. Nachdem in 
die Zustandigkeit des Familienministe- 
riums auch das ehedem beim Innenmini- 
sterium verankerte Referat Jugendfragen 


eingegliedert wurde, wenden sich auch die 


Familienverbande in dem Bestreben nach 
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gemeinsamen Ansdtzen mehr und mehr 
der Jugendarbeit zu. 


Es wird daher von den Familienverbanden 
sehr begriiBt, daB der Hermann-Luchter- 
hand-Verlag, Berlin — Neuwied — Darm- 
stadt, in einer eigenen Schriftenreihe 
,»Jugend im Blickpunkt* sich die Aufgabe 
stellt, verlaBliche Arbeitsunterlagen fiir 
eine zielstrebige und erfolgreiche Jugend- 
arbeit zur Verfiigung zu stellen. Es han- 
delt sich um eine Schriftenreihe fiir Ju- 
genderziehung, Jugendpflege und Jugend- 
schutz, fiir Jugendfiirsorge und Jugend- 
kriminalrecht, die in ihrem Inhalt ganz 
auf die Erfordernisse der taglichen Pra- 
xis zugeschnitten ist. Die Schriften er- 
scheinen in unregelméBiger Folge. 


Uns lagen die drei folgenden Broschiiren 
zur Einsichtnahme vor: 


1. Das gemeinschaftsschwierige Kind in 
Schule und Heim. 


Unter besonderer Beriicksichtigung der 
Situation der Schulen in Erziehungs- 
heimen, Von Sonderschullehrer Rudolf 
Miicke und Rektor Wilhelm Stein- 
brecher. 


Die Schrift befaBt sich mit schulpflichtigen 
Kindern, die auf Grund von Besonder- 
heiten ihres Lebensschicksals und infolge 
ihrer individuellen Eigenart einer anders- 
artigen schulischen Férderung und Pfiege 
bediirfen, als sie die O6ffentliche Volks- 
schule im allgemeinen zu geben vermag 
Sie will zur Klarung aller derjenigen 
Probleme beitragen, die sich fiir die schu- 
lische Betreuung solcher ,,gemeinschafts- 
schwierigen“ Kinder ergeben, gleich ob 
es sich um anlagemaéBig bedingte Verhal- 
tensweisen und Auffalligkeiten handelt 
oder um Fehlentwicklungen auf Grund 
von Milieuschaéaden und Mangel an haus- 
licher Geborgenheit. 


Wer kennt sie nicht, diese-heute so weit 
verbreiteten Schwierigkeiten und Kin- 
dernote: Konzentrationsstérungen, Lei- 
stungsversagen, Kontaktschdden, labiles 
GefitihIlsleben, Neurosen ... Krieg und 
Nachkriegszeit mit allen ihren Folge- 
erscheinungen — mit Wohnungsnot, Ent- 
wurzelung, Ungeborgenheit — haben ihre 
Spuren hinterlassen. Deshalb ist es das 
Ziel dieser Broschiire, den Eltern und allen 
jenen, denen die Erziehung~ unserer Ju- 
gend am Herzen liegt, padagogische und 
insbesondere hellptdnéogische Wege und 
Moglichkeiten zu weisen, um hier Abhilfe 
zu schaffen und auch solche gefaihrdeten 
Kinder der Gemeinschaft zuzufiihren. 
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2. Einfiihrung in das Ehe- und Familien- 
recht nach dem Gleichberechtigungs- 
gesetz. 


Ein Grundri®fZ8 mit Beispielen aus der 
Praxis von Dr. K. F. Wilhelm Miiller. 


Das ,,Gesetz liber die Gleichberechtigung 
von Mann und Frau auf dem Gebiete des 
biirgerlichen Rechts“, das die Anpassung 
des biirgerlichen Rechts an den Gleich- 
berechtigungsgrundsatz des Artikels 3 des 
Bonner Grundgesetzes vornimmt, ist am 
1. Juli 1958 in Kraft getreten. — Der Ver- 
fasser der vorliegenden Schrift hat sich 
die Aufgabe gestellt, den Gesetzestext, der 
in der Broschiire im vollen Wortlaut mit 
abgedruckt ist, so zu erlautern, daG er 
auch dem Laien klar verstaéndlich wird. 
Die wesentlichen Gleichberechtigungspro- 
bleme werden grundriBartig dargestellt, 
sowohl in Bezug auf das Verhaltnis der 
Ehegatten zueinander als auf das Verhalt- 
nis der Eltern zu ihren Kindern — neben 
erklarenden Begriindungen der Gesetzes- 
absichten. An Hand von zahlreichen Bei- 
spielen aus der Praxis werden die kon- 
kreten Auswirkungen der einzelnen Be- 
stimmungen aufgezeigt, so daB die Bro- 
schiire gerade dem nicht juristisch vor- 
gebildeten Staatsbiirger eine sehr gute 
Orientierungsméglichkeit bietet. 


3. Praktische Bewdhrungshilfe. 


Ein GrundriB fiir die sozialpadago- 
gische Ausbildung; ein Leitfaden fiir 
haupt- und ehrenamtliche Bewadhrungs- 
helfer, fiir Strafrichter sowie fiir die 
Gerichts- und Ermittlungshilfe; von 
Amtsgerichtsrat Dr. Wolf Middendorf, 
Amtsgerichtsrat Dr. Manfred Schnit- 
zerling und Bewahrungshelfer Her- 
mann Jung. 


Diese Schrift will nicht nur die unmittel- 
bar an der Jugendstrafrechtspflege Betei- 
ligten ansprechen, sondern dariiber hinaus 
weiteste Kreise — auch die Elternschaft —- 
mit den Grundgedanken, Médglichkeiten 
und Grenzen der Bewdhrungshilfe ver- 
traut machen. Die Bewdhrungshilfe und 
die ihr vorangehende Aussetzung der 
Strafvollstreckung ist — nach Pens 
Erfahrungen mit der ,,Probation USA 
und England — seit dem 1. Okt. oes auch 
im deutschen Jugend- und Erwachsenen- 
strafrecht verankert. — 


Wir kénnen die Reihe ,,Jugend im Blick- 
punkt* unseren Mitgliedern ohne Vor- 
behalte sata aie 
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Theologen und Soziologen missen miteinander sprechen 
Eine Antwort auf Eberhard Miller | 


Die Antwort Eberhard Miillers (in der 
MITARBEIT Nr. 9/58) unter anderem auch 
auf meine Bemerkungen zur Industrie- 
arbeit der Evangelischen Akademien (Heft 
8/58) hat m. E. im Gegensatz zu ihrer Vor- 
bemerkung nur sekundadre Sachgesichts- 
punkte ergeben. Sie beschrankt sich im 
wesentlichen darauf, meine Gedanken 
unter persGnlichen Kriterien zu disquali- 
fizieren. Es liegt mir an einigen erganzen- 
den Klarstellungen zu meinen damaligen 
Ausfiihrungen. 


I. 


Es gehért zu den wichtigsten analytischen 
Aufgaben des Soziologen, auf Phasen- 
verschiebungen zwischen sozialen Tat- 
bestanden und ihren geistigen Uberhéhun- 
gen hinzuweisen. Niemand kann heute 
noch ernsthaft daran zweifeln, daB die 
kirchliche ,,Offentlichkeitsarbeit* infolge 
des besonderen Grades _ institutioneller 
Verfestigungen im kirchlichen Raum unter 
diesen Phasenverschiebungen (die an sich 
grundsatzlicher Bestandteil jeder sozialen 
Situation sind) in besonderem Mae zu 
leiden hat. Die Evangelischen Akademien 
und ihre Industriearbeit haben das un- 
bestreitbare Verdienst, hier einen bedeut- 
samen Schritt in Richtung auf einen Ab- 
bau tiberhangender Verschiebungen getan 
zu haben. Das heiBt jedoch nicht, daB sie 
damit der Gefahr eines erneuten Uber- 
handnehmens solcher Verschiebungen 
grundsatzlich nicht mehr unterliegen. 
Auf diese Gefahr erneut aufmerksam zu 
machen, war das (sozialkritische) Anliegen 
meiner Bemerkungen. Diese kritisch-ana- 
lytische Art, Soziologie zu treiben, ent- 
spricht freilich nicht: dem heute in der 
Sozialpraxis weit verbreiteten konfor- 
mistischen Verstandnis von dem, was 
Soziologie ist. Dieses fatale, vereinseitigte 
MiBverstindnis der Soziologie folgt iber- 
wiegend aus der popularisierenden Wir- 
, kung, die sich aus der journalistischen 
Verbreitung quasi-soziologischer Erkennt- 
nisse ergeben hat. In diesem Verstandnis 
wird die Soziologie leicht und haufig zur 
geistigen (,,wissenschaftlichen“) Recht- 
fertigung der Stabilisierung sozialer Ten- 


denzen, deren Motive aus ganz anderen 
als wissenschaftlichenBereichen kommen.*) 
Der Versuch, diesen gefahrlichen Zusam- 
menhang ideologie-kritisch bewuBt zu 
machen, st6B8t freilich immer wieder dort 
auf Ablehnung, wo Soziologie im oben 
skizzierten Sinne verstanden wird. Die 
grundsatzliche Auseinandersetzung mit 
dieser Frage ist jedoch in letzter Zeit auch 
auf’ dem Gebiete der Religionssoziologie 
auf vielen Ebenen in Gang gekommen, auf 
denen man freilich die sozialen Praktiker 
nicht findet. Sie wird vorerst auch auf 


diesen Ebenen weitergefiihrt werden 
mussen. 


II. 


Angesichts dieser unterschiedlichen Vor- 
stellung von Soziologie iiberspielt Eber- 
hard Miilier meine Gedanken, statt sie zu 
unterspielen, was z. B. in Bezug auf den 
Ganzheitsgedanken zu sehr fruchtbaren 
Auseinandersetzungen hatte fiihren kién- 
nen. Er versteht unter dem von mir vor- 
laufig benannten _,,Transformationsakt“ 
eine einmalige wissenschaftliche Uber- 
setzungsleistung, wahrend es mir um den 
Hinweis auf eine spezifische geistige Di- 
mension im wissenschaftlichen und gei- 
stigen ,,Giiterumschlag“ ging, die standig 
durchmessen werden muB, so daB es vodllig 
unerheblich ist, ob ,J6érg Simpfend6rfer 
diesen Transformationsakt als erster vor- 
genommen hat“, langst bevor ich mit der 
Arbeit der Akademien in Beriihrung ge- 
kommen bin. So miBdeutet Eberhard Miil- 
ler weiter meinen Begriff von der ,,Orga- 
nisationsform alten Stils“ im Sinne eines 
»protestantischen Massenverbands“, wah- 
rend es mir um das_ geselischaftliche 
Strukturprinzip Organisation geht, das 
sich bemiiht, in der sich auflésenden 
Standegesellschaft gewachsene Solidarita- 
ten in die Situation der Vereinzelung ein- 
zufiihren und u.a. nicht nur den Typ der 
Massenorganisation (als Schaffung neuer 
Solidaritéten), sondern auch den Typ dés 


*) Southeimer hat dies fiir gewisse dominante 
Richtungen der amerikanischen Soziologie vor- 
trefflich nachgewiesen (Frankfurter Hefte 7/56). 
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Vereins (als Wiedererweckung alter Soli- 
daritaten) hervorgebracht hat. Wesentlich 
ist das diesem Strukturprinzip zugrunde 
liegende IdentifikationsverhA4ltnis, das die 
Quantifizierung und Funktionalisierung 
menschlicher Einzelinteressen zum Zwecke 
sozialer Machtbildung betreibt. Es lag mir 
an dem Hinweis (der sicherlich, wie alle 
meine Gedanken, ebensowenig neu ist wie 
gelegentlich auch die Gedanken anderer), 
duaB der Drang der Kirche, ,ernstgenom- 
men“ zu werden, die Gefahr der Selbst- 
auslieferung an diese Kategorien des Den- 
kens und Handelns beinhaltet, die weder 
der Kirche gut zu Gesicht stehen noch den 
sichtbar werdenden Dekonzentrations- 
erscheinungen sozialer Macht in unserer 
Zeit entsprechen wiirden. SchlieBlich meint 
Eberhard Miller, mir einen soziologisti- 
schen Determinismus unterstellen zu miis- 
sen, der in den sich voliziehenden sozia- 
len Prozessen einen selbstétig wirkenden, 
im wesentlichen unbeeinfluBbaren Mecha- 
nismus sieht. Ich bin zwar der Meinung, 
daB uns soziale Steuerungsmédglichkeiten 
heute anscheinend weniger zu Gebote ste- 
hen als je zuvor. Ein soziologischer Deter- 
minismus scheint mir jedoch in erster 
Linie dort vorzuliegen, wo man aus die- 
sem Faktum den KurzschluB auf das Er- 
fordernis institutioneller Anpassung voll- 
zieht, weil auf diesem Wege die viel be- 
rufenen ,konkreten Antworten“ gegeben 
werden kénnen. 


Ich glaube, mit aller Deutlichkeit gesagt 
zu haben, daB die Tendenz zur Manipu- 


lation eine nahezu notwendige Folge ge-. 


wisser adoptierter sozialer Zielvorstellun- 


gen ist, ohne daB sich in diesem Faktum: 


ein wertbezogener (,,bésartiger“) Vorsatz 
verwirklicht. Eben das ,,wertfreie“ Ver- 
standnis der Soziologie aber und der aus 
ihr abgeleiteten sozialen’ ,,Techniken“ 
schafft eine bedenkliche Nahe von Wert- 
haltung und Manipulation. Diese beiden 
Grundtatbestande sozialen Verhaltens soll- 
ten jedoch aus kritischer Distanz standig 
aneinander gemessen werden. Dabei 
kommt es auf die konkrete Situation 


THEOLOGEN UND SOZIOLOGEN MUSSEN MITEINANDER SPRECHEN 


»nur“ als Ausgangs- und Endpunkt der 
Refiektion an. Aus diesem Grunde habe 
ich auf die Erwd&hnung konkreter Einzel- 
modelle, etwa der Querschnittstagung, 
verzichtet, wenngleich sie mir sehr wohl 
bekannt sind. Darum habe ich mich auch 
weitgehend der Skizzierung eines ,,Gegen- 
bildes“ enthalten, tiber das ich ebenso we- 
nig auszusagen wiiBte wie Marx 1848 liber 
die klassenlose Gesellschaft. Ich hoffe 
nicht, daB dieser Mangel einer Gegen- 
konzeption als MaBstab der Bewertung 
meiner kritischen Bemerkungen genom- 
men wird. 


ITT. 


Neben allen Fachleuten, die wirklich etwas 
von den Dingen verstehen, bin auch ich 
immer bereit gewesen, den Beitrag Jorg 
Simpfendérfers zur Klarung der uns alle 
bedrangenden Fragen anzuerkennen. Eben 
weil sich aber ,,jhart im Raum die Sachen 
stoBen“, scheint mir ein Hinweis auf kon- 
kurrierende Faktoren im Gesprach zwi- 
schen Theologen, Soziologen und denen, 
die mit soziologischen Erkenntnissen im 
Raum der Kirche arbeiten, angebracht zu 
sein. Die Antwort Eberhard Millers auf 
meine Gedanken bestatigt nachdriicklich, 
wie tief die MiGversténdnisse zwischen 
diesen Gesprachspartnern stecken. Wir 
werden nicht umhin kénnen, in allernach- 
ster Zeit das Grundsatzgespriach zwischen 
Theologen und Soziologen — zundachst 
auBerhalb der eigentlichen Industrie- und 
Sozialarbeit der Kirche — zu fiihren. Mir 
scheint der Zeitpunkt gekommen zu sein, 
an dem das wissenschaftstheoretische Ge- 


spraich zugleich das der Praxis des gesell- 


schaftlichen Handelns am niachsten ste- 
hende geworden ist. 


Es mag sein, daB ich nach ,,dreijahriger 
Erfahrung in der kirchlichen Sozialarbeit“ 
&hnlich denken werde wie Jérg Simpfen- 
dérfer und Eberhard Miiller. Dies war 
jedoch nicht meine Frage. Meine Frage 
richtete sich darauf, wie dieser Tatbestand 
zu bewerten ware. Joachim Matthes 
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»Boller“ Industriearbeit 


»in Heft 8 der ,Mitarbeit‘ finde ich den 
interessanten Beitrag von Joachim Matt- 
hes iiber die Boller Industriearbeit. Als 
Teilnehmer der Tagung der Evangelischen 
Akademie Bad Boll iiber deren Industrie- 
arbeit Ende April dieses Jahres, die Joa- 
chim Matthes zum Ausgangspunkt seiner 
Gedanken nimmt, jedoch als Nicht-Sozio- 
loge méchte ich es dahingestellt sein las- 
sen, ob (und wenn ja, in welcher Weise) 
die Industriearbeit der Evangelischen 
Aktionsgemeinschaft fiir Arbeiterfragen 
in Wurttemberg ,die Méglichkeiten der 
modernen Soziologie tiberschatzt‘. GewiB 
wird ,die Welt standig anders‘. Aber darf 
man verkennen, daB soziologische Formu- 
lierungen fiir unsere Arbeit in der moder- 
nen Welt zundchst einmal den Sinn haben, 
Phanomene zu deuten, deren Vorhanden- 
sein tiber jeden Zweifel erhaben ist? Eines 
jedenfalls wird nicht ,sténdig anders‘, 
sondern ist ein Zustand: die nach wie vor 
waltende — und nun verwende ich ge- 
trost den abgegriffenen Ausdruck, den 
man in Boll zur Uberschrift des ersten im 
iibrigen notwendigen Vortrags gemacht 
hatte — Entfremdung zwischen Kirche 
und industrieller Arbeitswelt. Man mag 
ruhig problematisieren (die soziologischen 
Partien in Boll waren mir auch oft zu ein- 
seitig, s. u.), aber das darf nicht dazu 
fiihren, daB schlieBlich nur ein SchluB tib- 
rig bleibt, nimlich der: dann tun wir, so- 
lange wir nicht richtig ,transformieren‘ 
k6nnen, lieber gernichts... Was aber 
ist denn die von Matthes gemeinte Trans- 
formation? Dariiber erfahren wir nichts. 
Doch wenn er durchblicken l4Bt, die neuen 
Wege miiBten médglicherweise ,in die 
Kirche zuriickfiihren‘, dann stimmt er mit 
Simpfend6rfer iiberein, bleibt aber wie 
dieser die genaue Auskunft dariiber 
schuldig, was denn hier mit ,Kirche’ ge- 
meint ist. 


Denn — und dies nun das Zweite —: Wenn 
manchmal m. E. in Boll nicht hinreichend 
klar wurde, ob die soziologische (in der 
Tat in Anlehnung an Freyer) vorgenom- 
mene Charakterisierung (natiirlich nicht 
Analyse) den Ausgangspunkt der Arbeit 
oder ihr Ziel oder beides bestimmt, so 
vereinfacht die Kritik von Matthes er- 
heblich. Zwar hat er recht: man hat in 
Boll keine Unklarheit dariiber gelassen, 
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daB man eine ,spezifisch industrielle Or- 
ganisationsform der Kirche zu begriinden‘ 
versuchen will (so Matthes). Zugleich aber 
stellte die soziologische Seite stets immer 
wieder den A nlaB8 von Arbeit und Uber- 
legungen dar, ohne ihrerseits das Ziel zu 
bestimmen: hier hatte schlechtweg saube- 
rer unterschieden werden miissen (aber 
ist daran denn nur der Veranstalter 
schuld?). Was mir aber entscheidend zu 
sein scheint, entscheidend als. Kritik an 
der Kritik von Joachim Matthes und als 
Anfrage — Anfrage! — an Jérg Simpfen- 
dérfer, ist dies: Sieht man denn nicht, daB 
man mit insbesondere den Arbeitskreisen 
zwar an der Sekundarstruktur einsetzt, 
schlieBlich aber auf den Primarstrukturen 
basiert? Man stellt sich der Problemlage 
der industriellen Bevélkerung. Aber wenn 
man an die Fortsetzung der Arbeit geht, 
profitiert man — wenn ich nach kurzem 
Kennenlernen richtig sehe — von den 
wirttembergischen Wohnstrukturen, die 
eben an vielen Stellen noch nicht die einer 
typischen Industriegesellschaft sind. Der 
arbeitende Mensch ist dort noch nicht in 
vollem MaBe in der Anonymitat unterge- 
taucht, ist an seinem Wohnort auch fiir 
die Industriearbeit, nachdem man ihn 
gewonnen oder angesprochen hat, noch 
auffindbar. Damit ist eine Zusammen- 
arbeit mit der Ortsgemeinde médglich und 
notwendig, die zu den abstrakten Formu- 
lierungen von der industriellen Organi- 
sationsform der Kirche die notwendige 
Konkretion und damit Korrektur liefert. 
Man muB doch sehen: eines ist es, den Be- 
richt iiber eine Arbeit analytisch zu zer- 
gliedern, um ihn dann zu bewerten. Da- 
mit aber ist die Arbeit selbst noch nicht 
bewertet. Denn es ist ein anderes, sie zu 
sehen und den Versuch zu machen, sie zu 
verstehen, und dies, ohne daB man 
sich durch die vorgebrachte Interpretation 
den Erkenntnisweg vorschreiben 1&6t. 
Hier ware denn auch genauer riickzufra- 
gen, was bei Matthes unter der ,fehlenden 
geistlichen Substanz‘ verstanden ist. Aber 
hier kann man nur persdnlich sprechen, 
und ich tue es: Ich meine, geistliche Sub- 
stanz gefunden zu haben. Ob diese Sub- 
stanz dann stets in der Weise sichtbar und 
spiirbar wird, wie es nun gerade meiner 
Theologie genehm ware (meint Matthes © 
das?), ist eine andere Frage und gehért 


nicht hierher. Damit habe ich auch gesagt, 
daB ich persénlich nicht von Manipula- 
tion sprechen kann — wenn man damit so 
rasch bei der Hand ist, wird schlieBlich 
alle Verkiindigung, ja alle Liturgie még- 
licherweise zu einer Manipulation. 


Bliebe nun meinerseits zu fragen: MuBte 
man nicht bei der Behauptung, die Wiirt- 
tembergische Arbeit kénne sinnvoll auf 
andere Gegenden Deutschlands tbertra- 
gen werden, sehr _ vorsichtig sein? 
MiBten die Boller nicht sehr wachsam 
sein, daB ihnen die nachsten Jahre nicht 
in steigendem MaBe auch die soziolo- 
gischen Bedingungen einer noch weiter 
entwickelten Industriegesellschaft brin- 
gen, deren Vorhandensein andererorts die 
Dinge anders erscheinen 146t? Man wird 
dort nicht nur Impulse ausstrahlen diir- 
fen, sondern auch Anregungen empfan- 
gen miissen. Und dabei wird allerdings 
sorgfaltiger und zuriickhaltender Sozio- 
logie getrieben werden miussen, als der 
Versuch, hier die loci fiir eine bestehende 
Arbeit zu finden, es ermdglicht. Aus- 
schlaggebend jedoch: Sollte man nicht 
froh und dankbar sein, daG in einem Teile 
Deutschlands mit wenn vielleicht auch 
immer noch nicht véllig ausreichenden so 
doch erheblich zu Buche schlagenden Mit- 
teln und mit groBer Liebe der Versuch ge- 
macht wird, Kirche und industrielle Ar- 
beitswelt je wechselseitig sich wieder in 
ein méglichst wenig verzerrtes Blickfeld 
zu rucken?“ 

Gunther Backhaus 


f 


»Giinther Windschild hat in seinem Ar- 
tikel ,Abhangig?‘ (Die Mitarbeit, Heft 
8/1958) einen Fragenkreis angeschnitten, 
der uns in der Tat beschaftigen muB. In 
diesem Zusammenhang méchte ich auf 
einen Vortrag von Dr. Eberhard Miiller, 
Bad Boll, hinweisen, den er im Kirchen- 
funk des Siiddeutschen Rundfunks vor 
einiger Zeit gehalten hat. Er behandelte 
unter dem Thema: ,Paktiert die Kirche 
mit dem Kapital?‘ eben diesen Gefahren- 
kreis der Abhangigkeit, in den die Kirche 
zu allen Zeiten hineinzugeraten drohte. 
Dr. Miller betonte, daB es kaum einen 
Machthaber auf dieser Welt gebe, der es 
nicht einmal probierte, die Kirche zu ver- 


Industriegelder 
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suchen, indem ihr besondere Wirkungs- 
méglichkeiten geboten werden, falls sie 
sich bestimmten Wiinschen gefallig zeigt. 
Zu oft in der Geschichte ist die Kirche 
diesen leichteren Weg gegangen und 
endete dann in einer Art von babyloni- 
scher Gefangenschaft, weil die drohende 
Gefahr nicht erkannt wurde. Dr. Miiller 


-—wies darauf hin, daB bereits in der Urge- 


meinde diese Gefahr bestand, wie aus 
dem Jakobusbrief (2, 1 ff) ersichtlich ist. 
Die Verbeugungen vor dem Geld und 
seinen Besitzern scheinen zu den beson- 
deren Schwachen der Menschheit zu ge- 
héren. Dr. Miller forderte, daB diese 
Schwachheiten gerade in der Kirche tat- 
kraftig bekampft werden miiBten. 


Die von Windschild angefiihrten Beispiele 
der Abhangigkeit kirchlicher Arbeit vom 
Geldgeber bestatigen die Ausfiihrungen 
von Dr. Eberhard Miiller, wenn er sagte, 
daB es tiberall Menschen gibt, fiir die die 
Kirche und sogar Gott nur unter dem 
Gesichtspunkt des sozialen Nutzeffektes 
interessant sind, nur unter der Frage, ob 
auch ihre Interessen vertreten werden. 
Wiurde sich die Kirche auf solche Frage- 
stellungen einlassen, so ware das ein be- 
denkliches Paktieren mit dem Kapital. 


Es erschien mir wert, auf diesen Vortrag 
hinzuweisen, weil er die Fragestellung 
Windschilds noch dringlicher macht; denn 
die Verbeugung vor dem Geld ist eine Ur- 
versuchung der Kirche, mit der sie sich, 
wenn sie nicht standhalt, an einen anderen 
Herrn ausliefert und damit nicht nur ihre 
Glaubwiirdigkeit, sondern auch ihr Kir- 
chesein verliert.“ 

Erhard Drescher 
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